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본 “워싱톤 DC에서의 사업안내서” 자료정보 안내서는 2007년에 

발간된 제 3판을 개편, 개선했습니다. 귀하의 사업을 워싱턴 DC

로 이전하시거나, 워싱턴 DC에서 창업 혹은 사업을 확장하는데 

필수적인 보다 풍부한 정보를 다루었습니다. 귀사가 이미 기존의 

회사로 워싱턴 DC로 이전하실 것을 모색하시거나, 워싱턴 DC에서 

사업을 새로 시작하시면서 기본적 안내 및 지침사항들을 구하시는 

기업, 혹은 워싱턴 DC에 기반을 두신 회사로 지역 사업 정보자료 

및 자원을 알아 보시고자 하시면, 본 안내서가 귀하에게 필수적으로 

중요한 지침서가 될 것입니다.

워싱턴 DC에서 사업을 하시는데 있어 그 첫번째 연락지점으로 워싱턴 

DC 경제 협력처는 본 책자와 더불어  귀하의 사업이 워싱턴 DC에서 

반드시 성공하시도록 조력할 수 있는 그 밖의 많은 다양한 정보 

자료를 제공하고 있습니다. 저희들이 귀하를 위해 더 조력할 어떤 

것들이 있는 지 알아보고자 하시면 저희 워싱턴 DC 경제 협력처에 

전화로 (202) 661-8670 연락을 주시거나 저희 인터넷 웹사이트인 www.

wdcep.com을 찾아 주시면 감사하겠습니다.

워싱톤 DC에서의 사업 시작을 위한 안내서는 워싱톤 DC 경제 협력처에 의해 발행된 

출판물임. 이 문서를 출간한 목적은 워싱턴 DC 지역에서 사업을 시작하고 사업을 하려는 

사람들을 잘 안내하기 위함임. 하지만 본서는 법적 혹은 재정적 조언을 대신하려는 

목적은 가지고 있지 않음. 본 부서가 이 책자에 담긴 내용, 정보의 우수성을 보장하기 

위해 모든 노력을 기울였음에도 불구하고, 워싱톤 DC 경제 협력처는 이 문서가 모든 

목적을 충족시켜줄 수 있을 만큼 정확하고 완벽하다거나 혹은 유용하다는 것에 대해서는 

보증하지는 않는 바임.

본 안내서에 관한 사항
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애드리안 펜티 시장의 서한

안녕하세요. 환영의 인사를 드립니다. 또한 워싱턴 DC지역을 귀
하의 사업을 위한 최상의 장소로 여겨주시는 것에 감사드립니

다. 저희 워싱턴 DC는 귀사와 같은 전문 경영자들과 훌륭한 기업들
로 인해 미국에서 가장 생동감 있는 도시들 중의 하나라는 지속적
인 평가를 받고 있습니다.  

워싱턴 DC의 시장으로서, 본인은 지역 경제에 대한 중소기업의 중요
성을 분명히 인지하고 있습니다. 저희 행정부는 귀하의 사업이 성장
하고 번창할 수 있도록 돕는 일에 최선을 다할 것입니다. 워싱톤 DC
에서의 사업안내서는 공공 분야와 민간 분야의 파트너들이 제공하
는 프로그램들과 서비스들을 통해 귀하께 소개해 드릴 것입니다. 본 
책자를 통해 워싱턴 DC의 8개 지역들에서 얻을 수 있는 사업 자료
들과 기회들을 발견하게 되실 것입니다.

도시의 구석구석이 현 경제 호황으로 인한 혜택을 받아야 하며, 워
싱턴 DC가 참으로 “기회의 도시”이기 때문에 특히나 그런 혜택을 받
을 자격이 분명히 있습니다. 워싱턴 DC는 사업의 성장과 발전을 위
해 필요한 경제적 사회적 인적 자원들이 풍부합니다. 

협력 관계에서 이루어지는 여러 분의 사업 투자가 도시의 번영을 지
속시키고 더욱 증가시키기 위한 첫 번째 단계입니다. 

저희는 함께 협력해 나가면서 워싱턴 DC 전 지역을 위한 더 좋은 미
래를 약속해 줄 세계적인 도시로 세워나갈 것입니다. 

감사합니다. 

애드리안 펜티(Adrian M. Fenty) 
워싱턴 DC 시장
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닐 알버트, 계획 수립과 경제 개발을 위한 부 시장의 서한

사업에 성공하기 위해서는 훌륭한 계획과, 수고 또 자본 유통 및 
상품과 서비스를 시장에 조달하는 것이 요구됩니다. 또한 성공

을 위해서는 경쟁적인 기업 환경의 요구들을 충족시켜 줄 수 있는 기회
와 협력 관계를 활용할 수 있는 능력이 매우 중요합니다. 

“워싱톤 DC에서의 사업안내서”의 제 4판은 귀하의 사업을 광범위한 자
원 네트워크에 연결해드리고자 하는 의도로 출간되었습니다. 워싱톤 DC 
경제 협력처에 의해 출간된 이 안내서는 공공 분야와 민간 분야의 파
트너 기관들을 통하여 현재 가능케 된 새로운 프로그램들과 서비스들
을 포함시키기 위해 새롭게 개선되었습니다. 그리고 새로운 이 안내서
에는 워싱톤 DC의 기업 공동체를 지원하는 일에 더욱 도움이 될 수 있
는 새로운 두 장이 첨가되었습니다. 귀하는 이러한 자료들이 이미 안정
적인 단계에 있는 비교적 큰 회사들과 프랜차이즈들뿐만 아니라, 작은 
지역 기업들에도 유용하다는 것을 발견하실 것입니다. 

워싱턴 DC 행정구, 그리고 저희 행정부의 협력체들은 회사 공동체의 
필요들을 채워주는 일에 최선을 다하고 있습니다. 그렇기 때문에 저희
는 저희의 프로그램들과 서비스를 평가하고 향상시키기 위해 귀하의 
지속적인 의견을 필요로 하고 있습니다. 저희가 최상의 서비스를 지속
적으로 제공할 수 있도록 귀하의 생각과 견해들을 저희에게 알려주시
기 바랍니다. 워싱톤 DC 기업 공동체는 다른 시설들에 다양한 기여를 
하고 있기 때문에 먼저 이 공동체가 최상의 서비스를 받는 것이 매우 
중요합니다.

귀하와 함께 협력하기를 학수고대하는 바입니다. 

감사합니다.

닐 알버트(Neil O. Albert) 
계획 수립과 경제 개발을 위한 부 시장 
워싱턴 DC
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왜 워싱톤 DC를 선택하는가?

왜 워싱톤 DC를 선택하는가?
워싱톤 DC는 세계 최고 수준의 수도로 소규모와 대규모 사업들 및 
기관들에게 비할데 없는 기회를 보장해 준다. 워싱톤 DC는 정치적이며 
문화적인 중심지라는 정도를 넘어, 미전국에서 가장 빠르게 성장하고, 
또 가장 역동적인 경제 지역들 중의 하나로서 전례없는 부흥을 경험하고 
있는 비즈니스의 수도이다. 당신이 사업을 워싱톤 DC에서 하기로 
선택한다면, 다른 어떤 도시들과 견줄 수 없는 유익들을 보장받게 될 
것이다. 

지난 몇 년에 걸쳐서, 워싱톤 DC의 경제는 커다란 사건들과 주기적으로 
찾아오는 힘든 상황들이 이 나라의 나머지를 충격으로 몰아넣었을 
때에도 튼튼하고 탄력성이 있는 것으로 증명되어 왔다. 워싱톤 DC는 
기업 서비스와, 비영리 단체, 법률 회사, 호텔 관광업, 기술, 그리고 점점 
더 활력이 솟구치는 소매업과 같은 업계들을 위해 이미 잘 안정되고 
마련된 최적의 온상지이다. 미국의 수도인 워싱톤 DC는 도구들과, 기본 
시설, 경제 기반 및 인적자원 그리고 사업이 번창할 수 있는 최적의 
조건과 풍토를 지니고 있다.

인력 
워싱톤 DC는 고도로 숙련된 인력과 급속도록 팽창되고 있는 취업 
시장을 자랑하고 있다. 워싱톤 DC지역에는 581,530명의 인구가 살고 
있고, 이 중 39.1퍼센트는 학사 학위나 그 이상의 학위를 소지하고 
있다.1 워싱톤 DC지역에 살고 있는 주민들의 평균 가계 수입은 50,152
달러이다.2 현재 워싱톤 DC 광역도시에는 약 3백만 명 정도의 직장인이 
있으며, 취업 시장은 폭발적으로 팽창하고 있어서 앞으로 3년에 걸쳐서 
약 123,3000의 새로운 일자리가 생성될 것으로 추정되고 있다.3

교통수단
워싱톤 DC의 공공 교통 시스템은 매우 효율적으로 되어있다. 워싱톤 
DC에는 미국에서 2번째로 광범위한 철도망이 형성되어있고, 또한 5
번째로 광범위한 버스망이 형성되어 있다.3 사람들은 지하철 시스템을 
이용하여 출퇴근을 할 뿐만 아니라, 또한 도시의 많은 관광명소를 
찾는데 사용하기도 한다. 2007년, 지하철 승객의 탑승한 총합이 339.4
백만번이나 된다.

4
 워싱톤 DC의 주민들이 출퇴근하는데 걸리는 평균 

시간은 29.7분이다.1 

1. 미국 인구 통계국
2. ESRI Estimates & Projections, 2007

3. 델타 조합(Delta Associates)-2008년의 Trendlines

4. 워싱톤 수도권 지역의 교통국
5. 비컨 힐 연구소(Beacon Hill Institute)

6.  대 워싱톤 DC 이니시아티브 (2006년, 최대 10개 대도시 지역들 중 하나로)

7. AFIRE
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Why Choose DC

개발
워싱톤 DC는 미국 부동산 시장에서 선도적인 역할을 하고 있다. 총 115
개의 프로젝트가 건설 중에 있으며, 해당 건설비용은 총 95억 달러에 
달한다. 또한 현재 325개의 프로젝트들(총 356억 달러의 건설비용이 
예상됨)의 개발이 계획되었거나 제출되어있는 상태에 있다. 추가적으로, 
워싱톤 DC는 리드(LEED: 저 에너지 전자 회절) 인증 프로젝트들의 
정책을 만들고 이것에 대한 기록을 달성함으로서 어떻게 지속, 보전적인 
개발을 가능하게 할 수 있는지에 대한 국내적으로 그리고 세계적으로 
좋은 모델이 되었다. 

산업과 직업
워싱톤 DC에서 최고로 손꼽히는 산업들에는 전문적이고 과학적이고 
기술적인 서비스를 들 수 있다: 즉 의료, 교육 서비스, 행정 서비스, 
호텔 관광 사업, IT 서비스, 재정과 보험 사업등이 있다.1 2014년을 
내다보는 산업에 의한 직업 성장 설계를 볼 때에 워싱톤 DC에서는 
전문성있고 거기에 연관적인 서비스 직종이 계속해서 가장 큰 업종으로 
지속될 것이다. 그 다음으로 경영, 사업, 재정과 관련된 직업이 뒤따르고 
있다.1 전문적, 과학적, 기술적인 서비스 산업들에 속하는 직종들 중 
컴퓨터 시스템 분석가, 변호사, 정식 인가를 받은 간호사들이 연간 
직장구인란의 가장 대다수를 차지하는 것을 볼 수있다.1

미국의 수도인 워싱톤 DC는 실질적이고 특유한 사업 기회들을 갖추고 
있는 역동적, 활력적인 도시이다. 워싱톤 DC는 도시의 변화를 거치는 
여정 속에서 어떤 침체의 표징도 없이 급속한 성장을 이루고 있으며, 
당신의 사업을 위한 무한한 가능성을 제공해 줄 것이다. 워싱톤 DC의 
비즈니스 환경은 당신의 사업 잠재력을 열어줄 수 있는 많은 자원들을 
가지고 있다. 

1. 워싱톤 DC의 고용 서비스 부서
2. 마커스/밀리챕(Marcus & Millichap)

3. Entrepreneur.com (2006)
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사업 시작 시에 고려할 사항들
사업 계획 v 사업 장소 v 주주 구조

어떤 사람들은 사업주가 되려고 할 때에 보통 다음과 같은 것들을 
생각한다: 일을 적게 함, 노동 시간이 줄어듦, 아주 훌륭한 

아이디어에 자본을 창출할 수 있음, 더우기 자기 상사에 도전할 수 있는 
기회를 얻음. 하지만 사실 많은 기업가들에게는 이러한 것들과 정반대 
현상이 실상이다. 적은 노동/줄어든 시간은 쉽게 더 많은 노동/늘어난 
시간이 될 수 있으며, 예측할 수 없는 비상에 대비해 항상 대기를 하고 
있어야 한다. 당신의 상사에게 도전한다는 것은 이제 바로 당신이 인사 
업무, 예산과 사업 경영의 역할을 이해해야 하는 사람이 되야 한다는 
것이다. 그리고 아주 훌륭한 아이디어가 있다고 해도 그것을 지지해주고 
발전시킬 수 있는 건전한 사업 계획이 없이는 그냥 하나의 아이디어로 
남아 있을 것이다. 

불행히도, 포부를 지닌 많은 기업가들이 사업을 시작하려 할 때에 
얼마나 많은 재정적, 전문적, 개인적 헌신을 해야 하는지를 고려하지 
않는다. 현명해야 한다. 기회들과 선택 사항들을 비판적으로 평가하고, 
사업 계획--목적지에 도달하기 위해 따라야 하는 도로 지도 즉 로드맵과 
같은 것임--을 지면에 써볼 수 있는 충분한 시간을 가져야 한다.

사업 계획
사업 계획을 개발시키는 것이 사업의 성공에 있어 결정적으로 중요하다. 
지면에 잘 기록되어진 사업 계획은 자금 조달을 확보하고, 상품들과 
서비스를 매매하며, 전략적인 협력 체제를 구축하는 일에 도움을 줄 
수 있을 것이다. 또한 좋은 사업 계획 안에는 사업을 발전시키기 위해 
누구와, 무엇을, 왜, 언제, 어떻게 할 것인가에 대한 상세한 기록이 들어 
있어야 한다. 
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자신의 사업을 알기
무엇을 파는가?
누가 나의 고객들인가?
누가 나의 경쟁자인가?

사업 계획을 구체적으로 기록할 것
내 사업은 어떻게 돈을 벌 것인가?
사업자금을 어떻게 조달할 것인가?

장소를 찾을 것
내 고객들은 어디에 있는가?
나는 어디에서 사업을 운영할 
것인가?
얼마나 많은 공간이 필요할 것인가?
지역장소의 지역적 필요조건들은 
무엇인가?

합법적 사업의 전개
회사는 어떤 사업 구조를 갖게 될 
것인가?
어떤 종류의 허가/인가가 필요할 
것인가?
어떤 세금 양식을 필요로 할 
것인가?

자금을 확보할 것
융자를 필요로 하는가?
융자를 받는데 있어 자격조건이 
되는가?
융자를 받을 수 있는 어떤 출처들이 
있는가?
어떠한 재정적 장려금이 
이용가능한가?

사업을 시작하기 위한  
기본 단계들

  사업 계획을 위한 필수적인 요소들

사업 계획서를 작성하는 방법은 매우 다양하다. 하지만 다음과 같은 
몇몇 필수적인 요소들은 반드시 포함되어야 한다:

사업 설명
필수사항에는 사업처의 위치, 회사의 제품 및 서비스 또한 직원들은 
누구이며, 경영 구조는 어떠하며, 인사 고용 정책은 무엇인지, 그리고 
자신 사업에 관한 그 밖의 인반적인 정보들이 포함된다.

시장 분석
이 부문에는 고객들에 관한 인구 통계적 정보, 그들을 어떻게 끌어들일 
것인지에 관한 계획, 잠재적인 경쟁자들에 관한 정보, 시장 접근을 
위한 타이밍과 방해 요소들, 그리고 마케팅을 위한 예산과 광고 계획이 
포함된다.

재무
이 부문에는 대차 대조표, 현금 유출입 투상, 손익 계산서, 손익 분기 
분석등이 위치하게 된다. 그리고 5년 기한 동안 매달 그리고 해마다 모든 
지출과 수입을 명확하게 기록해야 한다.

더불어, 사업 계획서에는 항상 겉표지와 전체 계획에 대한 개요를 볼 
수 있게 해주는 총 약요를 포함하고 있어야 한다. 사업 계획서를 쓰는 
방법에 관하여 심층적 정보와 다양한 산업에서의 사업 계획서의 견본을 
원한다면, 다음의 사이트를 참조할 수 있다: www.bplans.com. 

  사업 계획을 위한 보조

너무 많아 부담스러운가? 걱정하지 말 것. 사업을 계획하는 과정을 좀 
더 부드럽게 할 수 있도록 도와줄 수 있는 많은 기관들이 있다. 당신이 
사업 계획을 개발시키기 위해 숙련된 상담자를 만나고 싶다면, 우리는 
워싱톤 DC에 있는 몇몇 리소스 센터들 중의 하나를 연락해 볼 것을 
추천한다. 그곳에서 일하는 직원들은 매우 친절하고 지식이 풍부하며, 
특별히 당신의 아이디어를 생각에서 지면으로 옮길 수 있도록 돕는 일에 
교육을 받은 자들이다. 포괄적인 마케팅 전략과 창업을 위한 지원을 
제공해주는 자원 센터들에는 다음과 같은 것들이 있다:

확장된 비즈니스 정보 센터(Enhanced Business Resource 
Center[E-BIC])
소규모 지역 사업 개발 부서(The Department of Small and Local Business 
Development)에 속한 확장된 비즈니스 정보 센터(E-BIC)는 워싱톤 DC
의 소규모 사업들과 기업가들에게 교육및 상담과 기술적 지원을 제공해 
준다. 이러한 지원에는 일대일 상담과, 컴퓨터 및 사업 계획 소프트웨어 
사용, 워싱턴 DC에서의 창업으로부터 사업 융자금을 받기 등과 같은 
다양한 주제들에 대해 정기적으로 강의에 등록하도록 해주는 것이 
포함된다. 또한 E-BIC는 소규모 사업 기회들에 관한 정기적인 업데이트를 
제공해 주며, 그 지역에 있는 다른 소규모 기업 자원 제공자들에게 
의뢰해 주기도 한다. E-BIC의 주소는 다음과 같다: Martin Luther King, 
Jr. Memorial Library, 901 G Street, NW. 근무시간은 평일 오전 9:30에서 
오후 5시까지이며 더 상세한 사항에 관해서는 202-727-2241로 문의할 
수 있다.

WDCEP DBDC08
 



사업 자료들 | 202.661.8670 | www.wdcep.com 

15

사업 시작 시에 고려할 사항들

제 11장을 참조할 것:  
이러한 각각의 자원들에 관련하
여 더 많은 정보를 줄 수 있는 사
업 자원들

워싱톤 DC에서 사업 면허를 얻기 
위한 신청을 할 때에는 사업 장소
를 가지고 있어야 하며, 점유 증명
서/입주서(Certificate of Occupancy)

나 혹은 가정 사업 허가서(Home 

Occupation Permit)를 제출해야 한
다. 이러한 중요한 제반사항들은 사
업을 계획하는 과정의 초반에 장소
를 결정하는 것이 얼마나 중요한 지
를 강조해준다.

소수 민족을 위한 비즈니스 개발 센터(Minority Business 
Development Center)
전국 공동체 재투자 연합(the National Community Reinvestment Coalition 
- NCRC)은 소규모의 소수 민족 기업가들로 하여금 사업을 시작하고 
확장시킬 수 있도록 지원해 준다. 지역에 속한 NCRC 소수 민족 비즈니스 
개발 센터는 고용 서비스 비즈니스 자원 센터 부서(Department of 
Employment Services Business Resources Center) 내에 있으며, 미국 통상부에 
의해 자금을 지원 받는다. 보다 상세한 사항은 202-671-1552로 전화를 
하거나 혹은 해당 홈페이지 www.dcmbdc.org를 방문할 것.

소규모 기업청(Small Business Administration)
미국 소규모 기업청 (www.sba.gov/dc) 은 소규모 비즈니스를 돕기 위한 
연방 부서이다. 여기에는 당신이 사업을 시작하고 또한 성장시킬 수 
있도록 도움을 주기 위한 자원 센터들과 상담자들이 있다. SBA에 속한 
퇴직 간부들의 서비스 단체(Service Corps of Retired Executives: SCORE)
에서 일하고 있는 상담자들은 막 시작한 사업들과 기존의 사업들을 위한 
멘토링 및 교육과 조언을 제공해 줄 수 있다. SCORE의 지역 사무국 
전화번호는 202.272.0390이며, 해당 홈페이지는 www.scoredc.org이다.

소규모 사업 개발 센터(Small Business Development Center)
워싱톤 DC의 소규모 사업 개발 센터(DCSBDC) 네트워크는 사업 상담과 
마케팅 자원들을 제공해 준다. 이 주 센터의 전화번호는 202-272-0390
이며, 해당 홈페이지는 www.dcsbdc.org이다.

워싱톤 지역 공동체를 위한 투자 자금(Washington Area 
Community Investment Fund)
워싱톤 지역 공동체를 위한 투자 자금은 소규모 사업에 기술적 지원과 
사업 융자 보조를 해주는 비영리 단체이다. 비즈니스 개발전문가에게 
연락하고 싶다면 202-529-5505로 연락하든지, 아니면 해당 홈페이지인 
www.wacif.org를 이용할 수 있다.

사업 장소
대부분의 사람들은 그들의 사업을 어디에 위치할 것인지를 선택하는 
것보다 그들의 첫 집을 어디에서 살 지를 조사하는 일에 더 많은 시간을 
투자한다. 다음의 격언을 기억하라: 첫번째도 장소, 두번째도 장소, 
세번째도 장소이다. 사업장소의 위치 선택은 다음과 같은 사항들을 
결정하는데 있어서 매우 중대하다: 다른 제반사항들 중에서도, 어떤 
특정한 정부 장려 프로그램에 자격조건이 되는지, 선정한 대상 시장에 
얼마나 접근 가능성이 있는지, 직원들을 고용하고 유지시킬 수 있는 
능력, 또한 어떤 방식의 장소 점유 허가를 받아야 하는지 등이다. 물론, 
가정을 기반으로 하는 사업이나 혹은 많은 고객들의 방문을 기대하지 
않는 조직들과 같이 “장소 위치”의 규칙에 예외가 되는 몇몇 경우들도 
분명히 있다. 

  장소 선정 시 고려사항들 

사업을 위한 장소를 선정할 때에 고려해야 할 중요한 요소들:

당신이 지명한 장소가 얼마나 접근하기에 용이한가?
n 그 장소는 잠재적인 고객들이 쉽게 접근할 수 있는 지역인가?
n  주차장이 가까운 곳에 있는가? 사업의 장소위치에 도보하는 사람의 
왕래가 잦은가? 

WDCEP 팁

명기할 사항들
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맞는 가격인가? 
n 임대료를 지불하려면 얼마 정도의 수입을 올려야 하는가?
n 임대 계약서에는 어떤 설비들이 포함되어 있는가?
n  사업 용도상 그 장소에 어떤 것을 건축해야 하는가? 임대인이 당신의 
사업에 맞는 장소를 준비해 줄 것인가, 아니면 임차인이 개선하도록 
자금을 제공해 줄 것인가?

그 장소는 필요한 요구사항을 충족시켜 주는가?
n  그 장소가 사업을 위해 합당한 지역으로 구획화 되어있는가? (예를 
들어, 산업, 주거지역, 상업 혹은 혼합 지구)

n 선적을 위한 플랫폼이 필요한가? 엘리베이터가 필요한가? 

가정에서 사업을 운영하기를 원하는가?
n  가정에서 사업을 운영해 절약함으로서 사업에 더 많은 돈이 유용하게 
되는가?

n 고객들과 손님들에 직접 닿을 수 있는 거리인가? 
n 하고자 하는 유형의 사업을 가정에서도 운영할 수 있는가?

주거지에서 사업을 운영하는 경우, 가정 사업 허가서(Home Occupation 
Permit--제 2장: 등록과 면허를 참조)가 필요할 뿐만 아니라 고용할 수 
있는 직원들의 숫자와, 또한 매일 얼마나 많은 배달과/혹은 고객들이 
방문할 수 있는지에 관한 규제사항들이 있다.

  장소 선택을 위한 보조

상업적 임대가 나있는 장소에서 사업을 운영할 계획이라면, 도움을 얻기 
위해 다음의 기관들 중 하나에 연락해 보는 것이 좋을 것이다.

워싱톤 DC 경제 협력처(Washington, DC Economic 
Partnership: WDCEP)
워싱톤 DC 경제 협력처는 부동산 중개인들의 연락처들과, 공지률에 관한 
정보, 또 사업을 하고자 하는 지역에서 요구하는 임대비용과 인구통계학적 
정보를 제공해 줄 수 있다. 특정한 인근 지역에서 혹은 신개발 프로젝트들 
내에 사무실이나 소매 공간을 얻고자 하면 202.661.8670 으로 전화 
연락하거나, www.wdcep.com 사이트를 방문할 것.

부동산 중개업자 및 부동산 임대/매매 회사들
장소 탐색을 하는데 있어 임차인을 대리하는 상업용 부동산 중개업자를 
이용할 수도 있다. 부동산 중개업자들은 많은 다양한 서비스를 
제공하는데 그 중에는 투자 조언, 실시간 시가 조사, 투자정보 및 방법, 
인터넷 거래, 전화방식 거래, 웹사이트 계정 사용, 첵/수표 발행의 특권 
그리고 여유자금대출 등이 있다.

지역개발 기업들(Community Development Corporations)
선정한 인근지역의 지역개발 기업들(Community Development 
Corporations: CDCs)은 인근지역 부동산에 대한 정보를 제공해 줄 수 
있다. 이러한 CDCs들의 명부가 www.brc.dc.gov 사이트의“지역개발 
(Community Development)”하에 게재되어있다.

워싱턴 DC 건물업 협회(DC Building Industry Association)
워싱턴 DC 건물업 협회(DC Building Industry Association: DCBIA)는 
필요에 따라서는 협회 회원 부동산 중개업자에게로 소개시켜 줄 수도 
있다. 보다 상세한 사항은 202.966.8665로 전화를 하거나 www.dcbia.
org 사이트를 방문할 것. 
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사업을 하기 원하는 지역의 인
구 통계학적 정보를 원하는 경우, 
워싱톤 DC 경제 협력처로 전화
(202.661.8670)를 하거나, 혹은 웹
싸이트(www.wdcep.com)를 방문
할 것.

소규모 지역 사업 개발 부서(Department of Small & 
Local Business Development)
소규모 지역 사업 개발 부서(Department of Small & Local Business 
Development)의 상업 재활성화 사무국(Office of Commercial Revitalization)
은 소매 벤처사업들이 좋은 사업장소를 발견할 수 있도록 도움을 제공해 
준다. 보다 상세한 사항은 202-727-3900으로 전화를 하거나, dslbd.dc.gov 
사이트를 방문할 것. 

대 워싱톤 DC 부동산업자 협회(Greater Washington 
Commercial Association of Realtors)
대 워싱톤 DC 부동산업자 협회(Greater Washington Commercial 
Association of Realtors: GWCAR)는 각 지역에 있는 부동산 중개업자들의 
명부를 제공해줄 수 있다. 보다 상세한 사항은 301-590-2000으로 전화를 
하거나, www.gwcar.org 사이트를 방문할 것.

소유권 구조
누가 책임자인가라는 단지 말 자체의 정도를 넘어, 사업 소유권 구조는 
누가 사업을 소유하는가를 정의할 뿐만 아니라, 누가 그것을 통제하고, 
누가 법적인 책임을 지며, 이득이 어떻게 분배되고, 어떻게 세금이 
책정될 것인가를 결정할 것이다.

18-19페이지에는 6가지의 일반적인 사업 유형들에 대한 설명들이 나와 
있다. 하지만 사업을 시작하는 방법에는 여러 가지가 있으며, 각각의 
사업은 그 사업의 특성에 의해 세금의 방식이 정해진다. 사업을 위한 
올바른 구조를 결정하기 위해 공인된 세금 전문가들, 변호사들과 
상의해야 할 것이다. 워싱톤 DC에서의 회사 소유권 구조에 관한 보다 
상세한 사항은, 워싱톤 DC 홈페이지의 사업 자원 센터(Business Resource 
Center) www.brc.dc.gov 사이트를 방문할 것.

유용할 만한 자료들
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소유권 구조들의 비교* 

개인 회사/단독 소유권(Sole 
Proprietorship) 
한 개인에게 단독 소유권이 있는 사업

이점 
n   가장 쉽고 가장 저렴한 비용으로 시작할 수 있다
n   사업에 관한 결정 사항들을 단독으로 처리할 수 
있다

n   법적 제한 사항들이나 요구사항들이 매우 적다
n   모든 이득과 혜택을 혼자서 누릴 수 있다 
n   실직 세금을 내지 않아도 된다

단점
n   모든 사업 거래들에 대해 단독으로 책임을 져야 
한다

n  장기 융자를 받는데 있어서 어려움이 있을 수 있
다

n  사업이 실패할 경우에 실업 급여를 받지 못한다
n   제한된 세금 절약만 가능하다

합명회사(General Partnership) 
구두로 혹은 공식적인 서면 진술을 통해 사업을 운 
영하기로 동의를 한 두 사람 이상에 의해 소유된 사
업. 

이점
n 설립하기가 쉽다
n 파트너들이 직무량과 책임을 공유한다
n  융자를 얻는 것이 단독 소유권의 개인회사 경  
우보다 쉽다

n   파트너들이 모든 이득을 공유하고 소유권으로 인
한 모든 혜택을 받는다

단점
n   창업 시 더 많은 경비가 들 수 있다
n   파트너들은 사업비용에 대한 무한 법적책임을 진
다

n   각 파트너들은 다른 파트너들의 행동에 의해 제
한을 받는다

n   결정을 내릴 수 있는 권위가 분산되어 있다
n   한 파트너를 잃을 경우 사업이 해체될 수도 있다
n   파트너 관계를 종결짓는 것이 어렵다

합자회사(Limited Partnership)
합명회사와 유사한 사업체이지만, 회사에 출자하는 
사람은 자기가 출자한 것에 대해 스스로 위험을 감
수하며 출자액이 제한되어 있다. 출자자들은 경영에 
직접 참여하지 않으며, 부채나 손실에 대한 책임을 
지지 않는다.

이점
n   설립하기가 상대적으로 쉽다
n  시작할 때 드는 경비를 파트너들이 공동 부담한다
n  융자를 얻는 것이 단독 소유권보다 훨씬 수월하다
n  파트너들이 모든 이득을 공유하고, 소유권으로 인
한 모든 혜택을 받는다

n   유한 회사 파트너들의 자산은 채권자들로부터 보
호를 받을 수 있다

단점
n   서면 계약서를 필요로 하기 때문에 처음 시작하는 
비용이 비싸다

n  경영(무한책임) 파트너는 사업경비에 대해 무한 책
임을 져야한다

n  한 파트너를 잃을 경우 사업이 해체될 수도 있다
n   파트너 관계를 종결짓는 것이 어렵다

유한 책임 합자회사(Limited Liability 
Partnership: LLP)
전문적인 법인으로서 파트너들이 동등하게 유한 책
임을 지는 사업체

이점 
n   유한 책임 파트너쉽의 파트너들을 위한 윤활한 유
통 세금 처리에 의한 세금 혜택

n  소유권, 자본 구조, 이익 분배에 관한 수많은 제
한 사항들을 받지 않음

n   현존하는 회사가 LLP가 되는 것이 간단하고 부담
이 없음

단점
n  단독 기업의 소유주는 LLP를 파트너쉽을 세울 수 
없다. LLP를 세우기 위해서는 적어도 두 명 이상
의 파트너들이 있어야 한다.
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C(일반) 법인(C - General –Corporation)
사업의 소유주들(주주들 및 지분소유자들)과는 별개
의 법적 실체로서 법에 의해 형성된 회사

이점
n  소유주들(주주들)로부터 독립된 수명을 가지고 
있다

n  부가급부 비용은 소득세에서 공제될 수 있다
n  개인 자산은 회사의 법적 책임으로부터 보호를 
받는다

n  소유권이 주식의 매각을 경유해 양도될 수 있다
n  주식매각을 통해 경영 자금의 형성이 쉽다
n  일상 회사 경영에 영향을 미치지 않고도 소유권이 
변경될 수 있다

단점
n  법인 설립 시 창업 비용이 상당히 많이 든다
n  준수해야하는 지방과 연방 법률이 많다
n  법인의 소득에 이중 과세가 부과된다
n  법인을 설립하고 또 유지를 위해 서류를 제출하는
데 따라야 하는 법적 형식들이 많다

n  사업활동들이 제한되어 있다.

S 법인(S Corporation)
미국 국세청(IRS)의 특정한 요구사항들을 제외하고는 
합명 회사와 유사한 기업이다.

이점 
n 법인으로서 이미 존재하고 있다
n  법인의 소득은 이중 과세의 불이익을 피할 수  
있다

단점
n 미국세청의 요구사항의 자격조건에 들기가 힘들다

Smart Start: Your District of Columbia Business. Department of Consumer & Regulatory Affairs 안내서에서 출췌됨.

유한 책임 회사(Limited Liablity 
Company: LLC)
유한 책임 회사는 법인과 합자회사의 유리한 속성들
을 끌어 쓰는 혼합형 기업이다.

이점
n  이익과 손실이 회사를 통해 각 소유주에게로 돌
아간다. 이렇게 하는 것은 세금과 관련되어 있다.

n  개인 자산은 사업과 관계없이 보호를 받는다.
n  소유주들의 숫자나 특성에 제한이 없다.
n  법인과 비교할 때에 경영하기가 쉽다.
n  법인의 격식들을 갖추지 않아도 된다.
n  소유주들은 사업 경영에 참여할 수 있다.

단점
n  유한 책임 회사를 올바로 설립하고 구조화하기 위
해서는 법적인 도움을 받아야 한다.

n  변호사, 회계사, 의사와 같은 전문가들은 유한 책
임 회사로서 등록하는 것이 금지되어 있다.

비영리 단체(Nonprofit) 
조직의 소유주가 없으며, 회원들과 책임자들 혹은  
관리들에게 금전적인 이익을 할애하지 않으며 (봉급/  
지출비용은 제외), 이사회를 가지고 있어야 한다.

이점 
n  세금 면제 
n  사업 경영의 유연성

단점
n 합병이 제한되어 있음.
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미국 어느 주에서나 사업을 공식적으로 행하기 앞서 사업 등록을 
해야하며 운영에 적합한 면허를 받아야 한다. 워싱톤 DC도 

물론 이 법규에서 예외는 아니다. 하지만 워싱톤 DC는 이 과정을 
가능한 한 간소화하고 효율적으로 할 수 있도록 돕는 일을 전담하는 
부서인 소비자 및 규제관리국(Department of Consumer and Regulatory 
Affairs:DCRA)를 별도로 두고 있다. 사업 면허를 얻으려면 DCRA의 사업/
전문직 인가 행정부(Business and Professional Licensing Administration)
를 찾아야 한다. 이 부서는 DCRA 건물의 1층에 위치해 있다. 직업과 
건설 허가를 얻으려면 새 건물의 2층에 위치해 있는 허가서 발급소
(Permit Center)를 이용할 것. 이 두 부서들은 기술적 지원 및 또한 바로 
그 자리에서 이 신청절차를 끝마칠 수 있도록 해준다. 

면허를 얻고 등록을 하는 과정이 다소 지루할 것이다. 하지만, 무엇이 
필요하고 그것을 어디에서 발견할 수 있는지 좀 더 알게 되면 이 
지루함을 감소시켜 줄 것이다. 이번 장은 여러 사업 규칙들의 어지러운 
미로를 잘 통과할 수 있도록 도와줄 것이다. 

다음과 같은 사항을 포함하는 정보를 원한다면 www.dcra.dc.gov를 
방문할 것:

n 등록 양식과 문서들
n 자주 던져지는 질문(FAQ)들에 대한 답변 
n 특정한 회사명의 사용가능성 여부를 알 수 있게 해주는 도구
n 등록되어있는 회사 조회
n 타 회사와 연관된 정보들

사업 등록
워싱톤 DC 지역에서 영리, 비영리, 유한 책임 회사 혹은 파트너쉽(
합자회사 혹은 유한 책임 합자회사)의 형태로 사업을 하려면, 소비자 
및 규제관리국의 회사 법인 부서에서 등록을 해야 한다. 

사업 등록 및 인가
인가 과정에 대한 각 단계별 설명
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941 North Capitol Street, NE

Washington, DC 20002

202.442.4400

dcra@dc.gov

지하철(Metro): 가장 가까운 정류
장은 빨간선(Red Line)의 유니온 스테이션
(Union Station)

운영 시간: 

월요일, 금요일, 수요일,  
금요일: 오전 8:30-오후4:30  
목요일: 오전 9:30-오후4:30

소비자 및 규제 관리국(The 
Department of Consumer 
and Regulatory Affairs)

미국내 회사로서 등록을 하려면, 다음과 같은 문서들을 제출해야  
한다:

n 영리 혹은 비영리 법인을 위한 법인 증서(Articles of Incorporation)
n  유한 책임 회사를 위한 회사 증서(Articles of Organization) 혹은 
동업인 경우 합자/합명회사 자격서(Statement of Qualification for 
Partnership) 

혹은, 외국회사(워싱턴 DC 밖에서 이미 등록되어 있는 경우)로 등록을 
하려면, 다음과 같은 서류들을 제출해야한다: 

n  영리 혹은 비영리 법인인 경우는 기관 인증서(A Certificate of Authority) 
혹은 유한 책임 회사인 경우 등록인증서(A Certificate of Registration)

  사업인가 절차 단계별 과정

다음의 필수사항들은 사업 등록를 얻고자 하는 모든 신청자들에게 
적용된다:

1단계:  연방 고용 확인 넘버(Federal Employer Identification 
Number:FEIN)

2단계: 점유 증명서/입주증(Certificate of Occupancy: CRA-5)

3단계:  워싱톤 DC 사업 세금 등록 번호(DC Business Tax Identification 
Number)

4단계: 등록증(Certificate of Registration)

5단계: 납세완납증명서(Clean Hands Certificate)

6단계: 기본 사업 인가(Basic Business License)

7단계: 사업의 상호(Business Trade Name)

 연방 고용 등록 번호(Federal Employer Identification 
Number:FEIN) (조세 등록번호(Tax Identification Number: TIN)로 
알려져 있기도 함)
연방 고용 등록 번호(FEIN)는 미국세청(IRS)에 의해 할당되는 9
개의 숫자로 되어있다. 미국세청은 이 번호를 이용하여 다양한 세금 
보고서를 작성할 의무가 있는 사업 조세대상의 누등록을 확인한다. 
연방 고용 등록 번호는 고용주, 개인 사업가, 동업회사/파트너쉽, 
기업, 비영리 단체, 신탁관리업체, 사망인의 재산관리자, 정부 기관들, 
특정한 개인들과 다른 사업체들에 의해 사용된다.

일반적으로 다음과 질문들에 “네”라고 대답하면, 연방 고용 등록  
번호가 필요하다.

n  직원들을 고용하고 있는가?
n  기업을 법인, 유한 책임 회사 혹은 동업회사로서 운영하고 있는가?
n  다음과 같은 종류의 세금 보고서를 제출하는가?: 고용; 소비세; 
혹은 술, 담배 및 무기

n  영주권자가 아닌 외국인들에게 임금 외에 소득세를 원천징수하고 
있는가?

n  케오(Keogh)계정안 (과세유예연금 계정: Tax-Deferred Pension 
Account)을 가지고 있는가?

■ 다음과 같은 조직이나 기관들과 연관되어 있는가?
  n  신탁/트러스트(수여자 소유로서 취소할 수 있는 신탁/ 

트러스트는 제외)
  n  개인 퇴직 적립금 (IRAs)
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  n  세금 면제 기관들
  n  재산권
  n  부동산 융자 투자 방안
  n  비영리 기관들
  n  농업 협동조합(Farmer’s Cooperatives)

  n  계획 행정관들(Plan Administrators)

연방 고용 등록 번호(FEIN)를 받는 것이 필요한지 없어도 되는지에 
관한 보다 구체적 정보를 원한다면, 국세청 출판물 1635(IRS Publication 
1635)을 참조한다. 본 국세청 출판물 1635의 사본은 다음의 웹사이트를 
통해서 얻을 수 있다: www. irs.gov.

연방 고용 등록 번호(FEIN)를 가장 빠르고 또 가장 쉽게 신청할 수 
있는 방법은 인터넷을 통한 방법이다(www.brc.dc.gov로 들어가서 “
사업을 시작하기: Start a Business”를 선택할 것). 또한, 연방 고용 등록 
번호(FEIN)를 얻기 위한 양식(IRS Form SS-4)를 작성할 수도 있으며, 
전화나 팩스 혹은 우편으로 신청할 수도 있다. 본 양식은 국세청(IRS)과 
사회보장 행정 사무국(Social Security Administration Offices)에 비치되어 
있으며, 전화(800-829-4933)를 해서 그 양식을 요청할 수도 있다. 또한 
이 양식은 웹사이트(www.irs.gov)에서 얻을 수도 있고, 그 양식을 
작성하여 워싱톤 DC를 관장하는 서비스센터로 보내도 된다. 주소는 
다음과 같음:

IRS 1040
ATTN: FEIN Operations
Waverly Avenue
Holtsville, New York 11742

점유 증명서/입주증 (Certificate of Occupancy: CRA-5)
점유 증명서/입주증(Certificate of Occupancy) 혹은 가정 사업 허가서
(Home Occupation Permit)는 사업을 하고자 하는 건물이 본래의 건물과  
도시 구획 코드 요구사항들의 원래 의도된 용도에 부합한다는 것을  
보여주기 위해 필요하다. 하지만 임대하려는 건물이 이미 해당 사업  
용도에 대한 점유 증명서/입주증을 보유하고 있다면 이 증명서를 받지 
않아도 될 것이다. 예를 들어, 어느 건물의 사무실을 사용하고 있는  
법률회사는 그 건물의 본래 사무실 용도에 맞게 사용하고 있는 한 그 
건물의 점유 증명서/입주증 하에 운영될 수 있다.

특정한 사업, 주로 기본 사업 인가증(Basic Business License) 신청자들
(25페이지 참조), 은 건물 소유주의 점유 증명서/입주증이 해당 사업을  
포괄하지 않을 경우 별도의 증명서를 받아야 한다. 따라서 임대  
계약을 할 때에 건물 소유자, 건물 책임자, 혹은 대행자들에게 점유  
증명서/입주증에 관하여 물어보는 것이 중요하다.

사업을 위한 점유 증명서/입주증을 신청하려면 상업적으로 도시  
구획화된 곳에 사업 장소를 갖고 있던지, 아니면 가정집에서 사업을  
운영해야 한다. 신청서는 소비자 및 규제 관리국(Department of Consumers 
and Regulatory Affairs)이나 혹은 웹사이트(www.dcra.dc.gov) 상단의 
“Permits”를 클릭하면 얻을 수 있다. 일단 작성했으면, 허가증 서비스  
센터(Permit Service Center)로 직접 가서 신청서를 제출해야 한다.

상업용 건물에 관하여: 상업용으로 구획화된 대부분의 건물들은  
이미 점유 증명서/입주증을 가지고 있다. 따라서 건물 소유자나 건물을 
관리하는 회사로부터 그 증명서의 복사본을 얻을 수 있을 것이다.  
만약에 점유 증명서/입주증이 없다면, 본인이 신청해야 한다.
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워싱턴 DC내에서 한 명  
이상의 근무를 하는  
직원을 둔 고용주는 워싱턴 
DC 실업 보상법(Unemployment 
Compensation Act)에 의해 실업 
세금(Unemployment Tax)을  
내야 한다. 여기에는  
파트타임이나 임시직으로  
근무를 하는 것도 포함된다. 
가사일을 돌보게 하는  
고용주들 또한 일을 한  
댓가로 1/4분기내에 적어도 총 
500불 이상을 지불하는 경우 
실업 세금을 낼 법적인  
책임이 있다. 가사업무  
피고용인으로 간주되는  
직으로는 개인 운전기사,  
요리사, 정원사, 간호사,  
가정부, 아이 돌봐주는 자가 
포함되며, 이들은 18세  
이상이어야 한다.

중요 사항

가정집 기반의 사업처: 워싱턴 DC 소비자 및 규제관리국 표제 11  
도시구획 규정(DCMR Title 11 Zoning Regulations)에 의거해, 한 개인이 
집을 소유하고, 거기서 거주하면서 그 집을 사업 장소로 사용하면,  
가정 사업 허가서(Home Occupation Permit: HOP) 혹은 신청 과정을  
간소화한 새 양식인 신속화된 가정 사업 허가서(Expedited Home 
Occupancy Permit: E-HOP)를 제출해야 한다. 하지만 여기에는  
제한사항들이 있는데, 예를 들어 사업 운영을 하는 데는 어느 방이라도 
오직 25퍼센트만 사용하는 것이, 허용된다. 그러므로, 가정집을  
기반으로 하는 모든 사업에 관한 도시구획 규정(Zoning Regulations)
을 일단 확인해 보는 것이 현명하다. 세를 얻고 있거나, 임대를 하면서  
그 주거지를 사업 장소로 쓰고자 하면, 집주인으로부터 그렇게 해도  
좋다는 허가를 받아야 할 것이다. 점유 증명서/입주증을 신청할 때에 
집주인으로부터 받은 허가서를 첨부해야 한다. 

워싱톤 DC 세금 등록 번호
FR-500 양식은 소유권, 사업장소, 사업 유형에 관한 정보를 제공하기 
위해 사용되는 워싱톤 DC의 통합된 사업 세금 등록(DC Combined 
Business Tax Registration)문서이다. 이 문서는 고용하는 측의 실업 
세금(Unemployment Taxes)의 지불에 대한 법적 책임을 결정하기 
위해 필요하다. 일단 이 문서를 작성하여 세금 및 수익 관청(Office 
of Tax and Revenue)에 제출하면, 사업 세금 등록 고지서를 받는다. 이 
고지서에는 세금 의무사항 및 납세주기가 기재되어있다. 이것은 또한 
고용 서비스부 (Department of Employment Services)에 실업 세금 등록을 
할 때에 기초 자료가 될 것이다. 세금 양식들은 웹사이트인 www.otr.
cfo.dc.gov 에서 입수할 수 있다. 보다 상세한 사항은 세금 및 수익 관청 
(202.727.4TAX)으로 전화할 것.

이 전 구절에서 설명한 바와 같이, 워싱턴 DC내에서 한 명 이상의 근무를  
하는 직원을 둔 고용주는 통합된 등록 신청서(Combined Registration 
Application: FR-500) 양식의 VI 조항을 작성해야한다. 이 신청서를 
세금 및 수익 관청의 웹사이트(www.otr.cfo.dc.gov)를 통해 작성하면, 
IV조항은 고용 서비스 부서(DOES)로 자동으로 전달된다. 필요한 경우,  
DOES가 연락을 할 것이며, 세금 법적 책임사항에 대한 결정사항들을  
알려줄 것이다. FR-500을 인터넷 온라인을 통해 작성하지 않는다면, IV
조항을 워싱톤 DC 고용 서비스 부서로 제출해야 한다. 주소는 다음과  
같다: Office of Unemployment Compensation, Tax Division, 609 H Street, 
NE, 3rd f loor, Washington, DC 20002. 

가사일에 고용된 사람들을 위한 고용주의 원천과세를 보류하거나 
제출하는 것은 선택사항이다. 보류하기로 선택한 경우, 위에서 언급한대로 
통합된 등록 신청서(FR-500)를 작성해야 한다.

등록증(Certificate of Registration)
일단 FR-500신청서를 제출하면, 세금 및 수익 관청으로부터 등록증을 
받는다.

납세완납증명서(Clean Hands Certificate)
납세완납증명서는 워싱톤 DC 정부에 100불 이상의 빚을 지고 있지  
않다는 것을 증명해주는 보증서이다. 만약 워싱톤 DC 정부에 100불  
이상의 빚을 지고 있다면, 신청 전 먼저 남아있는 빚을 청산해야 한다. 
납세완납증명서는 기본 사업 인가증(Basic Business License)을  
비롯한 인가나 허가를 받기 위한 어떤 종류의 신청서를 접수할  
때에라도 항상 함께 제출되어야 한다. 신청서는 기본 사업 인가 신청서  
패키지 안에 들어있다. 또한 소비자 및 규제 관리국의 웹사이트 (www.
dcra.dc.gov) 에서 사본을 얻을 수도 있다.
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사업 등록 및 인가

기본 사업 인가증(Basic Business License:BBL)
기본 사업 인가증(BBL)은 시에서 발행되는 다른 많은 형태의 인가증을  
대신해주는 새롭고 효율적인 절차다. 이것은 추가적인 인가증이  
아니며, 단순히 사업체과 몇몇 비영리 단체들을 위해 이미 워싱톤 DC 
정부가 요구하는 문서에 대한 새로운 형태일 뿐이다.

기본 사업 인가증은 인가를 얻는 과정을 이전보다 훨씬 편리하게  
한다. 사업체와 비영리 단체들이 지니고 있던 인가증들이 하나의 기본  
사업 인가증으로 통합되었고, 2년마다 갱신하면 된다. 이 새로운  
인가증에는 도시의 감독을 받아야 하는 각각의 활동들이  
승인되었다는 표시가 있다. 

사업체 혹은 비영리 단체가 시의 승인과 검사 혹은 조사를 받아야할  
경우, 기본 사업 인가증이 필요하다. 이 규칙들은 사업체가 워싱톤 DC 
내에 위치하지 않더라도 워싱톤 DC에서 사업을 거래하고 있다면  
적용된다. 구체적 인가증에 대한 규정사항에 관하여 소비자 및 규제  
관리국(DCRA)과 확인해 보는 것을 명심해야 한다. 보다 상세한 사항은  
웹사이트(www.dcra.dc.gov)를 방문할 것. 

상호 등록
워싱턴 DC에서는 상호들을 위한 등록 프로그램을 설립하는 법률을  
제정했다. 이 새로운 법안은 다음과 같이 여러 면에서 사업 공동체에게  
혜택을 준다:

n  사업체들로 하여금 사업을 할 때, 예를 들어 공급업체나  
금융기관들와의 사업 거래, 가명을 사용하게끔 허용함; 

n  가명과 연관되어 있는 모든 소유주들의 공식적인 기록을 제공해 줌;
n   가명을 가진 기업들로 하여금 그 사업명으로 법적 조치를 취할 수 
있도록 허용함;

웹사이트 www.dcra.dc.gov 를 통하여 개인으로서 혹은 조직으로서  
상호를 쉽게 등록할 수 있다. 웹사이트의 “Corporation Registration” 
(법인 등록)하에서 등록이 가능하다. 이 과정 중 어느 단계에서라도  
상호를 선택할 수 있다.

  워싱턴 DC 사업 인지대 도표
 SP GP LP LLC C NP

 창업비 N/A N/A $150 $150 $185 $70

 연 회비/연 2 N/A N/A $200 $150 $250 $75

 회 회비

 기본 사업 $35 $35 $35 $35 $35 $35

 등록증 신청비

 사업 활동 $10 $10 $10 $10 $10 $10

 상호 등록비 $50 $50 $50 $50 $50 $50

 점유 증명서/ 입주증 $75* $75* $75** $75** $75** $75**

SP=Sole Proprietorship(개인 기업) | GP=General Partnership(합명회사) | LP=Limited Partnership(합자회사) | 

LLC=Limited Liability Company(유한 책임회사) | C=Corporation(법인) C 혹은 S | NP=Non Profit Corporation 

(비영리 법인)

* 창업과 합명회사는 등록할 필요가 없다.
** 점유 증명서/입주증 비용 $33불 + $42불 + (프로젝트의 크기에 따라 다름)

사업 인가증을 얻으려는 모든 신청자들에게 적용되는 7가지의 필요사항들 
외에도, 특정한 사업이나 혹은 사업과 연관된 건설은 추가적인 인가나 
허가를 얻는 것이 필요할 수도 있다.

승인 카테고리들
유흥/오락 인가 승인
환경재료
생산제조
검사된 판매와 서비스
주택공급 (임시적) 
주택공급 (주거지)

차량 판매, 서비스, 수리
공중 보건: 
   공공 숙박시설
   음식업 소매
   사회 복지 시설
   약국 및 제약업체
   장의업체
고용 서비스
일반 영업판매
일반 영업 및 수선
일반 사업체
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  그 밖의 인가증들과 허가증

건축 허가증
워싱톤 DC에서 건물 주택이나 임대건물을 짓거나 변경하려면 법에 의해 
건축 허가증을 받아야 한다. 소비자 및 규제관리국의 허가증 서비스 
센터(Permit Service Center)에서 허가증을 신청할 수 있다. 예를 들어, 
보건부, 교통부, 상하수도 담당부서와 같은 다른 기관들은 자체적 
승인을 위한 규정사항들을 가지고 있다는 것에 유념해야 한다. 도움이 
더 필요하거나, 여러 허가증을 받아야 한다면, 소비자 및 규제관리국
(DCRA)의 건물 허가증 서비스 부서(Building Permit Service Section)로 
연락 할 것 (전화 번호: 202-442-4589).

허가증이 필요한 사항들:

n  새로운 건설 및 기초공사;
n  기존 건물의 증축, 변경 혹은 수리;
n  건물의 붕괴 (철거);
n  간판과 차일을 세우기;
n  입주자를 위해 새로운 혹은 기존의 상업용 건물들의 내부 공간을 
레이아웃하기

요구되는 허가증의 전 목록을 보려면 소비자 및 규제관리국 표제 11, 
제 일장을 참조할 것.

측량도
증축을 하거나 새로운 건물을 세우려 할 때에는 전 건물의 경계선의 
위치를 나타내는 도면인 측량도가 필요하다. 워싱톤 DC 측량 기사 
사무실(District Office of the Surveyor)에서 한 세트의 두 측량도를 
구할 수 있으며, 그 주소는 941 North Capitol Street, NE, Room 2100
이다. 최소한 일주일 전에 미리 신청하는 것이 좋다. 측량도는 부지의 
경계선을 보여주며, 단지 부지 배치 계획은 경계선의 활용도를 보여준다. 
측량도는 다음과 같은 유형의 작업을 할 때에 필요하다:

n  새 건물, 증축
n  축대벽(옹벽)이나 담장
n  차고, 창고
n  차일

배치 계획은 다음에 필요하다:

n  새 건물, 증축, 내부와 외부의 변경
n  축대벽(옹벽), 창고, 차고
n  기초공사를 위한 토지 굴착

공용 공간 허가증(Public Space Permits)
공용 공간 허가증은 공용 공간 즉 건물 혹은 사유지의 경계선과 
연석사이의 장소를 사용하거나 그 위에 어떤 구조물을 세우려 할 때에  
필요하다. 인도 위에 손님들이 앉을 수 있도록 의자를 내어 놓는 식당들은  
노천까페 허가증(Sidewalk Cafe Permit)을 신청해야 한다. 다음과 같은 
일들을 하기 위해서는 공용 공간 허가증을 위한 신청서를 작성해야  
한다:

n  공용 공간에 지은 인도나, 골목, 깃발꽂이, 분수, 화분대, 축대벽 
(옹벽)이나 담장 및 그 밖의 개선시설;
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사업 등록 및 인가
n  기초를 놓기 위해 공용 공간에서 토지를 굴착하기;
n  공용 공간 안에 일시적으로 건설 장비들을 내려놓기

상수도 혹은 하수도 굴착 허가증(Water or Sewer 
Excavation Permits)
다음과 같은 사항에 대해서는 상수도 혹은 하수도 허가증을 위한 
신청서를 작성해야 한다:

n  상수도 혹은 하수도관을 설치하려 할 때;
n  거리에 있는 상하수도 본관에 연결을 하려 할 때;
n  공용 장소에 상수도 계량기와 계량기 저장소를 설치하기 위해 토지를 
굴착할 때

보조 시스템 설치 허가증(Supplemental Systems 
Installation Permits)
다음의 것들을 설치하려면 면허가 있는 공사계약자가 보조 시스템 
허가증을 위한 신청서를 작성해야 한다:

n  에어콘과 냉동시설
n  배관 시설
n  전기 시설

철거를 제외한 모든 건설을 위해서는 평면도, 정면도, 단면도 및 상세한 
도면들이 다양한 조합으로 요구된다. 보조 계획 허가증을 제출하기 전에 
건축 허가증을 필요로 할 것이다. 단순한 프로젝트를 위한 허가서는 
사무국에서 30분 만에 발급될 수 있지만, 복잡한 프로젝트를 위한 
허가서는 검토를 충분히 해야 하기 때문에 14일에서 30일 정도가 걸릴 
수 있다. 워싱톤 DC의 에너지부서(District Department of Energy: DDOE)
는 열량 검사와 전기 기구들에 대해서 할인 가격을 제공하고 있다. 더 
상세한 사항은 202-535-2600으로 전화하거나, 웹사이트(http://ddoe.
dc.gov)를 방문할 것. 

알코올 음료 통제 인가증(Alcohol Beverage Control 
Licensing)
알코올 음료 규제 관리국(Alcohol Beverage Regulation Administration: 
ABRA)은 알코올을 제공하거나 파는 일에 자격조건이 맞는 신청자들에게 
인가증을 발급하고, 법과 규정을 준수하는지를 감시하며, 또한 워싱톤 
DC의 알코올과 음료에 관한 법률을 어겼을 때에는 그에 합당한 법적인 
조치를 취한다. 알코올 음료 규제 관리국(ABRA)은 워싱톤 DC에서 
알코올을 제조하고 배급하고 판매하는 것을 단속하는 새로운 법을 
이행하고 있다.

알코올 음료 규제 관리국은 알코올 음료 통제(Alcoholic Beverage Control: 
ABC) 이사회의 책임 하에서 운영되고 있다. 알코올 음료 통제 이사회에서 
알코올 음료 규제 관리국에 기준을 설정해 준다. 알코올 음료 규제  
관리국은 워싱톤 DC의 독립적인 정부기관이다. 알코올 음료 통제 
인가증에는 여러 등급들이 있다. 알코올 음료 통제 인가증 신청서의  
사본과 알코올 음료 통제인가를 얻는 과정에 관한 정보를 웹사이트 
(www.abra.dc.gov)를 통해 얻을 수 있고 또 더 상세한 사항에 대해서는  
전화(202-442-4423)를 할 수도 있다.

인가증을 위한 규정사항은 계획하고 있는 시설의 유형에 따라 매우  
다양하다. 업소의 사업활동에 의해 결정되는 어떠한 유형의 인가  
신청서가 필요한지를 결정하기 위해 먼저 알코올 음료 규제 관리국의  
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직원과 상담을 해보는 것이 좋을 것이다. 또한, 사업장소의 위치가  
기존의 알코올 음료 통제(ABC) 인가증 발급 정지에 의해 금지된  
지역이 아니라는 것을 확증하기 위해 알코올 음료 규제 관리국 직원과  
상담을 해볼 것을 권장한다. 일단 인가가 나면, 해당 시설 혹은 장소는  
알코올 음료 통제 이사회로부터 승인된 것으로 간주된다.

신청자들은 다음의 인가 종류들 중에서 자기에게 해당되는 것을 선택할 
수 있다:

n  제조업자 (A) 혹은 (B);
n  도매업자 (A) 혹은 (B);

n  소매업자 (A), (B), (C), (D)

(C)와 (D)에 속한 소매업자는 시설 유형에 따라 종류별로 더 세분화된 
것이다:

R (Restaurant: 식당): 이사회에서 승인한 장소가 (1) 총 영업액의 45%
가 음식 판매를 통해 이루어지든지, 아니면 (2) 인가 등급에 따라 
각 점유업소마다 당 $1500불에서 $2000불의 총 음식액 규정 (시설의 
이사회가 점유 증명서/입주증에 의거 결정한 바와 같이).

T (Tavern: 선술집): 이사회가 승인한 장소로서, 음식과 알코올이  
제공되며, 고객들만을 위해 유흥과 춤이 제공 될 수 있는 곳이다 (나체  
공연은 허용되지 않음). 춤추는 바닥 공간이 140 평방피트를 초과해서는  
안된다.

N (Nightclub: 나이트클럽): 이사회가 승인한 장소로서, 음식과 알코올이 
제공되며, 손님들과 공연 연예인들을 위해 음악과 춤이 제공될 수 있다  
(나체 공연이 허용됨).

H (Hotel: 호텔): 이사회가 승인한 장소로서, 음식과 알코올과 숙박시설이  
제공되는 장소이다. 호텔은 연 총 수익의 45%가 음식 판매를 통해  
이루어지는 한, 식당과 로비와 연회실과 객실에서도 알코올을 제공할  
수 있다.

X (Other: 기타): 클럽 그리고 대학, 박물관/미술관, 화랑, 극장, 워싱톤  
DC의 컨벤션 센터와 같은 다중 목적을 지닌 시설, 음식을 제공하는  
여객선 및 기차의 특별 사교 객차 혹은 기차의 식당차.

알코올 음료 통제(ABC) 인가증을 신청하려면;

n  신청서를 제출하기 위한 약속 시간을 잡기 위해 알코올 음료 규제 
관리국(ABRA)으로 전화할 것 (202-442-4423).

n  세금과 수익 사무국(Office of Tax and Revenue)의 One Stop Business 
Center안에 있는 세금 등록 카운터(Tax Registration Counter)에서 
워싱톤 DC의 사업 세금 번호(business tax number)를 신청할 것. 

n  요구되는 신청서( )를 제출할 것.
n  60일의 벽보 기간을 기다릴 것.

이외에도, 알코올 음료 통제 이사회는 신청자의 범죄기록을 포함하여 
등록조회까지 할 수 있는 권한을 지니고 있다. 이의가 없는 일반적인 
신청서는 승인을 얻기까지 대개 12주가 걸린다. 이 안에는 60일의 벽보 
기간과 최종 검사 시간도 포함되어 있다.
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일단 사업계획을 끝마쳤으면, 얼마나 많은 자금이 필요한지, 손익 
분기점 가격이 얼마인지를 알게 될 것이다. 또한 모든 필요한 

등록과 인가를 받았다면, 이제 새 사업을 위한 융자를 받아야 할 
때이다. 기업을 시작하는 과정에서 이 부분이 새로운 사업자들에게는 
가장 힘들고 좌절스러운 단계이다. 일단 첫 순서는 먼저 소진될 수 
있는 모든 자산(현금, 개인 신용...)을 계산해 보는 것이다. 은행들은 
아직 기반이 확고하지 않은 기업에 융자를 해주려 할 때에, 신청인이 
재정적으로 성공적인 이익 창출을 위한 계획을 세우고 있다는 것을 
보고 싶어한다.  

대부분의 사업체들은 기업을 설립하거나 확대하기 위해 외부에서 
융자를 받는 것을 필요로 한다. 세계 최고 수준의 재무 중심지로, 
워싱톤 DC에는 기업들의 필요를 채워줄 수 있는 많은 은행들과 융자 
회사들이 있다. 자금확보 선택 방식에는 다음과 같은 것들이 있다:

n  은행 융자
n  미국 소규모 기업청(U.S. Small Business Administration: SBA)으로부터 
융자 보증을 받기 위해 대금업자의 도움을 받는 것

n  앤젤 투자자(Angel Investor), 벤처 캐피탈 회사 혹은 소규모 사업 투자 
회사로부터 자금을 확보하는 것

2005년, 미국 상공 회의소는 “자금 조달: 어떤 자금 출처들이 당신의 
기업에 유용한가?”라는 제목의 보고를 했다. 놀랍게도 대부분의 소형 
사업체들은 개시 자본으로서 본인들이 저축한 것을 사용한 것으로 
드러났다. 하지만 모든 사업체들에 적용될 수 있는 바와 같이 자본을 
필요로 할 경우를 대비하여 다양한 자금 확보 출처들을 가지고 있는 
것이 현명하다.

사업 재정
고려사항들 v 대부 절차 v 소규모 사업 대부업자 v  
저당 대부 및 기타 자금의 다른 출처
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  개업 자금 확보를 위한 출처들*
 개인 저축 81%

 은행 융자 18%

 신용카드 15%

 친구나 가족 15%

 가옥 저당 대부 8%

 회전 신용 계정 3%

 벤처 캐피탈 2%

*미국 상업 회의소: “자금 조달: 어떤 자금 출처들이 당신의 기업에 유용한가?”

고려사항들
얼마나 많은 액수의 융자가 필요한지, 그리고 유용한 것에는 어떠한 
것들이 있는지를 결정하기 위해, 현재 가능한 자원들을 살펴보고, 
자신의 재정 현황을 파악하며, 자신의 신용점수를 확인할 것.

  현재 가능한 자원들

개인의 창업과 성장 전략에 따라, 외부로부터 융자를 받기 전에 먼저 
현재 가능한 자원들을 모두 이용하는 것을 고려해보는 것이 좋을 
것이다. 이러한 자원들에는 저축, 신용카드, 가족과 친구들로부터의 
대부 등을 포함한다.

  재정 현황(사업 계획을 위한)

사업 계획 중 재정 분야는 투자자들을 유치하고 자금을 확보하는데 
있어서 매우 중요한 부분이다. 본인의 재정적 위치와 그와 관련된 
목표들을 구체적으로 이해하기 위해서 워싱턴 DC 행정부의 사업 자원 
센터의 웹싸이트(www.brc.dc.gov)가 제공하는 재정에 관한 방편들을 
사용해 볼 것.

  신용보고서

현재 내게 가능한 자원들을 이용하든지 혹은 상업 융자를 얻든지에 
상관없이, 신용보고서를 신청해서 받아 볼 필요가 있다. 그 이유는 나에 
관한 신용보고서가 정확한 지를 확인하기 위함이며, 또한 앞으로 나의 
미래 투자자들에게 투자금액을 갚는 일에 큰 문제가 없을 것이라는 
것을 보여주기 위함이다. 개인신용보고서는 온라인을 통하여 혹은 전화 
연락을 통하여 받아 볼 수 있다:

Equifax  1.800.685.1111 www.equifax.com

Experian 1.888.397.3742 www.experian.com

Trans Union 1.800.888.4213 www.transunion.com

공정, 정확 신용 거래법(the Fair 

& Accurate Credit Transaction Act: 

FACTA)이 2003년 국회에서 통과된 
이후로, 매 12개월마다 세 개의 주
요 신용 기관들 각각으로부터 개인
의 신용 보고서를 무료로 얻을 수 
있게 되었다. 보다 상세한 사항은, 
웹싸이트 www.fdic.gov 을 방문해 
“FACTA”를 검색해볼 것.

WDCEP 팁
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융자 과정

  융자 과정의 요소들: 신용에 관한 5가지 C

Capital(자본): 가지고 있는 자본들이 사업에 얼마나 투자되었는가?
Capacity(능력): 빌린 돈을 갚을 수 있는 능력(이 부분에서 개인의 
  신용 보고서가 매우 중요할 것이다)

Collateral(담보물): 채무를 이행하지 못할 경우에 빚을 청산하기 위해 
  사용될 수 있는 부동산, 장비시설 혹은 재고와 같은 자산들.
Conditions(상태): 빌린 돈을 어떻게 사용할 계획인가?
Character(인격): 개인이 장래 융자자나 투자자들에게 줄 수 있는  
  일반적인 신뢰감있는 일반적 인상

  융자 신청하기

사업 융자를 신청하기로 결정한다면, 해당 신청서에는 다음과 같은 
정보들이 포함되어야 한다. 이들 중 대부분의 것들은 또한 서면으로 된 
사업 계획에 포함되어 있을 것이다.

n  사업에 관한 설명: 상품 혹은 서비스, 시장, 경쟁적 이점들
n  자격 요건들에 관한 요약을 한 개인소개서

많은 신청자들은 단순히 주요 간부층의 이력서만을 제출하기도 한다.

n  자금이 어떻게 사용되어질 것에 관해 상세히 설명해주는 예산
n  자신의 투자된 금액에 관한 설명서 (자신의 개인 투자기여금)

가능하다면 자신이 투자한 금액은 총 예산의 20%가 되면 좋을 것이다. 
그 외의 나머지 금액이 융자 신청 금액이 될 것이다.

n  지난 3년 동안의 사업 재정 보고서와 세금 보고서(해당되는 경우)

n  적어도 지난 12개월 동안의 현금 유출입 투상
n  각 사업 소유주들의 개인적 재정 보고서와 3년 동안의 세금 보고서
n  기업 자산(여기에는 종종 유가증권 혹은 부동산과 같은 개인 
자산들이 포함 됨) 이외에도 담보물에 대한 자세한 설명.

일단 작성된 신청서를 제출하면, 대부자들이 당신의 자격 여부와 신용의 
5 C에 근거하여 승인된 융자 금액을 결정할 것이다. 어떤 경우들에는, 
신청서만으로는 불충분한 경우들이 있을 수 있다. 특히 사업을 처음 
시작하는 사람들이나 담보물이 불충분할 경우, 혹은 사업을 하려는 
자가 투자한 금액이 너무 적을 경우에는 더욱 그러할 것이다. 이러한 
경우들에 있어서, 대부업자는 오직 소규모 기업청(SBA)의 보증 하에서만 
융자를 해주기로 결정하곤 한다. SBA 보증을 얻는 것과 관련된 과정과 
추가 문서들에 관해서는 대부업자가 안내를 제공할 것이다.
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  적합한 융자를 선택하기

비록 두 종류의 융자(단기와 장기 융자)만 있지만, 10여 가지의 융자 
혼합형이 있다. 시장에서의 다양한 융자 유형들을 이해하고 또 각각의 
융자 유형들이 지니고 있는 목적을 이해함으로서, 필요와 상황에 가장 
적합한 융자를 선택할 수 있을 것이다.

융자를 하기 앞서, 거래하는 은행 융자담당자, 은행 융자 조건, 이자율 
및 융자금액을 상환할 자신의 능력에 대해 불편하지 않게 느껴야 한다. 
결정을 하기 전 조사를 해 보고, 하나 이상의 대부자들이 제공하는 융자 
패키지들을 비교해보기를 권장하는 바임. 소규모 기업청(SBA)은 융자 
선택사항들을 포함하여 기업에 관한 다양한 정보를 제공해 주고 있다. 
보다 상세한 사항은 www.sba.gov/dc를 방문해 볼 것.

융자를 얻는데 어려움이 있거나 혹은 은행이 권한다면 SBA로부터 융자 
보증을 받는 것이 좋다. SBA는 직접 소규모 사업에 융자를 해주지는 
않지만, 장래 대부업자가 사업에 융자를 해 줄 때에 추가적인 보증을 
제공해 줄 수 있는 다양한 프로그램들을 운영하고 있다.

  융자의 유형들

단기 융자
단기 융자는 1년 안에 지불되어야 하며, 일반적으로 계절에 따른 
물품재고나 수취 계정을 쌓는 것과 같은 일을 위해 사용되어진다.

신용 한도 신용 한도는 은행에 의해 승인되어진 특정한 액수로서, 그 
한도 내에서 필요한 만큼 찾아 쓸 수 있으며, 사용하는 돈의 액수에만 
이자가 붙는다. 하지만, 은행들은 이러한 기금들을 보유하기 위해 총 
한도액의 0.5%-1%의 이행 수수료를 부과한다. 신용 한도는 대개 건설 
기획들에 사용된다.

정기은행대부(Time Loan). 정기은행대부에는 분납이란 것이 없다. 
대신에 총 융자액과 이자를 한 번에 지불해야 한다. 이러한 유형의 
융자는 보통 일시적으로 물품재고를 늘리는데 드는 비용을 충당하기 
위한 것이다.

장기 융자
장기 융자는 일년 혹은 그 이상의 계약 기간을 지니고 있으며, 보통 
사업에서 핵심이 되는 물품재고, 수취 계정, 사업의 확장, 기계류와 
장비 혹은 새로운 건물 건축과 같은 장기적인 자산을 위해 드는 비용을 
충당하기 위해 사용된다.

만기 대출 이러한 융자는 보통 원금과, 융자한 금액의 나머지 부분에 
대한 이자를 합한 금액을 5년 내에 동등하게 분할하여 지불된다. 미납 
원금이 줄어들면서 지불해야 하는 총 분납액도 줄어들 것이다.

차주별 대출한도 차주별 대출한도는 연례 급료지불을 요구하지 않는 
다는 점에서 다른 신용 한도와는 다르다. 은행에 의해 매년마다 검토되고 
갱신되는 차주별 대출한도는 미리 쓸 수 있는 금액의 한계를 정해 
놓은 신용카드와 유사하다. 유용한 자금의 액수는 인출하는 돈의 양에 
의해 줄어들며, 매달 원금과 이자를 합한 액수를 분할 납부함으로서 
증가한다.
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수취 계정 수취 계정 융자는 당신 고객들의 지불 기록에 기초한다. 
이러한 유형의 융자는 종종 정부 계약들과 도급계약을 위해 사용된다. 
은행들은 별도의 융자를 해주거나 개인이 사용할 수 있는 자금을 떼어 
놓는데, 액수는 보통 90일 미만의(고객에 따라 다를 수 있다) 모든 수취 
계정 청구서에 들어있는 총 금액의 75-100%이다. 일반적으로 볼 때에 
정부 계약은 민간 분야의 계약보다 더 신뢰할만하기 때문에 융자 액수와 
지불기한도 그에 따라 변한다. 유용한 액수 내에서 필요한 만큼 인출할 
수 있으며 또 고객들이 지불함에 따라 인출한 돈을 지불할 수 있다. 
이자는 오직 융자액 중 미납액에 한해 부과된다.

상업과 산업 융자 이러한 융자는 대개 부동산을 구입하거나 사업을 
크게 확장할 때에 드는 비용을 충당하기 위해 이용된다. 대부분의 
은행들은 개인이 사거나 세우고 싶어하는 부동산에 기초하여, 그 
부동산의 평가액이나 건설비용의 75%까지 부동산 융자라는 이름 하에 
융자해줄 것이다. 하지만 상업 융자의 기간은 일반적으로 10년 혹은 그 
이하이다. 분할 상환 기간--융자 기간보다 길다--방식을 택함으로서 
매월 지불 금액을 줄일 수도 있을 것이다. 이런 식의 융자 방식을 
선택했을 때에 융자 기간이 만료되면, 나머지 원금과 이자를 일괄 
지불해야 할 것이다.

개인 융자 창업 혹은 새로운 사업의 소유주들은 은행으로부터 장기적인 
개인 융자를 받을 수 있다. 평가할 수 있는 기존의 기록이 없기 때문에, 
은행은 개인의 자산과 대부 기록에 의거하여 융자를 해줄 수 있다.

마이크로 융자
마이크로 융자($500-$35,000) 또한 자금 확보를 위한 훌륭한 출처이다. 
은행보다 덜 까다로운 지침을 지닌 비전통적인 대부업자들이 보통 
이러한 융자를 해 준다. 이 융자는 사업자본, 기계류, 재고 그리고 
임차권을 개선하기 위해 사용되어질 수 있다.

고려해 볼 만한 2 지역 대부업자들:

H 스트리트 지역개발 기업(H Street Community Development 
Corporation)
501 H Street, NE
Washington, DC 20002
202.544.8353
www.hstreetcdc.org

엔터프라이즈 개발 그룹(Enterprise Development Group)
1038 South Highland Street
Arlington, VA 22204
703.685.0510
www.entdevgroup.org

소규모 기업청(Small Business Administration) SBA의 마이크로 융자 
프로그램은 창업, 최근 설립했거나 혹은 성장하고 있는 소형 기업에 
매우 적은 액수의 융자를 제공해 주고 있다. SBA는 이 프로그램 하에서 
비영리 공동체를 근간으로 하는 대부업자들(중개자)에게 자금을 융통할 
수 있게 해주며, 역으로 이 대부업자들은 자격을 갖춘 대출자에게 최대 
$35,000에 이르는 액수를 대부해준다. 평균 대출액 규모는 약 $13,000
정도임. 신청서는 각 지역의 중재자에게 제출해야 하며, 신용에 대한 
모든 결정들은 지역적 수준에서 행해진다. 
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소규모 기업청(SBA) 융자
7(a) 프로그램 7(a)프로그램은 SBA의 핵심적인 융자 프로그램이다. 
소규모 사업이 SBA의 보증을 받기 위해서는 7(a)기준에 맞아야 하며, 
대부업자는 SBA의 보증 없이는 융자를 해줄 수 없다는 것을 증명해야 
한다. 그러면 SBA는 $150,000까지의 융자에 대해서는 85%까지, $150,000
을 넘는 융자에 대해서는 75%까지 보증을 해줄 수 있다. 최고 융자액은 
보통 $1,500,000이다. 이러한 융자는 시설을 확장하거나 개선하기 위해, 
유동 자산을 위해, 혹은 장비를 구입하기 위해 사용될 수 있다.

커뮤니티익스프레스 융자 프로그램(CommunityExpress 
Loan Program)
커뮤니티익스프레스 파일러트 융자 프로그램은 최고로 효율적인 사업 
융자와 경영과 기술적 지원을 대상으로 삼은 소규모 사업에 제공해 
주기 위한 목적을 지닌 SBA의 독특한 융자 프로그램이다. 이것은 
미국의 소규모 기업청과 미전국 지역 공동체 재투자 연합(National 
Community Reinvestment Coaltion: NARC)사이의 공동 연합활동이다. 
커뮤니티익스프레스 프로그램은 주로 “새로운 시장”의 소규모 사업을 
대상으로 삼는다. 이러한 사업체들은 전체 국민 인구에서 차지하는 
비율과 비교할 때에 일반 사업자들간에서 차지하는 비율이 낮은 
소수민족과 여성, 퇴역군인들이 소유하는 사업체이다.

이 프로그램은 미국 전역에 위치해 있는 수백 개의 선별된 SBA 
대부업자들을 통해 제공된다. 커뮤니티익스프레스 프로그램에 의해 
승인된 대부업자들은 SBA가 보증하는 융자를 해주기 위해 효율적이고 
신속해진 융자검토와 승인 절차들을 이용할 수 있다. 이 대부업자들은 
$250,000에까지 이르는 SBA융자를 처리하기위해 자신들의 융자 분석, 
과정 및 서류들을 사용할 수도 있다.

모든 융자 프로그램들에 대한 보다 상세한 사항은 www.sba.gov/financing
을 방문할 것.

504 융자 프로그램
504 융자 프로그램은 자본 자산(토지와 건물과 장비들이 포함됨)의 입수/
갱신을 위한 장기적이고, 고정 비율이 적용되는 후순위 차입 부동산 
융자(subordinate mortage)재정을 제공한다. 본 프로그램의 특징으로는 
보다 낮은 계약금, 고정금리, 장기적 상환 기간 또한 시장 비율보다 낮은 
점들이 있다. 본 융자 프로그램은 모든 프로젝트 비용들을 위해 사용될 
수 있으며, 거의 모든 영리 소형 기업들에게 적격이다. 하단에는 워싱톤 
DC 지역에 위치한 3개의 504 대부업자들에 대한 정보가 있다:

Business Finance Group Inc.
703.352.0504
www.businessfinancegroup.org

Chesapeake Business Finance Corporation 
202.342.2973
www.chesapeake504.com

Mid-Atlantic Business Finance Company
800.730.0017
www.mabfc.com
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워싱톤 DC 지역에 있는 SBA 공인
된 또 선호되는 대부업자들의 전 
목록은 www.sba.gov/dc 를  
방문하여 “Financing(재정)”을  
클릭할 것.

WDCEP 팁

사업 재정

소규모 사업을 위한 대부업자들
대부업자를 선택할 때에는 대출 담당자 및 은행과 편하게 느끼는 것이 
중요하다. 많은 은행들은 특별한 형태의 사업 융자를 전문으로 하고 
있다. 또 어떤 은행들은 특별한 형태의 사업들에만 융자를 해주기도 
한다. 문의하는 것에 대해 염려하지 말고, 또한 융자 신청서를 동시에 
다른 은행들에도 제출해 볼 것.

저당 금융 및 자금의 다른 출처
융자를 얻을 수 있는 다른 출처들에는 벤처 캐피탈 회사, 엔젤 투자자들, 
소규모 사업 투자 회사들이 있다. 최근에 들어, 워싱톤 DC는 창업하고 
사업을 확장하는 것을 돕기 위한 많은 프로그램들을 만들었다.

 공인된 자본 회사(Certified Capital Company: CAPCO) 
 투자 프로그램

워싱톤 DC의 보험, 증권, 금융부(DC Department of Insurance, Securities 
and Banking: DISB)는 워싱톤 DC에 자리한 소규모 사업 혹은 창업 
사업을 위한 공인된 자본 회사(CAPCO) 투자 프로그램을 관장하고 
있다. 2003년의 공인된 자본 회사 법안(Certified Capital Companies Act)
은 2004년 3월 10일부터 유효하며, 워싱톤 DC에 위치한 위험 요소가 
큰 소규모 사업 및 창업 사업을 전문적으로 상대하는 공인된 자본 
회사들과 투자 회사들에게 자금을 활용하도록 해주는 보험 회사들에게 
5천만불까지 세금혜택을 주는 CACPO 투자 프로그램을 승인하였다. 
CACPO 법안은 벤처 사업들이 워싱톤 DC 지역에 기반을 갖고, 직원들의 
75%가 워싱톤 DC 지역에 거주하여야 하며 또한 적어도 25%는 워싱톤 
DC 지역의 주민을 고용하도록 규정하고 있다.

보다 상세한 사항은, 워싱톤 DC 행정부의 보험, 증권, 금융부(DISB)에 
소속되어 있는 위험재무청(Risk Finance Bureau)으로 전화(202-727-5074)를 
하거나 또는 DISB 웹싸이트(www.disb.dc.gov)에 방문하여 공인된 자본 
회사(CAPCO) 정보사항을 클릭해 볼 것.

  벤처 자본(Venture Capital)

벤처 자본 회사들은 일반적으로 투자를 하는 조건으로 어느 정도의 
경영상의 통제(자금 상환 이외에도)를 요구한다. 벤처 자본을 이용하는 
이점은 벤처 자본 회사들이 자신의 사업이 아직 가지고 있지 않은 
전문적인 지식과 경험을 가져다 줄 수 있다는 것이다.

지역 벤처 자본 회사들의 목록을 입수하려면, Mid-Atlantic Venture 
Association(MAVA)의 웹싸이트(www.mava.org)를 방문하여 “Member 
Profiles(회원정보)”를 선택하면 사업 기준과 장소에 맞는 벤처 
회사들을 검색할 수 있을 것이다. 또한 MAVA에 전화 연락도 가능함: 
410.560.5855. 
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  벤처하우스 그룹(Venturehouse Group)

벤처하우스 그룹은 회사로서의 사업을 형성하도록 조력해주는 벤처 
자본 회사이다. 이들은 새로운 사업을 위해 사설 저당 금융을 제공해 
준다. 벤처하우스 그룹은 젊은 회사들에 투자 자본을 제공해 줄 
뿐만 아니라, 또한 전략적인 파트너로서 그 회사들에 전문적인 지식, 
지원및 하부조직과 그들이 필요한 서비스들의 네트워크를 제공해 준다. 
웹싸이트인 www.venturehousegroup.com이나 전화 202-654-7000으로 
연락할 것.

  소형 기업 투자 회사들(Small Business Investment 
  Companies: SBICs)

소형 기업 투자 회사들은 SBA에 의해 인가를 얻고 규제를 받으며, 
투자나 융자를 통하여 소규모 사업에 자금을 융통해 주는 투자회사이다. 
이 회사들은 또한 경영적 지원을 제공해 주고, 이 사업으로부터 얻는 
소득을 나누어갖기를 기대한다.

  세금 공제 채권(Tax-Exempt Bond)

세입 담보채권(Revenue Bond)융자는 연방 정부가 지정해 놓은 산업 
지구들(Enterprise Zones)내에 위치해 있거나 그 안에서 사업을 하고 
있는 기업과 비영리 단체들의 관심을 끄는 자금 출처이다. 자격 조건을 
갖춘 개인 사업은 그 기업을 위해 사용되는 건물과 장비와 비품들에 
투자하기 위해 1천 5백만 달러까지 세금 공제 채권을 빌릴 수 있다. 채권 
융자는 세금 공제를 받는 것 이외에도 시장의 이자율보다 적어도 2% 
정도 낮은 이자율이 책정된다. 비영리 기관은 워싱턴 DC 내에 위치해 
있는 한 장소에 의해 구속을 받지 않으며, 필요한 만큼 빌릴 수 있다 
(제 5장: 재정 장려금(financial incentives)을 참조).

  세금 증가 융자(Tax Increment Financing:TIF)

TIF는 미리 지정된 지역 내에 있는 공공 기간시설을 재개발하는 일에 
드는 비용을 충당하기 위해 세금 공제가 되는 정부의 수익 담보채권을 
발행하고 판매한다. TIF에 적격인 프로젝트들은 법적 기준(재개발 계획)
과 맞아야 하며, 일반적으로 프로젝트의 실행가능성 연구들, 비용/혜택 
분석, 그리고 개발에 관한 계약들에 의해 지원을 받는다.

TIF에 관한 보다 상세한 사항은 계획과 경제 개발을 위한 부 시장 
사무국의 웹싸이트(www.dcbiz.dc.gov)를 방문하거나, 202-727-6365로 
전화할 것.

소규모 사업 투자 회사들에 관한  
더 많은 정보를 원하거나, 인근  
지역에 있는 그 회사들의 목록을  
알고 싶다면, www.sba.gov 를  
방문하여 “About SBA/SBA에  
대하여”를 선택하고, 다음에 SBA 

Program Office 하단의 메뉴에서 
“Investment(SBIC)”를 선택할 것.

WDCEP 팁





4장



41

워싱톤 DC의 사업 세금을 이해하기 위해서는 DC의 기업들을 위한 
다양한 세금 감면 프로그램들이 있음을 명심하는 것이 중요하다

(제 5장: 재정 장려금 참조). DC에는 두 종류의 영업세가 있다: 일반 
사업 세금(general business taxes)와 고용주 세금(employer taxes).

일반 사업 세금 규정요건
워싱톤 DC에서 사업을 운영하기 전에 먼저 FR-500이라는 통합된 사업 
세금 등록 신청서를 제출해야 한다. 아래에 워싱톤 DC에서 적용되는 6
가지의 주요한 사업 세금이 있다: 

  법인 면허세(Corporate Franchise Tax)

워싱톤 DC에서 무역이나 사업을 운영, 관계하면서 워싱톤 DC내에서 
수입을 얻는다면, D-20이라는 법인 면허세 양식을 제출해야 한다. 
법인의 과세 년이 지난 후 세 번째 달의 15일까지 이 양식을 제출해야 
한다. 빚지고 있는 세금의 양이 100달러 미만이라면, 최소한 100달러를 
지불해야 한다.

  비 법인 기업 면허세(Unincorporated Business 
 Franchise Tax)

본인의 기업이 비 법인(개인 기업, 조합/동업, 합작 투자 기업 등)이며, 
무역이나 사업을 운영, 관계하면서, 워싱톤 DC내에서 임대 수입이나 다른 

사업 세무관련
일반 사업 세금 규정요건 v 고용주 세금 규정요건 v  
다른 유형의 사업 세금
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수입을 얻는다면, 그리고 총수입액이 일년에 12,000불을 초과한다면. 
D-30이라는 비 법인 기업 면허세 양식을 제출해야 할 것이다.

  판매세와 이용세(Sales Tax and Use Tax)

워싱톤 DC 내에서 사업 활동을 하고 있다면, 워싱톤 DC 내의 고객에게 
판매한 유형의 동산에 대해 판매세를 받아야 한다; 소매로 판매한 
특정한 음식과 음료수; 유형 개인 동산의 특정한 서비스, 임대 및 
대여; 임시체류객을 위한 방 임대; 워싱톤 DC에서 열리는 특정한 공공 
행사들의 입장료 및 주차와 보관 서비스 혹은 자동차 트레일러를 워싱톤 
DC에 두는 것, 등등. 또한, 세금 및 수익 사무국(Office of Tax and 
Revenue)에서 특별히 통고가 오지 않는 한, 판매와 이용 소득 신고서
(양식 FR-800M)를 보고 기간이 지난 다음 달의 20일까지 매월마다 
제출해야 한다.

이용세(Use Tax)는 워싱톤 DC나 주에 어떤 판매세도 내지 않는 워싱톤 
DC 밖에 있는 사업으로부터 이 워싱톤 DC 내에서 유형 동산을 사용, 
보관 혹은 소비하여 구입, 임대되는 것에 대해 판매세와 똑같은 비율로 
부과된다.

  개인 동산세(Personal Property Tax)

자신의 사업이 워싱톤 DC 내에서 장사, 무역 및 사업을 위해, 혹은 
사업 목적을 위한 사무실에서 사용될 수 있는 유형 동산(가구, 컴퓨터, 
책, 내부시설...)을 소유하거나 보관하고 있다면, 매년 7월 31일 혹은 그 
전에 FP-31이라는 양식을 제출하고 동산세를 지불해야 한다. 이 유형 
동산에는 “임대 구매 계약” 하에서 정부 대행업체를 포함하는 제 3
자들에게 임대를 해주기 위해 보관되고 있는 동산도 포함된다. FP-31
양식은 7월 1일부터 소유하고 있는 모든 유형 동산의 잔류 비용(현 시가)
에 기초하여 매년 7월 31일에 혹은 그 이전에 세금과 함께 제출되어야 
한다. 법령은 제출자들이 50,000달러 상당의 동산 가치를 제외시키는 
것은 허용하고 있다.

  총수입세(Gross Receipts Tax)

자신의 사업이 다음에 나오는 범주들 중 하나에 해당된다면, 총 수입세를 
내야 한다:

n  장거리 전화, 케이블 텔레비전, 위성 중계 혹은 구독자들이나 
유료고객들에게 비디오 배급나 라디오 방송 전파를 제공해 주는 
공익/전기기업과 텔레컴 회사들

n  난방 오일 납품회사
n  상업용 자동차 서비스 제공업자들과, 천연 가스 혹은 인공 가스를 
판매하는 비 공공시설

각종 양식을 지닌 많은 유형의 공익서비스 세금이 있으므로, 여기에 
관하여 질문이 있으면 세금과 수익 사무소로 전화(202-727-4TAX/4829)
나, 해당 웹싸이트를 통해 연락할 것: www.taxpayerservicecenter.com. 
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조합/동업회사의 수입세 (Partnership Return of Income: 
D-65)
어떤 이유로든지 D-30양식을 제출하지 않아도 되는 회사들(Partnerships)
은 D-65양식을 제출해야 한다.

비영리 기관들
자신이 비영리 기관을 운영하고 있다면, 미국세법 512조항에 정의된 것과 
같이 비관련 사업 소득에 관하여 세금이 부과될 것이다. 그리고 D-20
라는 법인 면허세 반환 양식을 제출해야 한다. 이 양식의 제출마감일은 
당 조직의 세년이 끝난 후 5번째 달이 되는 달의 15일이다.

  특별 행사 부과세

특별한 행사들이라는 것은 워싱톤 DC 내에서 여러 번 간격을 두고 혹은 
일회적으로 벌어지는 활동들로서 세금을 부과할 수 있는 행사들이다. 
여기에는 경매, 쇼, 경축행사, 서커스, 박람회, 연예/오락행사, 장날행사, 
축제, 기금조성행사, 역사적인 재 공연영화, 영화, 경연대회, 퍼레이드, 
운동 경기들이 포함된다. 이 특별 행사들에 참여하는 판매상들은 그 
행사 동안에 파는 물건들에 대해 판매세를 내야한다.

행사 주최자/프로모터의 의무
행사 주최자/프로모터는 FR500B라는 등록 양식을 제출해야 한다. 
이 양식에는 행사 주최자/프로모터, 행사 유형, 그 행사에 참여할 
판매상들의 목록에 관한 필요한 정보들이 상세히 열거되어있다. 행사 
주최자/프로모터는 시장에게 판매상들과 전시자들의 목록을 행사 30일 
전에 제출해야 하며, 행사 후 10일 후에는 최종 목록을 다시 제출해야 
한다. 이러한 목록 안에는 그들의 이름, 주소, 대표자, 전화번호가 
포함되어 있어야 한다. 

행사 주최자/프로모터들은 또한 판매상들에게 워싱톤 DC 판매세금 
의무들과 서류제출 마감일에 대한 정보를 알려주어야 할 책임이 있다. 
판매상들을 위한 다른 의무사항들은 시초의 목록이 제출된 후에 다시 
공지된다. 하지만 판매상들은 워싱톤 DC에 판매세 납부를 위한 서류를 
제출할 책임을 지고 있다. 행사 주최자/프로모터들은 세금과 수익 
사무소 직원들이 판매상들과 전시자들의 판매를 감독할 수 있도록 
특별 행사장과 활동들에 자유로이 접근할 수 있도록 해야 한다.

특별 행사에 관한 다른 질문들이 있으면, 202-442-6805로 연락할 것.

  대략추정 판매세와 요금(Ballpark Sales Tax and Fees)

2004년 워싱턴 DC 법의 대략추정 총괄 소득법(The Ballpark Omnibus 
Financing Revenue Act of 2004 DC Law)은 특정한 사람들에게 년 회계 년의 
6월 15일에 대략추정(Ballpark) 요금을 내라고 요구한다(2005년 6월 15일을 
포함). 한 사람이 대략추정(Ballpark) 요금을 내야 하는지를 결정하기 
위해서는 6월 15일 이전에 끝나는 가장 최근의 과세년 동안의 워싱톤 
DC 연간 총 수입액(Annual District Gross Receipts)을 계산해 보아야 
한다. 이것은 워싱톤 DC 안과 밖에 거주하는 모든 요금 지불자들에게 
적용된다.

Ballpark 요금을 내야 하는 자들은 워싱톤 DC에서의 1년 총 수입액이 
5,000,000달러 혹은 그 이상인 자들이다. 그리고 이들은 면허세 신고서나 
고용주인 경우 실직 보험 기여금을 내야 한다. 워싱톤 DC 면허세 의도에 

사업 세무관련

행사 주최자/프로모터 벌금
(Promotor Penalties)
행사 시작 전에 판매자의  
목록을 제출하지 않는 행사  
주최자/프로모터는 1,000달러의  
벌금을 내야하고, 또한 그 목록이 
하루씩 늦어질 때마다 50달러씩 더 
내야 한다. 이 벌금은 2,500달러를 
초과하지는 않는다. 또한 최종  
목록을 제출하지 않는 행사  
주최자/프로모터는 1,000달러의  
벌금과, 그 목록을 제출할 때까지 
매일 50달러씩 더내야 한다. 이  
벌금은 10,000달러는 초과하지  
않을 것이다.
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따라 면세된 기관들에 해당하는 비영리 기관들은 비관련 사업 활동을 
벌임으로서 워싱톤 DC에서의 총수입액이 5,000,000달러 혹은 그 이상을 
넘지 않는다면 요금 의무사항들에서 면제가 된다.

요금표

 총 수입 요금

 5–8M백만달러 5,500달러
 8–12M백만달러 10,800달러
 12–16M백만달러 14,000달러
 16M백만달러 이상 16,500달러

세금과 수익 사무국(OTR)은 요금 지불인들에게 전자 방식으로 
Ballpark 요금 신고서를 제출하고, 그 요금을 지불할 것을 요구한다. 
요금 지불인들은 전자 방식으로 서류를 제출하고 요금을 지불하기 
위해서 1)유효한 연방 세금 등록 번호(FEIN)를 가지고 있어야 하며, 
2) 완성된 FR-500(통합된 사업 세금 등록 양식)을 제출했어야 한다. 
요금 지불인은 이 형식을 세금과 수익 사무국의 세금 서비스 센터
(www.taxpayerservicecenter.com)에서 다운로드 받을 수 있다.

요금에 대해 보다 더 상세한 사항은 202-727-4TAX(4829)로 전화를 
하거나, www.taxpayerservicecenter.com을 방문할 것.

다음의 표는 소유주 구조 유형에 따라 당신의 기업에 어떻게 세금이 
부과될 지에 대해 설명해 주고 있다:
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 회사 형태 세금 요구사항들

 합명 회사(General Partnership) n  소유권의 백분율에 기준하여
   파트너들에게 개인적으로
   소득세가 부과된다.
 n  개인세에 대해 청구할 수 있다.
 합자회사(Limited Partnership) n  소유권의 백분율에 기준하여
   파트너들에게 개인적으로
   소득세가 부과된다.
 n  개인세에 대해 청구할 수 있다.
 합자회사(Limited Partnership) n  특별 조세 영향력
   (Special tax consequences)
 유한 책임 조합 S 법인 n  소유권의 백분율에 기초하여
 (Limited Liability   파트너들에게 개인적으로
 Partnership S Corporation)   소득세가 부과된다.
 n  주주들에게는 배당금에 따라
   세금이 부과된다.
 C 법인(C Corporation) n  법인 소득은 법인에게 과세되고
   주주들이 배당금을 받을 때에
  “이중 과세”를 받기가 쉽다
 비영리 기관(Nonprofit) n  특정한 지침에 따라 국세청
   (IRS)의 승인을 받으면 세금
   면제를 받을 수 있다.
 유한 책임 회사 n  회사는 소득에 기초하여
 (Limited Liability Corporation)   과세를 받으며, 소유주들은
   오직 회사를 통해 얻은
   수입으로부터만 과세를
   받는다.
 n  추가적인 세금 혜택이 있다.
 개인 기업(Sole Proprietorship) n  소유주의 소득에 따라 과세를
   받는다.
 n  세금 혜택이 거의 없다.

고용주 세금 규정요건들

  실직 세금(Unemployment Taxes)

워싱톤 DC 내에서 적어도 한 사람 이상의 풀타임 혹은 파트타임 
직원을 두고 있는 고용주라면 실직 세금을 위해 통합된 사업 세금 
등록 양식(Combined Business Tax Registration Form)  Part VI에 등록해야 
한다. 세금을 내야 할 책임이 있는 모든 고용주들에게는 계정 번호가 
할당되어있다. 이 번호가 고용주의 개별 계정를 확인케 해준다. 고용주의 
개별 계정에는 고용주에 의해 지불된 세금 기록과 이전의 피고용인들이 
고용주에 대해 건 소송건들에 대한 기록들이 있다.

세금을 내야할 책임이 있는 고용주들은 고용 서비스부(Department of 
Employment Services:DOES)의 세금 담당부서에 분기별로(매년 4월, 7월, 
10월, 1월의 마지막 날 혹은 그 이전에)세금과 임금 보고서를 제출해야 
한다. 이런 고용주의 정보가 기록되어 있는 보고서 양식들이 마감일 
5주 전에 우편으로 발송될 것이다. 가사 일을 위해서만 피고용인들을 
고용하는 고용주들은 분기별 대신에 1년에 한 번씩 세금과 임금에 관한 
보고서를 제출하도록 선택할 수 있다.
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지불해야 할 세금액은 한 분기 동안 과세할 수 있는 임금에 대해 정해진 
세금 비율에 따라 계산된다. 고용주로서 이런 세금에 대해 전적으로 
책임을 져야 한다. 즉 세금의 어떤 부분도 피고용인의 임금으로부터 
공제되어서는 안 된다. 세금은 어떤 이유로 인해 어떤 액수가 원천과세되기 
전인 총수입에 기초한다. 총 임금에는 봉급, 커미션, 보너스, 현금 
대신에 피고용인에게 보수로 제공된 것에 현금산정 가치(예를 들어, 
식사, 숙박 등)가 포함된다. 세금은 1년 동안 각각의 직원에게 지불한 
처음 9,000달러로 부터 지불되어야 한다. 새로운 책임 고용주는 2005년 
한 해동안 2.7%의 비율로 세금을 지불한다. 실업수당(Unemployment 
Compensation: UC)법에 적용되는 비영리 단체들은 미리 정해진 비율로 
분기별 분담금을 지불하는 대신에, 이 전의 직원들에게 지불한 혜택들에 
대해 고용 서비스부(DOES)에 상환하기로 선택할 수 있다.

워싱턴 DC의 세금과 관련된 보상 법률에 관한 더 상세한 사항은 
실업수당 세금국(Tax Division)으로 연락할 것: 202-698-7550.

  비영리 단체들을 위하여

연방 실직 세금들로부터 면제를 받을 경우, 실직 보험 보험내역을 지급할 
수 있는 두 가지 선택방안이 있다:

n  워싱톤 DC의 고용 서비스 부서에서 할당된 비율로 분담금을 내라. 
이 비율은 1년 동안 각각의 직원들이 벌어들인 과세 대상 임금들에 
적용된다. 분담금은 분기별로 지불할 수 있다.

혹은

n  신탁 기금(trust fund)을 상환하라. 고용주는 매 분기의 끝에 그 분기 
동안에 이전의 직원들에게 지불한 실업 급여에 대한 청구서를 받을 
것이다.

  고용주 공제 양식

워싱톤 DC에 위치한 사업을 가진 모든 고용주들은 직원들의 임금으로부터 
워싱톤 DC 소득세를 공제해 공제 목록들에 나타난 것과 똑같은 금액을 
워싱톤 DC에 지불해야 한다.

  세금 체납

새로운 사업의 소유주로서, 자신의 기업 형태와 운영 방식에 기초한 
모든 세금 요구사항들을 이해하고 준수하는 것이 극히 중요하다. 
세금과 수익 사무소(OTR)은 워싱톤 DC의 세금법에 준수하지 않는 
기업과 개인들에게 자발적 고백 프로그램(Voluntary Disclosure Program)
을 통하여 자신들의 계좌를 바로 잡을 수 있는 길을 제공해 주고 있다. 
자발적 고백 프로그램은 무명으로 혹은 세 납세자의 이름으로 신청할 
수 있다. OTR은 세금과 이자를 완납한다면 민사 처벌을 면제해줄 
것이다.
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미국의 수도에서 사업을 운영하는 큰 이점들 중의 하나는 연방 
정부와 워싱턴 DC의 장려금을 통하여 기업에 세금과 다른 

혜택들을 제공하기 위해 고안된 다양한 프로그램들을 이용할 수 있다는 
것이다.

안내서의 이 장에서는 소형 사업을 위한 가장 일반적인 장려금들 중 
쉽게 참조할 수 있는 일부를 소개하고, 그들 중 두 가지, 즉 워싱톤 
DC 산업지구 프로그램(Enterprise Zone Program)과 2000 새 E-conomy 
조항(New E-conomy Act of 2000),에 대해 더 상세히 논의하기로 한다. 
표안에 열거된 추가 프로그램은 명시한 바와 같이 본 안내서 다른 
곳에서 논의되어진다.

워싱톤 DC 사업들을 위한 장려금에 대한 안내서 완성판을 받기를 
원하면, 계획과 경제 개발을 위한 부 시장의 사무국(Office of the Deputy 
Mayor for Planning and Economic Development)에 전화를 하거나(202-727-
6365) 혹은 웹싸이트(www.dcbiz.dc.gov)를 방문할 것. 각 프로그램과 
관련된 법률과 규칙들에 대해 알아보기 위해 또 이러한 장려금이 
자신의 사업에 미치는 정확한 영향력을 알기 위해서는 세금 상담자의 
도움을 구하거나, 웹싸이트 www.irs.gov에 위치한 미 국세청 간행물을 
참조바람.

재정 장려금
재정 장려금 프로그램의 요약 v  
워싱톤 DC 산업지구 프로그램(Enterprise Zone Program) v  
2000 새E-conomy  변혁 조항(New E-conomy Transformation Act: NET 2000)
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워싱턴 DC산업지구 프로그램(Enterprise 
Zone Program)
워싱턴 DC의 “산업지구”(EZ)는 미국 수도의 경제 성장과 직업 개발을  
장려하기 위해 1979년에 연방 정부에 의해 세워졌다. EZ장려금을 받기에 
자격이 적합한 사업들은 12억 달러 이상의 연방 세금 혜택, 공제, 면제 및 
제외를 받을 자격이 생긴다. 1차 산업지구는 1990년의 인구조사 날짜에 
기초하여 20% 혹은 그 이상의 빈곤율로 정의된다. 1차 산업지구는 모든 
EZ장려금을 받을 수 있는 자격요건이 된다. 2차 산업지구는 인구조사 
자료에 기초해 10-20%의 빈곤율로 정의되며, 연방 자본 이득세 면제
(Federal Capital Gains Tax Exemption) 및 개인자산세 면제(Personal 
Property Tax Exemption)만 받을 자격이 있다. 이 프로그램은 2008년까지 
연장되었다.

  EZ 장려금을 위한 자격요건

자신의 사업이 산업 지구 내에 위치해 있는지를 알아보기 위해서는 
계획과 경제 개발을 위한 부시장 사무국의 웹싸이트(www.dcbiz.dc.gov)
를 방문해서, “DC Economic Development Map (워싱턴 DC 경제개발 
지도” 를 클릭하라. 또한 주택 및 도시 개발 부서(Housing and Urban 
Development)의 주소 확인 웹싸이트인  www.hud.gov를 방문해도 좋을 
것이다. 어떤 구체적인 주소에 관하여 질문이 있다면, 워싱톤 DC의 세입 
채권-산업지구(DC Revenue Bond-Enterprise Zone) 프로그램 사무실로 
전화해 볼 것: 202-727-6365.

EZ 산업지구 사업에 자격이 되려면, 사업이 다음의 기준사항들에 
맞아야 할 것이다:

n  법인, 비영리, 조합(partnership), LLC 혹은 개인 기업으로서 운영될 
것

n  오직 교역/상거래나 사업만이 “자격을 갖춘 사업” (국세청 간행물 954
호에 윤곽지어진 바와 같이)의 활동적인 행위일 것

n  적어도 50%의 사업의 수입이 EZ내에서의 교역/상거래나 사업의 
활동적인 행위로부터 올 것

n  유형 자산과 비유형 자산의 상당한 부분이 자격을 갖춘 사업의 
활동적인 행위에 사용

n  직원들이 사업을 위해 행한 서비스의 상당한 부분이 EZ내에서 
행해질 것

  EZ 사업에 유용한 장려금

자격을 갖춘 산업 지구의 사업(Qualified Enterprise Zone Business: QEZB)
은 다음과 같은 장려금을 활용할 수 있다:

워싱톤 DC의 50%이상이 1차 혹은 
2차 산업 지구로 지정되어있다.

지난 몇 년 동안에 산업지구  
장려금의 이점을 받지 못했다면,  
국세청에 연락해서 과거의 세금  
보고에 대한 수정안을  
요청하기 바람.
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실례

1998년 6월, 캐피탈시티 투자 
클럽 (Capital City Investment 
Club:CCIC)은 JD Flowers, Inc  
(정원과 꽃가게로서 Alabama 
Avenue  Stanton Road, SE사이의 
워싱톤 DC의 산업지구 내에  
위치)의 주식을 현금 20,000불을 
지불하고 구입하였다. JD 
Flowers는 이 자금으로 이웃에 
있는 빈 건물과 뒷 공터를  
구입하고 장비와 시설을  
갖추었다. 이렇게 하여 JD의  
회사의 경영 크기가 두 배로  
늘어나게 되었다. 2003년 9월,  
캐피탈시티 투자 클럽은 JD 
Flowers의 주식을 28,000달러에 
매각하여, 판매액을 본래의 네 
파트너들에게 분배해 주었다. 
캐피탈시티 투자 클럽이  
산업지구의 주식을 살 때에  
현금으로 지불하였고, 5년  
동안 그 투자한 금액을  
회수하지 않았기 때문에, 각  
파트너들에게 분배된 2,000 
달러의 수익에 대해서는 연방 
자본 이득세를 지불하지  
않아도 된다.
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모든 501(c)(3) 비영리기관들은 
워싱턴 DC내 어디에 위치해 
있든지에 상관없이 세금 면제 
세입 채권을 받을 자격이  
있다. 게다가, 비영리  
차용인들을 위해 발행될 수  
있는 채권의 양에는 제한이  
없다.

재정 장려금

세금 면제 채권 융자
워싱톤 DC 세입 채권 프로그램은 도시 전역에 위치한 비영리 조직 및 
제조 회사들에 뿐만 아니라, 산업지구(EZ)에 위치해 있으면서 자격을 
갖춘 사기업들에 시장 이자율보다 낮은 비율로 융자를 해준다. 각각의 
자격을 갖춘 산업 지구의 사업(QEZB)은 사업에 사용되는 건물과 장비와 
시설들을 포함하여 감가상각이 될 수 있는 유형 자산에 드는 자금을 
융통하기 위해 1천 5백만 달러(비영리 단체는 제한이 없다)에 달하는 
세금면제 “EZ 채권”을 받을 수 있다. “세금 면제” 채권 융자란 채권자가 
투자로부터 얻은 이자에 대해 연방 소득세를 지불할 필요가 없기 때문에 
일반적인 “과세 대상의” 유가 증권보다 더 낮은 비율로 돈을 빌려준다는 
것을 뜻한다. 그러므로, 다양한 형태의 자금 프로젝트들과, 다음과 같은 
것들을 포함하는 적합한 EZ 채권 프로젝트들의 자금을 융통하기 위해 
채권을 발행할 수 있다:

n  건물의 건축과 개조 
n  장비 구입
n  토지와 건물 구입
n  입주자 설비 개선

프로그램 기금은 세금 면제와 세금이 부과되는 시의 세입 채권, 
증권, 혹은 다른 채권들을 발행하고 판매함으로서 형성된다. 이러한 
유가증권의 판매로부터 얻은 수익은 차용인들에게 대출되어, 부동산 
및 관련 부대시설들을 구입, 건설, 회복, 복원, 확장, 개선하고 또한 
장비 시설을 갖추는데 드는 비용을 조달하고, 보충하고, 상환하기 위해 
사용될 수 있다. 관련비용들이 많기 때문에, 세입 채권 융자는 2백만 
달러 미만의 융자를 얻으려는 기업들에게는 비용효과가 크지 않을 수 
있다.

연방 자본 이득세 면제
사업의 총 수입 중 적어도 80%(본 조항에만 적용되는 규정)를 EZ내에서 
행한 사업으로부터 유출하면, 주식 판매, 조합 이자율, 혹은 자산에 
대한 연방 자본 이득세를 면제 받을 수 있는 자격이 된다. 투자는 적어도 
5년 동안은 유지되어야 한다.

워싱톤 DC 고용 세액 공제
각각의 산업 지구의 사업(QEZB)은 EZ시설 안에 있는 워싱톤 DC 거주 
직원들 각각을 위해 3,000달러에 이르는 세액 공제를 요구할 수 있다. 
사업들은 5년 동안 매년마다 각각의 적합한 직원들을 위해 최소한 
3,000달러, 혹은 그들이 받는 적합한 임금들 중 첫 15,000달러의 20%
를 요구할 수 있다. 이 세금 공제는 기존의 직원들과 새로운 직원들 
모두에게(풀타임과 파트타임 직원들 모두에게)적용된다.

증가된 지출 할인
산업 지구의 사업(QEZB)은 사업 장비들과 감가 상각 자산을 구입했다면 
추가적으로 20,000달러의 지출 할인을 청구할 수 있다.
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지난 몇 년 동안에 산업지구 장려금
의 이점을 받지 못했다면, 국세청에 
연락해서 과거의 세금 보고에 대한 
수정안을 요청하기를 바람.

WDCEP 팁

4

고용 기회 세금 공제 (Work Opportunity 
Tax Credits)
또한, 이 전에 “장기 가족 원조 수령인” (Long-Term Family Assistance 
Recipient)이었던 각각의 직원들에 대해 2년에 걸쳐서 고용 기회 세금 
공제(Work Opportunity Tax Credits: WOTC)로 9,000달러까지 청구할 수 
있다. 자격이 되는 직원들(산업지구 내에서 살고 있는 청소년들과 직장을 
얻은 첫 해에 추가적인 사회보장혜택을 받는 자들이 포함됨)은 별도의 
2,400달러 고용 기회 세금 공제를 받을 수 있다.

증명서를 받기 위해서는 제출양식 8850, 고용 기회에 대한 사전심사 통고 
및 증명서 요청(Pre-Screening Notice and Certification Request for the Work 
Opportunity)을 해당 주정부 고용 안전기관 (State Employment Security 
Agency: SESA)에 제출하고 다음의 두 가지 중 하나를 해야한다:

n  회사의 직원이 일을 시작하는 날까지 증명서를 받든지, 아니면

다음의 두 가지를 다 해야한다:

n  직원에게 직장을 제공하는 날까지 양식 8850를 작성하고, 
n  그 직원이 일을 시작한 후 21일째가 되는 날까지 그 양식을 SESA에 
제출해야 한다.

이 양식을 인터넷 온라인 www.irs.gov에서 구하거나 우편으로 이 양식을 
받으려면 1.800.829.3676으로 전화할 것.

2000 새 E-conomy 변혁 조항(New 
E-conomy Transformation Act: NET 2000)
워싱턴 DC는 미국 내에서 첨단기술 사업을 위한 가장 매력적인 장려금 
패키지들 중의 하나를 제공하고 있다. 새 E-conomy 변혁 조항은
(NET 2000) 자격을 갖춘 첨단기술 회사(Qualified High Technology 
Company:QHTC)에 특정한 공제 및 면제와 다른 혜택들을 제공하고 있다. 
자격을 갖춘 첨단기술 회사(QHTC)들은 자사의 노동력을 발전시키고, 
그 사업을 위한 저렴한 시설들을 확보하고 또 가격이 감소된 부동산 
및 동산, 판매와 소득세의 혜택을 최상화하기 위해 NET 2000 조항을 
이용할 수 있다.

  NET 2000 혜택을 신청하기

자격을 갖춘 첨단기술 회사(QHTC)로서의 자격을 갖추기 위해, 회사는 
NET 2000의 혜택들을 청구하기 위한 소득 신고서에 다음의 양식들을 
첨부한다. 이러한 양식들은 인터넷 온라인 www.dcbiz.dc.gov 혹은 www.
otr.cfo.dc.gov이나, 워싱턴 DC의 세금과 수익 사무국의 세금 양식 센터
(Tax Form Center at 202.442.4829)로 연락할 것. 
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워싱턴 DC의 첨단기술 개발지구는 
워싱톤 DC에서 최우선 순위  
지역으로 지정되어 있다. 어떤  
회사가 첨단기술 지구에 위치해 
있는지를 확인하려면 www.dcbiz.

dc.gov를 방문하여 “Citywide 

Incentives (도시전역의 장려금)을  
클릭한 후에, “High-Tech 

Development Zones (첨단기술  
개발지구)”를 클릭하거나 혹은  
세금과 수익 사무국의 국장의  
사무실 (202.442.6500) 에 전화할 
것.

워싱톤 DC의 첨단기술 지구에는 
워싱톤 DC의 모든 산업지구(EZ)가 
포함되어 있다는 것에 주목할  
가치가 있다. 따라서 회사가  
산업지구(EZ) 안에 있다면, 그것은 
또한 첨단기술 지구에 있는  
것이며, 따라서 연방 및 지역 사업 
장려금을 받을 수 있는 자격을  
갖추고 있는 셈이다.

첨단기술 개발 지구

재정 장려금

  NET 2000신청을 위한 필수 양식들
 양식# 제목

  Publication 399 자격을 갖춘 첨단기술 회사들(QHTC): 세금 
 혜택 청구에 대한 설명과 양식들
  QHTC-CERT 2001 QHTC를 위한 증명서
  D-20CR 사업 세액 공제 양식 
 (D-20양식과 함께 제출할 것)
  D-30CR 사업 세액 공제 반환 양식
 (FP-332양식과 함께 제출할 것)
  FP-332 유지비용 반환을 위한 청구양식
  FP-331/337 판매와 이용세의 환불 및 면세 
 구입증서 청구 양식

  NET 2000 재정 장려금

QHTC는 다음에 나오는 세금 인하 정책으로 인하여 상당한 정도의 감세를 
기대할 수 있다.

면허세 인하 혹은 면제
n  비법인 테크놀로지 사업에 대한 면허세가 전혀 없음
n  첨단기술 개발지구 안에 위치한 비법인 테크놀로지 회사들에 대해 

5년에 걸쳐 면허세가 면제됨
n  워싱턴 DC 안에 있지만 첨단기술 개발 지구 밖에 있는 비법인 
테크놀로지 회사들에 대해서는 6%의 면허세 감소가 있음

부동산세 인하
n  테크놀로지 회사들을 유치하기 위한 개조와 새로 건설된 특정한 
건물들로 기인해 부동산 세율의 인상을 5년에 걸쳐 인하해 줌

자산/동산세 인하
n  2000년 12월 31일 이후에 한 특정 구매에 대한 자산/동산세가 10년에 
걸쳐 면제

n  자산/동산 비용 공제액을 40,000달러까지 허용해 줌

판매세와 이용세 면제
n  자격요건이 되는 회사들에게는 특정한 판매에 대해 워싱톤 DC의 
판매세를 면제해 줌

n  자격요건이 되는 회사들에 의한 특정한 유형 자산이나 서비스에 
대한 판매는 과세 대상에서 제외

자본 이득세 면제
n  적어도 5년 동안 존속된 것으로서 자격요건이 되는 첨단기술 회사들의 
주식 판매, 교환이나 이체, 조합(partnership)회사의 이윤 그리고 다른 
자산들로부터 얻은 특정한 자본 이득은 워싱턴 DC의 세금으로부터 
면제됨
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www.dcbiz.dc.gov 안에 있는 세금 
계산기를 이용하여 얼마만큼의  
세금을 절약할 수 있는지를 산정할 
수 있고, 새로운 장려금이 자사에 
어떤 혜택을 줄 수 있는지를 이해하
기 위해 가설 사례연구를  
읽어볼 수 있다.

WDCEP 팁

노동력 발전을 위한 공제
NET 2000은 지불된 임금과 직원들을 위해 지출된 특정 경비에 대해 
면허세를 공제해 준다:

이전 경비의 상환

적어도 두 개의 풀타임 일자리를 워싱톤 DC로 이전하는 회사들을 
위해

n  직원들의 이사 비용을 환불해 주는 것에 대해 한 직원당 5,000달러의 
세금 공제, 1년에 한 회사에게 주는 총한도액은 250,000달러

n  직원들의 이사 비용과, 직원이 워싱톤 DC 밖에서 안으로 이사할 
경우에 주 거주지의 임대나 구입 시 드는 비용을 상환해주는 것에 
대해 각 직원당 7,500달러씩 공제, 1년에 한 회사에게 주는 총한도액은 
백만달러

임금 공제

직원들을 고용한 후 첫 24개월 동안 지불한 임금의 10%를 공제해줄 것을 
청구할 수 있고, 총한도액은 1년에 직원 한 사람당 5,000달러까지이다.

훈련 및 임금에 대한 공제

경제적으로 어려운 가족들을 위한 단기 보조금(Temporary Aid for Needy 
Families:TANF)의 수령자들 혹은 과거 범죄자인 직원들; 또한, 회사는 
직장으로 돌아가게 하는 정부 수혜금 세금 공제(Welfare-to-WorkTax 
Credit) 세금 공제 혹은 고용 기회 세금 공제(Work Opportunity Tax Credit) 
해당 직원에 대해서도 청구를 할 수 있다 (이러한 공제들에 대한 설명을 
위해 “연방 세금 장려금” 을 참조할 것). 

n  고용한 지 첫 18개월 동안 인정할 만한 훈련을 받을 수 있도록 직원 
한 사람당 최고 20,000달러까지의 공제

n  고용한 지 첫 24개월 동안 지불한 임금의 50%를 공제. 이 공제액의 
최고 한도액은 1년에 직원 한 사람당 15,000달러임.

  NET 2000 연락처

NET 2000 조항에 관한 문의사항이 있으면, 세금과 수익 사무국의 고문 
변호사 사무실 (202.442.6500)이나, 계획과 경제 개발을 위한 부 시장의 
사무국 (202.727.6365)으로 전화를 하거나, 자격 여부를 결정하기 위해 
DC Law 13-256 및 관련 규칙들을 참조할 것.
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재정 장려금 프로그램에 대한 요약* 

세입 채권 프로그램
자금조달과 재융자를 위해 면세 채권을 발행하고 
판매한다. 즉, 자산/동산 구입, 개조, 건축, 기계류와 
장비 구입을 포함하는 자본 프로젝트의 비용을 
상환해 준다.

자격 요건
n   차용자들은 워싱톤 DC내에서 자격을 갖춘 501(c)

(3)의 비영리 제조업자이어야 한다.

세입 채권과 산업 지구 프로그램 
(Revenue Bond and Enterprise Zone Program)
202.727.6365 | www.dcbiz.dc.gov

산업 지구 프로그램 (EZ PROGRAM)

회사들은 자본 프로젝트들의 자금을 충당하기 위해 
150,000,000달러까지 연방 면세 채권을 대부할 수 
있다; 워싱톤 DC에 거주하는 직원 한 사람당 3,000
달러에 달하는 연례 연방 세금 공제를 신청할 수 
있다; 증액된 연방 비용에 대한 허용액

자격 요건
n  회사의 본사가 연방이 지정한 산업지구 내에 
위치해 있을 것

n  기업 수입의 50%를 산업지구(EZ) 내에서 올릴 것
n  회사 자산 및 서비스와 직원들의 상당한 부분이 
산업 지구 내에 있을 것

세입 채권과 산업 지구 프로그램 
(Revenue Bond & Enterprise Zone Program)
202.727.6365 | www.dcbiz.dc.gov

고용 기회 세금 공제
회사는 새로 고용한 성인 직원 한 사람당 2,400달러를 
받을 수 있다; 여름에 신규 고용한 청소년 한 사람당 
1,200달러를 받을 수 있다; 또한, 장기 가족 보조금
(Long-Term Family Assistance) 수령자들로서 2년 이상 
고용되어 있는 채용직원 한 사람당 9,000달러를 받을 
수 있다.

자격 요건
n  다음과 같은 9개의 대상 그룹들 중 하나에 
속하는 신규 직원들이어야 한다. 즉, 경제적으로 
어려운 가족들을 위한 단기 보조금(TANF) 수령자 
자격이 되는 자; 과거의 중범죄자들로서 자격이 
되는 자; 퇴역 군인들로서 자격이 되는 자; 
미정부 식권(food stamp)을 수령할 수 있는 자; 
미정부 사회보장혜택 보조금(SSI) 수령자 자격이 
되는 자; 장기 가족 보조 수령자들이 포함되어 
있다. 전체 그룹 목록을 보기 원하거나, 더 자세한 
정보를 원하면 www.doelta.gov를 방문하여 
“WOTC”를 검색할 것.

워싱톤 DC 고용 서비스 부서
www.does.dc.gov

숙련공 훈련 프로그램 

고용주들은 워싱턴 DC의 주민들을 숙련된 일꾼들로 
훈련시키기 위해 든 비용에 대해 상환을 받을 수 있다. 
고용계약 당 최고 500,000달러까지 받을 수 있다.

자격 요건
n  고용 서비스 부서로 자금 신청서를 제출해야 
하며, 단일 출처 계약을 협상해야 함

고용 서비스 부서(Office of the Deputy Director) 
부국장 사무실(Department of Employment Services)
202.658.5810 | www.does.dc.gov

DC CAPCO 

소규모 사업과 창업 사업을 지원하기 위한 5
천만달러의 자본

자격 요건
n  10만달러 혹은 그 이상의 자본을 필요로 함
n  워싱톤 DC에 회사의 본사가 있어야 하며, 
종업원들 중 적어도 75%가 워싱톤 DC내에서 
일을 해야 하고,  그 중 25%는 워싱톤 DC내에 
거주해야 함

보험, 유가증권, 금융부서
202.727.8000
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재정 장려금

세금 증액 융자(Tax Increment Financing: 
TIF) 
사전에 결정된 지역 내의 공공 기간 시설을 재개발하기 
위한 비용을 충당하기 위해 세금이 면제되는 정부의 
세입 채권을 발행하고 판매

자격 요건
n  자격에 합당한 프로젝트들은 법정 기준(재개발 
계획)과 일치해야하며, 일반적으로 프로젝트 실행 
가능성 연구들, 비용/혜택 분석과 개발 계약에 
의해 지원을 받는다.

계획과 경제 개발을 위한 부 시장의 사무국
202.727.6365 | www.dcbiz.dc.gov

슈퍼마켓 세금 면제 

부동산과 동산세 그리고 인가료에 대한 10년 공제; 
건축이나 재활을 위한 건축 자재에 대한 판매세 및 
이용세 면제

자격 요건
n  주요 개발 지구 안에 위치한 자격이 부합한 
슈퍼마켓이어야 한다.

계획과 경제 개발을 위한 부 시장의 사무국
202.727.6365 | www.dcbiz.dc.gov

CBE Certification Program  
(워싱톤 DC 행정부), HUBZone, SDB &  
8(a) Programs (연방 정부)

워싱톤 DC의 프로그램과 연방 정부의 프로그램을 
포함하는 모든 정부 계약 프로그램들에 대해 제 10
장인 “정부와 함께 사업하기” 의 요약을 참조할 것.

2000 새 E-conomy변혁 조항 
(New E-conomy Transformation  
Act of 2000: NET 2000)
테크놀로지 회사들을 위한 다양한 장려금:

n  5년 동안 존속된 주식의 판매, 교환, 혹은 이체, 
조합/동업 회사의 이윤 및 기타 자산으로 부터의 
특정한 자본 이득에 대한 세금 면제

n  고용한 지 첫 18개월 동안 인정할 만한 훈련을 
받게 하는 데 드는 비용으로서 직원 한 사람당 
20,000달러까지 공제 청구

n  2000년 12월 31일 이후에 한 특정 구매에 대한 
자산/동산세를 10년에 걸쳐 면제해주며 자산/동산 
비용 공제액을 40,000달러까지 허용해 줌

n  특정 이사 비용에 대하여는 5,000달러를 
상환해주며, 직원이 워싱톤 DC에서 주 거주지를 
임대하거나 구입할 때에는 7,500달러까지 상환해 
줌

n  고용한 지 첫 24개월 동안 지불한 임금의 10%
를 공제해 줌. 공제액의 최고 한도액은 직원 한 
사람당 5,000달러임

자격 요건
n  자격을 갖춘 첨단기술 회사(QHTC)로서 검증을 
받아야 하며, 다음의 기준에 부합해야 한다:

n  두 사람 혹은 그 이상의 직원들이 있는 개인 혹은 
영리 목적의 회사일 것

n  워싱톤 DC 내에 회사 본사나 경영 기반을 둘 것
n  법에 지정된 대로 총 수입의 51% 혹은 그 이상을 
첨단기술 기업으로부터 유출할 것

n  1차 산업 지구(EZ)내에 위치해 있을 것

자격 요건의 결정 문의처:

세금과 수익 사무국의 고문 변호사 사무실 
(Office of Tax & Revenue’s  
Office of the General Counsel) 
202.442.6509 | www.otr.cfo.dc.gov

양식 문의처:

세금과 수익 사무국의 세금 양식 사무실 
(Office of Tax & Revenue’s Tax Forms Office)
202.727.4TAX | www.otr.cfo.dc.gov

* 연방 감면세 조처를 위해, 연례 연방 소득 신고서와 함께 합당한 양식을 제출하면 대부분의 세금 혜택을 신청할 수 있음
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이제 시작하는 회사의 소유주로서, 당신은 곧 회사를 운영하는데 
도움이 되는 사람들을 발견해야 할 것이다. 숙련자이든, 

비숙련자이든, 풀타임 직원이든 파트타임 직원이든, 자신의 회사를 
위한 가장 적합한 후보자들을 모집하는 것이 필수적이다. 일단 그들이 
회사에 들어왔다면,  회사의 직원들을 보호하는 법을 이해하는 것이 
또한 자신의 해야 할 임무일 것이다. 이번 장은 워싱톤 DC에서 인력을 
관리하는 것과 관련된 법과, 규정 및 자원들에 초점을 맞출 것이다.

회사를 위한 인재를 발견하기
새로운 혹은 이전한 회사에 합당한 직원들을 발견하는 것이 당신의 
회사가 성공하는데 있어서 매우 중요하다. 최근에 워싱톤 DC의 주민들은 
상대적으로 낮은 실업률로 즐거워했다. 2007년의 실업률이 평균 약 
5.7퍼센트였다. 게다가, 이곳에서의 많은 직장들은 매우 부러워하는 
것으로 여겨지고 있다. 워싱턴 DC는 미 전체에서 전문, 과학, 경영업계 
분야에서 1위를 차지하고 있다는 사실을 자랑스럽게 여긴다. 이러한 
요소들은 워싱턴 DC의 주민들에게는 훌륭한 뉴스이지만, 한편으로는 
사업을 위한 합당한 인재를 발견하는 일에 좀 더 창조적이어야 한다는 
것을 의미한다.

회사가 필요로 하는 직원들을 발견하기 위해 다양한 방법들을 
모색하라:

n  융통성을 지녀라. 한 사람의 풀타임 직원 대신에 두, 세 명의 
파트타임 직원들을 고용할 수 있는가? 파트타임 직원들은 후보자 
범위를 다양화 할 수 있다 (학생, 연장자 등). 파트타임 직원들은 
채용하는데 더 저렴하게 든다.

인재 발견 및 해당 노동법
인재 발견을 위한 자료들 v 지역과 연방 노동법 v 고용 규정
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n  전문적인 직무는 외부 계약직을 고용하는 것에 대해 고려해 보라. 
이들에게는 풀타임 직원들보다 시간 당 더 많이 지불해야 할 것이다. 
하지만 필요로 하는 작업 시간이 그리 많지 않다면, 궁극적으로 
돈이 덜 들어갈 것이다. 게다가 계약직들에게는 비싼 여러 혜택들을 
지불하지 않아도 되고, 또한 쉽게 채용하고 쉽게 해약할 수도 있다.

n  매력적인 패키지를 개발하라. 대부분의 소규모 회사들은 연금이나 
이익 분배안을 세울 수는 없지만, 급료이외의 특전을 제공할 수 
있다. 예를 들면, 유동적인 작업 시간, 컴퓨터를 통해 집에서 
근무하기, 특별 휴가, 혹은 지하철 카드를 제공함으로서 출퇴근을 
공짜로 할 수 있도록 해주는 것과 같은 일들은 내 회사를 다른 경쟁 
회사들로부터 돋보이게 해줄 것이다. 

워싱톤 DC에서 인재를 찾는 방법에 관해 몇 가지 제안을 하려 한다:

n  미래의 유망한 직원들을 만나기 위해 전문인 모임 또는 사회적 
행사들에 참여하라. 워싱톤에서는 네트워크를 형성하는 것이 
하나의 예술과도 같다. 많은 직장들이 광고를 하지 않고, “입 소문”
을 통해 인재를 고용하고 있다.

n  신문이나 웹싸이트에 나오는 직업별 광고난을 보라. 사람들이 
많이 보는 신문에는 워싱턴 포스트, 워싱턴 타임즈, 시티 페이퍼, 
더 커런트 등이 있으며, 또한 각 이웃지역 주관신문 및 전문 
간행물들과 인터넷 온라인 직업 검색 싸이트 등이 있다. 

n  전문직 인사 고용은 능력있는 간부급 구인회사를 고용하라. 그 
이외의 다른 직은 직업소개소나 리쿠르트 에이전시들과 상의하라.

n  특정 업계의 전문직 협회들에 연락하라. 많은 단체들이 워싱톤 DC
에 본사를 두고 있거나 사무실을 두고 있다. 그들의 온라인 구인 
광고나, 그들이 발행하는 정기 게시판의 고용란을 참조하라. 

또한, 워싱턴 DC 행정부도 회사의 인재를 찾는 일에 도움이 될 수 
있다. 고용 서비스 부서(www.does.dc.gov)는 소규모 사업들이 자격을 
갖춘 인재를 끌어들이는데 도움이 될 수 있는 많은 지원 프로그램들을 
시행해오고 있다. 고용 서비스 부서(DOES)가 지원하는 직장 개발 
기획에는 다음과 같은 것들이 있다:

  일차 인력 공급 계약(First Source Agreement)

본 부서는 워싱턴 DC 주민들이 워싱턴 DC의 기금이나 워싱턴 DC가 
관장하는 그 밖의 기금을 가지고 부분적으로 혹은 전체적으로 개발된 
프로젝트들을 통해 새롭게 창출된 직장들에 우선권을 가질 수 있도록 
하고 있다. 총 십만달러 혹은 그 이상의 계약을 맺는 모든 계약자들은 
본 부서와 일차 인력 공급 계약을 체결해야 하며, 신규 채용, 소개, 직원 
배치와 같은 일을 할 때에는 우선적으로 본 부서를 이용해야 한다.

  직원 모집 과정

개별적 고용주의 직업 명세서와 직원 자격 요건들이 지역적으로 그리고 
인터넷을 통해 미국의 취업은행(Job Bank)에 기록되어져서 자격을 갖춘 
지원자들이 볼 수 있도록 하고 있다. 고용 서비스 사무소의 직원들은 
자격을 갖춘 영구적 풀타임과 임시적, 그리고 파트타임 지원자들을 
선별하고 적시에 소개함으로서 평등 고용 기회(EEO)원칙에 입각한 
고용주의 직원 필요사항들을 채워준다. 본 부서가 특별히 독창적으로 
전개하는 안은 다음과 같다:
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n  워싱턴 DC 지역 직업 프로그램 활용처(Washington Region Access to 
Job Program)와 협의하면서 원조를 제공한다.

n  고용 기회(Work Opportunity)와 직장으로 돌아가기 정부수혜금 
세금공제(Welfare-To-Work Tax Credit) 프로그램을 관장한다.

n  공공/민간 기관들이 특별 인사고용을 하는데 있어서 도움을 
제공한다.

  Virtual One Stop

워싱턴 DC의 고용주들은 자기 회사에 관한 광고를 하고, 기술별로 혹은 
직위별로 지원자들을 찾기 위해 Virtual One Stop을 사용할 수 있다. 이 
시스템은 또한 특정한 산업 정보와 경제 정보를 찾고 있는 고용주에게도 
유용하다. 더 많은 정보를 원하거나, Virtual One Stop에 접속하려면, 
www.dcnetworks.org를 방문하라.

DOES는 또한 다음과 같은 부서들과 연계하여 직장 개발 노력들을 
지원하고 있다:

n  시장의 소매업 고용주와의 회의
n  범 도시적 취업 박람회
n  사업 자료 센터
n  집중 개선 지역 발의
n  소수 민족 사업 개발 센터

고용과 노동법을 이해하기
워싱톤 DC에는 직원들에 대한 고용, 해고, 대우에 관한 특정한 법률이 
있다. 처음으로 사업을 하는 고용주들은 사업을 하기 위해 필요한 
모든 법률과 규칙들에 익숙해지는 것에 상당히 부담을 느낄 수도 있을 
것이다. 하지만 이러한 준수사항들을 파악하는 것이 장애가 되어서는 안 
된다. 몇몇 대행업체들과 비 영리기관들로부터 도움을 얻을 수 있다:

n  소규모 기업청(The Small Business Administration)은 소규모 사업 
소유주를 돕는 일을 전문으로 하고 있는 연방 기관으로서 상담 
서비스(SCORE)를 제공하며, 인사안건에 관한 지침사항을 줄 수 
있다. 202.272.0390 | www.scoredc.org

n  워싱톤 DC 상공 회의소의 사업 자원 센터 (DCCCBRC)는 고용법을 
포함하는 많은 안건들에 대해 소규모 사업 소유자들에게 법률관련 
보조를 제공해 준다. 202.545.0220 | www.brc.dc.gov/gabrc

n  소규모 지역 사업 개발 부서의 확장된 사업 정보 센터 (Enhanced 
Business Information Center: e-BIC)는 사업가들을 위한 무료 상담을 
제공하고 있다. 202.727.2241 | 이 센터는 Martin Luther King Jr. 
도서관에 있다. 

물론, 고용과 노동법을 전문으로 하는 변호사를 고용하게 되면 자신이 
법을 잘 따르고 있는지를 확인할 수 있고 또 우려할 필요가 없을 것이다. 
워싱턴 DC에는 자격을 갖춘 변호사들이 많이 있다. 하지만 자신의 
특별한 필요에 따라 특정한 변호사를 소개 받고 싶다면, 워싱턴 DC
의 변호사 협회에 연락하라. 무료 변호사 소개 서비스를 받고 싶다면, 
202-223-6600으로 전화하거나, www.badc.org를 방문할 것.

고용주 세액 공제 프로그램은 고
용주들이 자격을 갖춘 워싱톤 DC

의 거주자들을 고용할 때에 고용주
의 연방 세금 부담액을 줄여줌으로
서 워싱톤 DC 거주자들 중에서 직
원들을 뽑을 수 있도록 하는 장려
정책임.

Welfare-to-Work
자격을 갖춘 새로운 직원들을 고
용했을 때에 첫 2년 동안은 연방 
세금 부담액 공제를 직원 한 명당 
9,000달러까지 보장해 준다.

고용의 기회(Work Opportunity)
자격을 갖춘 새로운 직원 한 명당 
2,400달러까지 회사의 연방 세금 부
담액을 삭감해 준다.

워싱톤 DC 고용 
(DC Employment)
고용주들이 워싱턴 DC의 산업지구
(EZ)안의 거주자를 고용하면 회사
는 3,000달러까지 세금 공제를 청구
할 수 있다.

고용주 세액 공제

인재 발견 및 해당 노동법
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  주의해야 할 법률사항:
  근로자 보호와 노동 기준

워싱톤 DC의 많은 고용 노동 법률은 미국의 다른 도시들과 주에서 
적용되고 있는 고용과 노동법과 같다. 하지만 워싱톤과 다른 관할 
지역에서의 차이점들에 주의해야 한다. 고용 서비스 부서는 워싱턴 
DC 주민들의 모든 영역에서 행해지는 고용 관련 서비스들을 계획하고 
개발하고 관리한다. 워싱톤 DC에서의 잠재적인 사업의 소유주로 혹은 
사업을 확장하는 사람이라면,  다음과 같은 사항들에 관한 가장 최근의 
정보들을 고용 서비스 부서로부터 얻을 수 있을 것이다:

n  임금과 표준 노동 시간
n  종업원 재해 보상
n  직업적 안전과 건강
n  외국인 증명서

임금 노동 시간법(Wage Hour Laws)
2008년 7월 14일부터 워싱턴 DC의 최저 임금은 7.55달러이다. 하지만 
식당 경영인의 경우, 팁을 받는 직원들을 위한 최저 임금은 2.77달러이다. 
주목해야 할 다른 임금 노동 시간법에는 임금 지불과 임금 수거법(Wage 
Payment and Wage Collection Law), 임금 압류소환법(Wage Garnishment 
Law), 소재지법과 임금 노동 시간 규정(the Seats Law and the Wage Hours 
Rules)이 있다.

종업원 재해 보상 프로그램
이 프로그램은 직장에서 일을 하다가 다치거나 불구가 될 수 있는 
회사의 종업원들이 확정된 금전적 보상을 받을 수 있도록 하기 위한 
것이다. 

직업적 안전과 건강
직업적 안전과 건강 사무소(OSH)는 워싱턴 DC 안에 있는 사기업 
고용주들에게 현지 상담 서비스를 제공해 준다. OSH는 직원들을 위해, 
가능한 한, 최고의 안전과 건강한 직장 환경을 보장해 주는 안전 건강 
운영 프로그램을 설립하여 유지해 오고 있다.

외국인 증명서
회사를 성장시키는데 도움이 될 수 있는 외국인을 고용할 수 있는지를 
알아보라. 1965년의 이민 및 시민권법 조항에 보면 어떤 외국인들이 
비자를 받아 미국에 들어온 후에 영구적 고용의 기회를 누릴 수 있다는 
규정이 있다. 

어린이 노동법
회사의 사업을 위해 미성년자를 고용할 계획이라면, 몇몇 워싱톤 DC
의 어린이 노동법에 주목해야 한다. 18세 미만의 미성년자는 한 주에 
연속적으로 6일 이상, 혹은 한 주에 48시간 이상, 혹은 하루에 8시간 
이상 고용될 수 없다. 

위의 사항들에 관하여 더 많은 정보를 원한다면, DOES의 웹싸이트
(www.does.dc.gov)를 방문할 것.
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  휴가 조항(Leave Act)

주의해야 할 워싱톤 DC의 법률로서 가장 새롭고 가장 독특한 법조항 
중의 하나는 워싱턴 DC 적립된 병가 및 안전 법조항(DC Accrued Sick 
and Safe Leave Act)으로서 2008  5월부터 효력이 발생했다. 이 조항은 
워싱톤 DC의 고용주들이 직원들에게 신체적, 정신적 질병을 앓거나, 
예방 의학적 돌봄이 필요하거나, 가정 폭력이나 성적 학대와 관련하여 
가족을 돌보며 특정한 이유로 인한 결근을 하게 될 때에 유급 휴가를 줄 
것을 요구한다. 고용주가 지불해야 하는 휴가 비용은 조직이나 회사의 
크기에 따라 다르다.

워싱톤 DC 가족 의료 휴가 조항(DC Family Medical Act)은 워싱턴 DC 
안에서 20명 이상의 직원들을 고용하고 있는 고용주들에게 매 2년 마다 
심각한 건강 문제를 앓고 있는 자격 조건을 갖춘 직원들에게 직장이 
보장되는 16주의 의료 휴가를 줄 것을 요구한다. 연방법이 요구하는 12
주보다 4주가 많다는 것에 주목하라. 이와 유사한 것으로서, 워싱톤 
DC의 출산/육아 휴가 조항(DC Parental Leave Act)은 직원들로 하여금  
1)아이의 출생이나 입양을 위해, 2)가족 식구들을 돌보기 위해 2년 기간 
동안에 16주의 가족 휴가를 받을 수 있는 권리를 준다.

더 많은 정보를 원하면, 워싱톤 DC의 인권 사무소(DC Office of  
Human Rights)로 연락할 것. 전화번호는 202-727-4559이며, 웹싸이트는 
http://ohr.dc.gov이다.

  인권법률

연방 정부는 인종과 성과 피부색, 종교, 국적, 나이, 임신 혹은 신체장애와 
관련하여 고용 차별을 금하는 엄격한 법을 가지고 있다. 워싱턴 DC는 
이러한 인권 법률 사안들을 매우 신중하게 대한다. 워싱톤 DC의 인권 
사무소는 워싱톤 DC에서 사업을 할 때에 주의해야 하는 차별법 등을 
숙지할 수 있도록 돕기 위해 EEO관련 무료 교육 강좌기간을 제공해 
준다. 

많은 연방 법률들은 15명 혹은 그 이상의 직원들을 고용하고 있는 
고용주들에게만 적용된다. 하지만 주의해야 하는 한 가지 예외는 모든 
회사들에 적용되는 동등한 임금 조항(Equal Pay Act)이다. 이 조항은 
남성과 똑같은 일을 하는 여성들에게 동일한 봉급을 지불할 것을 
요구한다. 

회사가 공공에게 서비스를 제공하는 회사인 경우, 미국 장애인 조항
(The Americans with Disabilities Act: ADA)을 제대로 알고 있어야 한다. 
미국 장애인 조항은 장애를 가진 사람들이 일상의 활동들에 참여하는 
것을 배제시키는 것을 금하는 연방 시민법이다. 15명 이상의 직원들을 
고용하고 있는 회사 소유주인 경우, 특히 미국 장애인 조항 지침사항에 
대해 주지하여야 한다. 미국 장애인 조항(ADA)의 무료전화(800-514-
0301)로 전화를 하든지, 아니면 www.ada.gov를 방문할 것. 

회사가 20명 혹은 그 이상의 직원들을 고용하고 있다면, 고용에 있어서의 
나이 차별 조항(Age Discrimination in Employment Act)에 주목하라. 나이 
차별은 어떤 직원이 나이 때문에 불리한 대우를 받을 때에 일어난다.

성희롱 법률이 성장하는 회사가 주의해야 할 또 하나의 분야이다. 
직원들이 그들 상사들의 성적인 접근이나 성적인 표현 및 언급, 혹은 
그들을 직장에서 불쾌하게 느낄 수 있게 하는 언급들에 순응하지 않은 
것으로 인해 해고를 당하거나, 승진에서 누락되는 일로부터 보호해 주는 
문서화된 정책을 도용할 것을 고려해보는 것이 좋다.

인재 발견 및 해당 노동법



WDCEP DBDC08

© 2008 WDCEP 

64

기본적인 평등 고용 기회 교육, 다양성 교육, 성희롱 교육과 같은 
사항들에 관하여 회사에서 교육을 실시하기 원하면 워싱톤 DC의 인권 
사무소로 전화(202-727-3545)를 하든지, 더 많은 정보를 위해 www.ohr.
dc.gov를 방문할 것.

  워싱톤 DC에 있는 회사 내부에 게시되어야 되는 정보

워싱톤 DC 안에 있는 고용주들은 법에 의해 회사의 직원들이 쉽게 볼 
수 있는 장소들에 고용과 관련된 특별 표지사항들을 게시해야 한다. 이 
표지사항들의 목록과 이 표지사항들을 얻을 수 있는 워싱턴 DC 행정부 
사무실들은 다음과 같다:

임금과 노동 시간
워싱톤 DC의 최저 임금 조항에 대한 요약
임금/노동 사무국(Office of Wage and Hour) | 202-671-1880 | www.does.
dc.gov

실업 수당
워싱톤 DC 실업 수당 조항에 따른 피고용인들의 권리들을 설명해 주며, 
실직되었을 때에 임금을 완전히 잃는 것으로부터 지켜준다.
실업 수당 사무국(Office of Unemployment Compensation) | 202.698.7550 
| www.does.dc.gov

종업원 재해 보상 (사기업)
사기업의 피고용인이 직장에서 상해를 입었을 때에 피고용인과 
고용인에게 쌍방측의 권리와 책임들을 설명해주는 준수사항 통고서
(Notice of Compliance).
종업원 재해 보상 사무국(Office of Workers’ Compensation) | 202.671.1000 
| www.does.dc.gov

직업적 안전과 건강 (사기업)
1970년도의 연방 정부 직업적 안전과 건강 조항에 의해 제공되어진 
보호와 의무에 대해 사기업의 피고용인들에게 정보를 주는 통고.
직업적 안전과 건강 사무국(Office of Occupational Safety and Health) | 
202.671.1800 | www.does.dc.gov

어린이 노동법
미성년자의 고용과 노동 허가 조건들에 관하여 워싱톤 DC 어린이 
노동법의 조항들을 설명해 준다.
워싱턴 DC 공립학교(DC Public Schools) | 202.442.5108 | www.k12.dc.us

워싱톤 DC 가족 의료 휴가 조항
1990년에 제정된 워싱톤 DC 가족 의료 휴가 조항에 의해 보장된 
피고용인의 권리들에 대해 설명해 준다.
워싱턴 DC 인권 사무국(DC Office of Human Rights) | 202.727.4559 | 
http://ohr.dc.gov

평등 고용 기회
고용 차별에 관하여 1977년에 제정된 인권 법조항들을 설명해 준다.
워싱턴 DC 인권 사무국(DC Office of Human Rights) | 202.727.4559 | 
http://ohr.dc.gov
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어떤 사업을 구상할 때에 깊이 생각해야 할 한 부분은 위기를 
만났을 때에 어떻게 극복할 것인가 하는 것이다. 위기를 처리하는 

방법이 사업의 성패를 좌우할 수도 있다. 자신이 워싱턴 DC에서 법적 
규정사항들에 부합하기 위해 여러 다른 보험보상정책들이 필요할 것이며, 
또한 자신의 이해관계를 보호하기 위해 또 다른 보험보상정책들을 필요로 
할 것이다. 자신의 사업이 올바른 종류의 사업 보험으로 안전하게 
보호받고 있음을 확인하는 것이 중요하다.

워싱턴 DC 보험, 증권, 금융부서(DISB)는 워싱턴 DC 안에 있는 모든 
재정 사업을 관할하고 있다. 여기에는 보험회사, 생산, 제조업체, 중개, 
대리업체, 부동산 융자업체, 현금상들이 포함된다.

워싱턴 DC 보험, 증권, 금융부서(DISB)가 소규모 사업을 위해 장려해 온 
보험 자료들 중의 하나는 인슈어-유 포 스몰 비즈니스(Insure-U for Small 
Business)이다. 워싱턴 DC 보험, 증권, 금융부서(DISB)가 회원으로 있는 
미전국 보험 감독원 협회(National Association of Insurance Commissioners)
에 의해 제정된 인슈어-유 포 스몰 비즈니스는 사업의 위험들과 보험 
선택사양에 관한 정보들로 소규모 사업을 지원해주는 광범위한 공공 
교육 프로그램이다. 인슈어-유 포 스몰 비즈니스는 영어와 스페인어로 
된 인터넷 온라인 교육 싸이트와 공공 서비스 안내사항들을 게재하고 
있다.

사업 보험
종업원 재해 보상 보험 v 회사 재산 및 배상책임보험 v  
채권 v 워싱톤 DC 종속 보험
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인슈어-유 포 스몰 비즈니스의 주제과목은 웹싸이트(www.insure 
Uonline.org/smallbusiness)에서 얻을 수 있으며, 소규모 사업들에 매우 
중요한 여섯 가지 범주의 정보들을 포함하고 있다: 

n  종업원 재해 보상
n  그룹 건강 및 신체불구
n  회사 재산과 배상책임
n  상업용 차량
n  그룹 생명 보험 및 중요 인물  생명 보험
n  가정 기반 사업 보험

회사의 소유주들은 주제과목의 유익한 설명, 조언 및 고려사항들을 
온라인으로 검토해 보아야 한다. 

종업원 재해 보상 보험
종업원 재해 보상보험은 직장에서의 일과 관련된 사고나 질병- 회사 
부지 내에서 일어났든지, 회사의 운영으로 인해 일어났든지-을 입은 
직원들이 청구를 해올 때에 사업 소유주를 보호해준다. 워싱턴 DC 안에 
있는 대부분의 회사들은 재해 보상 보험을 드는 것이 의무화되어 있다. 
이러한 유형의 보험 보상정책을 위해 종업원 재해 보상정책을 별도로 
필요로 할 것이다. 자신의 소규모 사업에 무엇이 요구되는지 알아 보려면 
워싱턴 DC 보험, 증권, 금융부서(DISB)에 연락해 볼 것.

일반적으로, 종업원 재해 보상 보험은 직원들의 의료비, 재활비 및 
잃어버린 임금을 부담한다. 종업원 재해 보상 보험에 가입하지 않고 있는 
사이에 직원들 중의 한 사람이 직장에서 사고를 당하면, 그 회사는 그 
직원을 위한 모든 의료비를 책임져야 할지도 모른다. 또한 법을 따르지 
않은 것으로 인하여 벌금과 처벌을 받을 수도 있다.

미국 노동부의 직업적 안전과 건강 행정국(Occupational Safety & Health 
Administration:OSHA)은 사업의 종류에 따른 각 정보들을 제공해 주며, 
직장 상해를 줄여줄 수 있는 안전 요구사항들을 어떻게 준수하는지에 
대해 도움이 되는 자료들을 소규모 사업들에 제공해 준다. 더 많은 
정보를 원한다면, 직업적 안전과 건강 행정국의 웹싸이트(www.osha.
gov/dcsp/smallbusiness)를 방문할 것.

종업원 재해 보상 사무국(Office of Workers’ Compensation)은 워싱턴 DC
에서 상해를 입은 사기업 피고용인들이 요구하는 지급 청구사건들을 
처리하며, 또한 회사가 보상금을 지불하는 과정들을 감시한다. 이 
프로그램은 논쟁을 중재하고, 고용주들의 법 준수사항을 감시하며, 또한 
특별 기금을 관장한다. 이 특별 기금은 소유주가 보험에 들지 않았을 
경우에, 또는 사고가 기존의 장애와 결부되어 더 심각한 장애를 일으킨 
경우에 사용되어진다. 보다 상세한 사항은 종업원 재해 보상 사무국, 
노동기준청(Office of Workers’ Compensation Labor Standards Bureau)으로 
연락하라. 주소는 64 New York Avenue, NE, 2nd Floor, Washington, DC 
20002이며, 전화번호는 202-671-1000이다.
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사업 보험

그룹 건강과 신체장애
직원들에게 건강 보험을 제공하는 것은 고용주에 의해 제공되어지는 
모든 혜택들 중 가장 비싼 것으로서 오늘날 많은 소규모 사업들이 
직면하고 있는 가장 큰 도전들 중의 하나이다. 회사 소유주들이 알고 
있듯이 건강 보험은 대부분의 직원들에게 매우 중요하다. 따라서 이것은 
최고의 인재들을 채용하고 유지할 수 있는 가장 강력한 혜택이다. 건강 
보험의 비용과 효력성이 중요한 사안이다.

보험 회사에 의해 제공되는 소규모 그룹 건강 보험은 워싱턴 DC에 의해 
규제를 받는다. 하지만 연방법은 소규모 사업의 직원들 혹은 그들의 
부양가족의 건강 상태나 질병 때문에 소규모 사업에게 보험을 거절할 
수 없게 규정짓고 있다. 게다가, 자가 건강 보험 계획은 1974년에 제정된 
종업원 은퇴 수입 안전 조항 (Employees Retirement Income Security Act: 
ERISA)에 의해 규제된다. 소규모 회사가 건강 보험을 위해 자가 보험을 
드는 것은 매우 드문 현상이다.

소규모 사업의 소유주들은 법적으로 볼 때에 건강 보험을 의무적으로 
들어야 할 필요는 없다. 하지만 건강 보험이 없는 자들에게 보험을 
제공하려는 의도에서, 최근에 여러 주가 보편적인 건강 보험을 제공해주는 
것에 중점을 둔 법안을 제출하였다. 워싱턴 DC에서 현재 시행되고 있는 
법률들과 그것들이 자신의 회사에 어떠한 영향을 미칠 수 있는지를 
이해하기 위해 워싱턴 DC 보험, 증권, 금융부서(DISB)에 연락하라.

  그룹 장애 보험

소규모 사업의 소유주로서 자신의 직원들이 아파서 일을 할 수 없을 
경우를 대비하여 장애 보험을 고려해 볼 필요가 있을 것이다.

여기에는 두 종류의 장애 보험이 있다:

단기 장애 보험은 단기간 동안, 일반적으로 장애가 발생한 후 3달에서 
6달까지 보험계약자의 봉급의 일부분을 부담해 준다. 특정한 기간과 
대체된 수입의 비율은 각 정책들에 따라 상이하다. 

소규모 기업청(SBA)에 의하면, 고용주들은 100퍼센트의 봉급을 지불하는 
병가의 날짜 수를 분명히 할 수 있다. 직원들은 단기 장애가 시작되기 
전에 이러한 병가를 사용할 수 있다.

장기 장애 보험 보상 정책은 보험 계약자가 장애를 당해 적어도 6개월 
동안 일을 할 수 없게 된 이후에 시작된다. 이것은 선택한 정책에 따라 
특정한 햇수 동안 혹은 보험 계약자가 은퇴를 하거나 65세가 될 때가지 
연장될 수 있다.

회사 재산 및 배상 책임 보험
재산 보험은 건물의 공간이나 장비가 망가진 결과로, 혹은 도둑을 맞은 
결과로 입은 손실로부터 소규모 사업의 소유주들을 보호해 준다. 보험 
목적으로, 회사 재산에는 회사의 여러 자산들뿐만 아니라, 자산을 
수용하고 있는 건물도 포함된다. 
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여기에는 세 가지 유형의 재산 보험안이 있다:

n  기본 양식. 이것은 화재, 번개, 폭풍, 우박, 폭발에 의해 일어난 
손실 비용과, 재산이 더 망가지는 것을 막기 위해 제거하는 
비용까지도 부담해 준다. 

n  포괄 양식. 이것은 기본 양식에 추가해 다른 종류의 위험들로 인해 
야기될 수 있는 손실 비용을 포함한다. 예를 들어, 눈이 너무 많이 
올 경우 지붕이 무너진다든지, 폭동이나 소요에 의해 일어날 수 
있는 손실로 인한 비용.

n  특별 양식. 이것은 기본 및 포괄 양식에 추가해, 보험 정책에 
특별히 명기된 상태를 제외하고는 재산에 직접적으로 일어난 모든 
손실 비용을 부담해 준다.

재산 보험에는  실제 현금 가치 보험이나 대체 비용 보험을 살 수 
있다.

실제 현금 가치 보험은 잃거나 손상되거나 도둑을 맞은 물건들의 가치만큼 
(감가상각을 한 후에) 상환해준다. 대체 비용 보험은 감가상각을 위한 
공제를 하지 않고 비슷한 종류와 재료들을 사용하여 대체하거나 다시 
세우거나 수리를 하는데 드는 비용을 상환해 준다.

  사업 중단/지속 보험

이 종류의 보험은 구입한 재산 보험안들 중의 하나에 의해 처리될 수 
있는 상황때문에 잃은 소득을 부담해 준다. 일정한 기간 동안 사업을 
하지 못하게 하는 화재나 절도를 예로 들 수 있다. 사업 중단/지속 
보험은 회사의 재정 기록에 기초하여 회사를 운영하는 것과 관련된 
비용을 부담해 준다. 직원들의 급료 총액과 공익시설 사용료를 예로 
들 수 있다. 

사업 중단/지속 보험은 재산 보험 정책에 추가되거나, 보험 상품 패키지의 
일환으로 구입될 수 있다.

  배상책임 보험

누군가 회사 부지내를 방문했다가 넘어지거나 쓰러지면 어떻게 하나? 
혹은 고객이 당신의 회사가 파는 상품에 의해 상해를 입으면 어떻게 
하나? 소유주는 이러한 돌발적인 사고들에 대비하여 배상책임 보험을 
들고 있어야 한다.

상업적 일반 책임(Commercial General Liability: CGL)으로도 불리는 
배상책임 보험은 자신에게 법적인 배상의 책임이 지워질 수 있는 네 
범주의 사건들을 처리해 준다: 신체 상해; 다른 사람들의 재산에 
미친 손상; 비방 및 명예훼손을 포함하는 개인 상해; 그릇된 혹은 
오도하는 광고. CGL 보험은 상해를 입은 자의 의료비를 지불해 준다. 
하지만 이것은 종업원 재해 보상 보험에 의해 혜택을 입는 직원들은 
제외한다. 

타인이 소송을 제기할 수 있으나, 일반적으로 CGL정책에 의해 처리되는 
세 가지 유형의 법적 피해가 있다:

다음에 나오는 것들은 소유하고  
있든지 임대를 했든지 모두 회사의 
재산으로 여겨질 수 있는 것들이다: 
실제 건물; 재고; 가구와 장비와  
공급품; 기계류; 컴퓨터와 다른  
정보처리 장비들; 귀중한 문서들과 
책; 예술품과 골동품; 텔레비전  
세트와 비디오와 디비디 플레이어; 
위성 접시; 표지판, 담장, 건물에 
부착되어 있지 않는 옥외 재산;  
상표나 판권과 같은 비 유형  
품목들.

WDCEP 팁
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보상 상해: 상해를 입은 자들이 겪는 재정적 손실과, 그들이 소송에서 
주장하는 상해로 인하여 겪게 될 수 있는 앞으로의 손실들. 

일반 상해: 상해를 입은 자들이 겪는 비 금전적 손실로서, “고통과 
아픔” 혹은 “정신적 괴로움.”  

처벌 상해: 피고인이 지불해야 하는 추가적인 처벌과 벌금 

표준적인 배상책임 보험은 다음과 같은 것들에 대해서는 회사를 보호해 
주지 못한다:

n  성희롱, 정당하지 않은 해고, 고용 혹은 승진시키지 않는 것, 
인종과 성차별에 따른 소송으로 인한 배상 청구.

n  자동차나 트럭을 운전하는 것과 관련된 배상 청구.
n  전문직 배상책임 보험 - 혹은 오류와 실수 보험(Errors and Omissions 

insurance)-은 전문 서비스 제공자들(의사들, 변호사, 컨설턴트 등)이 범한 
오류들을 처리해주는 보험이다.

다른 배상책임 보험 정책들과 같이, 전문직 책임 보험에 대한 보험료는 
제공 되어진 전문 서비스의 종류에 따라, 그리고 위험 수준에 따라 
다르다.

그 밖의 종류의 배상책임 보험에는 다음과 같은 것들이 있다:

n  우산 배상책임 정책은 표준 정책에 초과해 보다 특별한 보호를 
제공해 준다. 우산 정책 보상정책 한도는 대개 1백만 달러에서 5
백만 달러 사이이며, 많은 자산을 가지고 있거나 특별히 쉽게 
소송에 연루될 수 있는 사업 소유주들에게 적당하다.

n  범죄 보험은 절도와, 직원 횡령과 같은 악의 있는 피해로부터 
회사를 보호해준다.

n  “E–insurance” 혹은 인터넷 사업 보험은 컴퓨터 해커들과 
바이러스들에 의해 피해를 입은 웹기반 사업을 보호해준다.

상업용 자동차 보험
개인이나 사업 목적으로 사용되는 모든 자동차들은 자동차 보험을 
들어야 한다. 자동차 배상책임 보험은 손상을 입은 사람들을 위한 
의료비와 보험 계약자의 부주의로 인하여 야기된 자동차 사고의 결과로 
상대방의 재산에 입힌 손상 비용을 부담해 준다.

개인과 상업용 자동차 보험 정책들에 의해 제공되는 보험 보상정책 
유형이 본질적으로는 같지만, 여기에는 또한 중요한 상이점들도 있다. 
일반적으로, 상업용 자동차 보험 정책은 더 높은 배상책임 한도액(예를 
들어서 1백만 불)을 가지고 있다. 이 보험 정책은 또한 회사의 일을 위해 
사용된 직원의 자동차를 포함하여, 임대차, 그리고 다른 비 소유주 
자동차들에 대해서도 부담을 해주는 조항들을 지니고 있을 수 있다.

사업 보험

심지어 침입자들도 회사 부지 
내에서 넘어져 다칠 경우에 그 
회사를 고소할 수 있다.

WDCEP 팁
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소유권과 자동차의 사용과 관련된 몇몇 요소들이 개인 보험 정책이 
적당한지 아니면 상업용 보험 정책이 적당한 지를 결정해줄 것이다. 이 
요소들에는 다음과 같은 것들이 포함된다:

n  누가 자동차를 소유하거나 임대하는가? 즉 자신 개인이 아니면 
회사가 법인으로서?

n  누가 자동차를 운전하는가? 자신이 아니면 직원들이?
n  자동차가 주로 어떤 용도로 사용되는가? 사람들을 수송하는 
일에? 물건을 나르는 일에? 아니면 위험한 물질들을 옮기는 데 
사용되는가?

또한 자신 소유의 자동차가 손상을 입을 경우를 대비해서 충돌과 
종합보험을 구입하는 것에 대해 고려해볼 수 있을 것이다.

그룹 생명 보험과 중요 인물 생명 보험

  그룹 생명 보험

어떤 소규모 사업의 소유주들은 직원들에게 그룹 생명 보험을 제공하기도 
한다. 그룹 생명 보험은 직원 혜택 플랜의 한 부분이 될 수 있다. 이 
보험료는 고용주에 의해 혹은 직원들이 보험료를 지불하는 자발적 
기부금에 의해 지불된다. 

회사 소유주에 의해 지불되는 이러한 보험 정책의 혜택은 흔히 1년 동안 
받는 총임금과 대등할 수 있는데, 이것은 대부분의 사람들에게 충분치 
않을 수 있는 금액이다. 이러한 유형의 정책은 추가 혜택으로 혹은 
직원이 이미 가지고 있는 다른 생명 보험에 “추가되는” 것으로 간주 될 
수 있다. 

직원이 고용주가 구입하려 하는 것 위에 더 추가되는 보상정책를 
원한다면--자기 임금의 두 배 혹은 세배나 되는 것--, 그 직원이 
개인적으로 그것을 지불해야 할 것이다. 그룹 정책을 통하여 지불되는 
것 외의 추가적인 보상정책를 구입하려는 직원들은 그들의 건강 상태에 
기초한 보험 수준을 결정하기 위해 의료 검진이 요구될 것이다. 하지만, 
자발적인 생명 보험 정책은 직원이 그러한 유형의 정책을 위해 개인적으로 
지불하고자하는 돈의 액수에 따라 훨씬 더 많은 보상혜택을 줄 수 
있다. 

그룹 생명 보험 정책이 개인적으로 구입하는 보험 정책보다 덜 비싸다. 
그 이유는 많은 그룹 정책들은 그 그룹 안의 직원들이 그 특별한 회사에 
고용되어 있는 동안에만 효력이 있기 때문이다. 대부분의 그룹 생명 
보험에는 기간이 정해져 있다. 기한적 생명 보험은 보험 계약자가 지정된 
기한 안에 죽을 경우 사망 보험금을 지불한다. 

일반적으로, 기한적 생명 보험은 영구적 생명 보험보다 훨씬 싸다. 사실, 
기한적 생명 보험의 보험료는 미국 사람들이 더 오래 살고 있다는 사실 
때문에 지난 10년 동안 현저히 내려갔다. 

그룹 요금을 계산하기 위해, 보험회사는 일반적으로 한 회사에 관한 
다음의 요소들을 고려할 것이다: 그룹에 속해 있는 직원들의 수; 
직원들의 평균 연령; 남자에 대한 여자의 비율(여자들이 남자들보다 
더 오래 사는 경향이 있다는 통계에 기초하여); 흡연자의 수; 사업와 
관련된 위험 요소들.
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예를 들어, 사업의 위험 요소에 있어, 동일한 보상정책를 받는다고 했을 
때에 마케팅 회사는 지붕 수리 회사보다 더 낮은 그룹 요금을 지불할 
것이다. 

일반적으로, 그룹 생명 보험 정책들은 “보장된 것” 이나 마찬가지이다. 이 
말은 직원들이 이 보험에 가입할 수 있기 위해서 의료 검사를 받아야 할 
필요가 없다는 의미이다. 심각한 건강상의 문제를 가지고 있는 직원도 
회사의 활동 직원으로 일하고 있는 한 그룹 생명 보험에 들 수 있다. 
하지만 장애 휴가를 받고 있는 직원들은 보험 정책이 발행된 후에 
휴가를 받은게 아닌 한 직장으로 돌아올 때까지 그룹 생명 보험에 들 
수 없다.

  중요 인물 생명 보험

소규모 사업에는 일반적으로 회사의 성공에 핵심적인 역할을 하는 몇몇 
“중요한 인물들”이 있다. 회사의 창시자들 혹은 파트너들이 여기에 속할 
것이고, 혹은 좀 더 넓게 정의한다면 회사의 중요한 부분을 운영하는 
일에 책임이 있는 다른 직원들, 즉 마케팅 혹은 판매를 위한 최고 
매니저, 최고 기술자, 테크놀로지 회사라면 최고 소프트웨어 개발자들이 
포함될 수 있을 것이다. 

이러한 중요 인물들 중 어떤 사람이라도 죽게 된다면 회사의 손익에 
지대한 영향이 미칠 것이다. 따라서 많은 소규모 사업들은 중요 인물을 
위한 생명 보험 정책들을 구입하기로 선택한다. 정책의 소유주인 회사가 
수혜자이며, 보험에 가입한 중요한 직원이 죽을 때에 회사가 수익을 
받는다. 이 지불금은 다음과 같은 것들을 회사에 제공해 줌으로서 
도움을 줄 수 있다: 

n  새로운 직원을 고용하여 죽은 사람의 기능을 수행할 수 있도록 
훈련시킬 때까지 손실을 보충하며 계속해서 회사를 운영할 수 있게 
해주는 현금. 

n  회사의 소유권이 개입되어 있다면, 중요 인물의 후계자 지분이나 몫을 
매입하는 자금.

어떤 경우들에 있어서, 은행으로부터 융자를 얻으려는, 혹은 외부 
투자자들로부터 자금을 유치하려는 소규모 사업은 투자자들 혹은 돈을 
빌려주는 자들로부터 그 회사를 함께 세운 파트너들을 위해 생명 보험을 
드는 것이 요구될 수도 있다. 은행은 심지어 소규모 사업에게 회사의 
소유주가 죽을 경우 기한 내에 갚지 못한 융자금을 보충하기 위해 보험 
수익금에 대한 우선권을 은행에 주어야 한다는 부수적 임무 동의서를 
제출하라고 요구하기도 한다.

  중요 인물 보험 정책들의 종류

개인 생명 보험 정책들과 같이, 중요 인물 보험 정책들도 기한적 혹은 
영구적  생명 보험 정책들로 가입할 수 있다. 

기한적 생명 보험은 1년 혹은 그 이상 동안 보험 계약자를 보호해 
준다. 이 보험은 보험 계약자가 기한 내에 죽을 경우에 한하여 사망 
보험금을 지불한다. 기한적 보험은 일반적으로 지불한 보험료에 대한 
최상의 가치를 준다. 하지만 이것은 자신의 현금 가치를 증진시키지는 
못한다. 또한 기한적 보험은 기한이 되면 갱신할 수 없을 지도 모른다. 
만약 갱신하여 지속하고자 한다면 상당한 액수의 비용이 들 수도 
있다.
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영구적 생명 보험은 여러 다른 이름, 예를 들어 Whole Life, Universal 
Life 혹은 Variable Life,으로 불리기도 하는데 일반적으로 사망 보험금과 
현금 가치를 포함한다. 현금 가치 요소 때문에, 보험료가 기한적 생명 
보험보다 더 비싼 경향이 있다.

가정 기반 사업 보험
소규모 기업청(SBA)에 의하면, 가정에서 하는 사업--오직 가정에서만 
운영되는 사업—가 미국 전체 사업의 약 50%를 차지하고 있으며, 엄청난 
양의 경제 활동을 생성하고 있다. 가정을 근거지로 하고 있는 사업들의 
주요한 유형들 중 일부를 보면 다음과 같다:

n  전문적, 과학적, 기술적 서비스
n  컨설팅 및 프리랜서(자유계약직)

n  건설
n  소매
n  전문화된 서비스(음악 교습, 보육 등) 

가정에서 운영되는 어떤 사업들은 상당히 많은 수의 직원들을 고용하는 
어엿한 회사들로 성장해가기도 하지만, 대부분은 매우 작은 형태의 
사업으로 남아 있는다. 소규모 기업청에 따르면:

n  90퍼센트가 개인 회사들이다;
n  7.2퍼센트는 직원들이 5명 미만이다;
n  1퍼센트를 약간 넘는 사업들이 5-19명 정도의 직원을 두고 있다;
n  약 0.2퍼센트의 사업들만이 20명 혹은 그 이상의 직원들을 고용하고 
있다. 

이런 사업들의 정확한 크기나 종류에 상관없이, 가정에서 운영되는 
사업체들은 모든 다른 사업들과 마찬가지로 자산들을 보호하고, 또한 
특정한 위험들로부터 소유주들을 보호하기 위해 합당한 보험에 가입하고 
있어야 한다. 흔히, 가정에서 운영되는 사업들은 적당한 보험을 들고 
있지 않은 경우가 많다. 그런데, 사업의 소유주들은 사건이 발생한 
후에야 이 사실을 깨닫게 된다.

  고려해 볼 수 있는 보험 종류들

가정에서 사업을 운영하고 있거나, 그러한 사업을 시작하려고 생각하고 
있다면, 먼저 유용한 보험 상품들에 관해 알아두는 것이 좋을 것이다. 
자신의 특정한 회사가 아래에 열거된 모든 유형의 보험들을 필요로 
하지는 않겠지만, 잠재적 위험성과 보험 선택 사항들을 납득하고 있는 
것이 중요하다. 

가정에서 운영되는 사업의 소유주들은 자신들의 회사를 위해 다음과 
같은 유형의 보험들을 고려해 보아야 한다:

n  종업원 재해 보상 보험
n  재산과 배상책임 보험
n  상업용 자동차 보험
n  신체장애 보험
n  생명 보험
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채권(Bonding)
대형 자본 프로젝트를 위해 입찰 할 때에는 입찰자가 입찰 채권(Bid Bond)
에 의해 지원받는 것이 일반적인 사업 관행이다. 입찰되어진 대부분의 
자본 사업 프로젝트들은 계약에 성공하여 입찰을 얻은 회사에 성능 
채권(Performance Bond)을 의탁할 것을 요구한다.

소규모 사업을 위해 유용한 채권에는 일반적으로 두 종류가 있다: 입찰 
채권(Bid or Tender Bonds)과 성능 채권(Performance Bond).

  입찰 채권(Bid or Tender Bonds)

입찰 채권은 자신의 회사가 입찰되어지고 있는 프로젝트를 수행할 수 
있는 능력이 있다는 것을 표시해 준다. 입찰 채권은 성공적인 입찰자가 
어떤 이유로든지 계약을 이행할 수 없을 때에 재정 보증을 위해 계약 
당사자에 의해 요구된다. 이것은 또한 계약에 성공한 당사자가 입찰의 
어떤 부분을 이행할 수 없을 때에 재정적 의지방편으로 사용되어지며, 
프로젝트나 그것의 일부가 다시 입찰에 부쳐져야 한다.

장점:

n  입찰자가 신뢰할 만하며 유능한 사업이라는 것을 계약 당사자에게 
실증해 보일 수 있다.

n  입찰을 통해 사업체가 프로젝트에 전심을 다하고 있다는 진실성을 
제시해 준다.

n  다음과 같은 사건이 발생할 경우에 수혜자(계약 당사자)가 받을 수 
있는 보증금을 안전하게 할 수 있다:

  n  만기가 되기도 전에 오퍼를 철회할 때;
  n  계약을 딴 입찰자가 채무 이행을 하지 않을 때;
  n  성공적인 입찰자가 대체물을 제공하지 않을 때.

  성능 채권(Performance Bonds)

입찰되어진 대부분의 자본 사업 프로젝트들은 입찰을 통하여 계약에 
성공한 자에게 성능 채권을 의탁할 것을 요구한다. 성능 채권은 자신의 
회사가 요구되는 프로젝트를 수행하기 위한 필요한 기술과 능력을 가지고 
있다는 것과, 계약 기간과 조건들을 지킬 것이라는 것을 제시해 준다.

장점:

n  입찰자가 계약을 완성하는데 필요한 기술과 재정적 능력이 있다는 
것을 계약 당사자에게 실증해 보일 수 있다.

n  계약을 지원해 준다.
n  계약이 성취되지 않을 경우에 수혜자(계약 당사자)가 받을 수 있는 
금액을 안전하게 해준다.

보험 회사들에 연락해서 사업 보험을 위해 어떤  제공상품이 
있는지를 알아보라. 사업 보험 정보를 보려면 관련 웹싸이트(www.
businessinsurance.com)를 방문할 것.
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워싱톤 DC에서의 사업 보험에 관한 일반적인 질문들에 대해 워싱턴 
DC 보험, 증권, 금융부서(DISB)에 전화(202-727-8000)하거나, 웹싸이트
(www.disb.dc.gov)를 방문하라.

워싱톤 DC 종속 보험(DC Captive 
Insurance)
종속 보험은 대형 회사들이 상업 시장에서 보험을 드는 대신에 자사가 
스스로 보험을 들도록 하는 상대적으로 새로운 유형의 보험이다. 종속 
보험 회사는 사업의 위험을 회원들 사이에서 공유하기 위해 일반 사업 
혹은 무역 협회의 회원들에 의해 소유된 보험 회사이다. 

종속 보험은 협회, 기관, 그룹들이 제 3자의 보험회사에 보험금을 
지불하는 대신에 그들 자신의 보험 비용을 부담하도록 계약을 함으로서 
재정을 통제하고 위기를 관리하도록 해준다. 이러한 자사 보험의 잠재적 
이점들에는 적은 비용, 기관의 필요에 맞는 보호, 위험요소들에 대한 더 
적절한 통제, 재정 자원들에 대한 더 엄격한 통제가 포함된다. 

워싱톤 DC에서 종속 보험 회사의 일원이 되는 것과 관련하여 더 알고자 
한다면 보험, 증권, 금융부서의 종속 보험 부서로 연락(202-727-8000)
하거나, 웹싸이트를 방문할 것 www.disb.dc.gov.
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자신도 워싱톤 DC 에서 사업을 하려고 생각 중일 수도 있고, 또 
프랜차이즈 사업을 해보고 싶을 수도 있을 것이다. 프랜차이즈는 

자기 사업을 소유하고 운영하기를 원하지만, 이미 안정화된 사업 하에서 
그 사업의 경험과 노하우로부터 혜택을 받고 싶어하는 사람들에게 
적격이다. 프랜차이즈는 가맹점에 사업을 위한 완전한 시스템, 즉 상표와 
로고로부터 비즈니스 설립을 위한 지원, 직원훈련, 상품 공급과 광고까지 
모든 것들을 다 제공해 줄 수 있다. 

프랜차이즈업은 수십년 동안 미국 경제의 추진력이었다. 프랜차이즈 
분야는 2001년부터 2005년까지 18퍼센트 성장했으며, 140,000개의 새로운 
사업들과 120만개의 새로운 일자리를 창출하였다. 따라서 워싱톤 DC 
시장을 탐색하고 있는 사업가들을 위해 기회들이 산적해 있다는 것에는 
의심의 여지가 없다. 

알맞은 프랜차이즈를 선택하기
프랜차이즈 사업을 위한 자본을 찾는 것이 어떤 종류의 사업을 해야 
할지를 결정하는데 있어서 가장 중요한 요소일 수 있다. 프랜차이즈를 
위한 창업비용은 적게는 5,000달러에서 많게는 1백만 달러 이상에 이를 
수 있다. 일반적으로, 비용이 많이 드는 프랜차이즈들은 계속해서 
지출되는 특허권 사용료와 더불어 프랜차이즈를 시작하는데 드는 시초 
요금과 지출뿐만 아니라, 부동산과 시설을 포함하여 가게를 여는 비용 
때문이다.

프랜차이즈를 시작하기
기존의 프랜차이즈를 설립하는 단계 v  
내 사업을 프랜차이즈로 내어주는 단계들
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워싱톤 DC 에서 빤듯한 건물의  
재래식 프랜차이즈업을 개업해야  
하는 것에 대한 선택사항을  
탐구하고 있는 중이면, 장소  
선정에 있어 도움을 얻을 수 있을 
것이다. 추가적인 정보를 원하면  
워싱톤 DC 경제 협력처
(202.661.8670)로 연락할 것.

WDCEP 팁

빤듯한 건물의 재래식 방식으로 가기
프랜차이즈 가맹자로서 지불해야 할 최고의 비용들 중의 하나이자, 
또한 가장 두통을 일으키는 것들은 부동산과 관련된 것들이다. 자신이 
고려하고 있는 사업이 빤듯한 건물에서 하는 재래식 사업 (식당이나 
호텔과 같이)인가? 프랜차이즈의 승인 여부가 이미 설정되어있는 
장소에서 임대계약을 따서, 유지할 수 있는 가맹자의 능력에 달려있는가? 
임대와 건물 구조의 규정요건들에 관한 질문사항들이 있다면 사업을 
조사하는 초기 단계에 그 대답들을 찾아야 할 것이다. 부동산 문제가 
특히 건물의 구조 그리고 시설 구입과 결부되면 프랜차이즈를 개업하는 
데 새롭게 시작하는 사업가에게 큰 비용의 사업이 되게 할 수도 있다.

부동산의 부담이 없는 프랜차이즈업
부동산이 비싼 워싱톤 DC에서는, 많은 사업가들이 우리가 종래에 
흔히 프랜차이즈에 대해서 생각하고 있는 틀을 벗어나는 사업들을 
구상한다. 우리들 대부분은 프랜차이즈하면 패스트 푸드점과 호텔 
체인점을 떠올린다. 하지만 실상 프랜차이즈업은 100가지 이상에 달한다. 
프랜차이즈업을 고려할 때에는 창조적이어야 한다. 자신이 무엇을 하면 
흥미롭게 할 수 있고, 자신이 사업을 하고자 하는 지역의 공동체에 
무엇이 필요로 하고 그 곳의 사람들이 무엇에 관심이 있는지에 대해 
폭넓게 생각해 보라. 워싱톤 DC 를 근거지로 하고 있는 많은 새로운 
프랜차이즈업들은 가정에서 혹은 자동차에서 이루어지고 있다. 이러한 
사업들에는 가정집의  청소로부터 상시 출장 준비된 애견 미용실, 
언제나 준비되어있는 컴퓨터 기술 지원, 그리고 자동차 내부 디자인 
서비스에 이르기 까지 무궁무진하다. 새싹과 같은 신진 사업가들은 
값이 싼 간이매점에서 할 수 있는 프랜차이즈의 개시를 생각해 볼 수도 
있을 것이다.

판매 이전의 공개
장래 프랜차이즈 소유주로서, 자신이 프랜차이즈 공개 문서들을 
검토해 볼 필요가 있을 것이다. 이 문서는 또한 프랜차이즈 설명서
(Offering Circular), 프랜차이즈업 공개 문서 혹은 내용 안내서(prospectus)
로 알려져 있다. 연방 통상위원회(Federal Trade Commission)와 주의 
법률들은 프랜차이즈를 주는 기업이 공개 문서들을 장래의 프랜차이즈 
소유주들에게 전달해줄 것을 규정짓는다. 본 공개문서에는 회사의 
역사와, 요구되는 수수료, 투자비용과 같은 것들을 포함하는 20여 가지의 
정보들이 들어있다. 이러한 정보들은 자신에게 맞는 프랜차이즈업을 
선택하는데 도움이 될 수 있을 것이다.

사업 계획
이 안내서의 제 1장, 사업 시작 시에 고려할 사항들,은 사업가인 새로운 
사업을 시작하거나, 기존의 사업을 이전할 때에 평가해 보아야 하는 
소중한 정보들을 중점적으로 다루었다. 프랜차이즈를 주는 기업들은 
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자신이 찾고 있을 수 있는  
프랜차이즈 기업주들의 관한  
정보를 원한다면 캘리포니아 법인 
부서(The California Department of 

Corporations: CLEASI)의 웹사이트
http://134.186.208.228/caleasi/ 

pub/exsearch.htm 를 방문하라.  
그 안에서 공개 문서와 동의서와 
같은 것들을 비롯한 가치있는  
정보를 수집할 수 있을 것이다.

WDCEP 팁

프랜차이즈를 시작하기

일반적으로 사업을 시작하는 과정에서 자기 스스로 사업을 여는 것보다 
기대했던 이상의 훨씬 많은 도움을 제공해 준다. 그럼에도 불구하고, 
다른 어떤 사업과 마찬가지로 사업 계획을 잘 구상하여 발전시키는 
것이 융자를 받는데 있어서 뿐만 아니라 궁극적으로 자의 프랜차이즈가 
성공하는데 있어서 매우 중요하다. 이러한 사업 계획서에는 제 1장에서 
설명한 바와 같이 다음의 세 분야가 포함되어야 한다: 사업 설명, 
마케팅, 그리고 재정.

프랜차이즈의 자금을 조달하는 방법
자신이 사업 계획을 발전시키는데 투자한 시간은 프랜차이즈를 구입하기 
위한 자금 조달 방법을 찾을 때에 큰 도움이 될 것이다. 상업 은행들, 
독립 융자 전문가들, 그리고 다른 융자 기관들은 자신의 개념과 실천 
계획이 충분히 숙고되어서 명료하게 표현될 때에 제안하는 기업을 더 
호감있게 바라볼 것이다.

100%융자를 기대하지 마라. 자신이 제안하는 기업에 상당한 양을 
투자해야 하며, 자신이 재정적으로 결격사유가 없음을 실증해 보여야 
할 것이다. 국제 프랜차이즈 협회(The International Franchise Association)
는 대부분의 차용인들이 새로운 기업을 시작하기 위해 필요한 총 자본의 
20-30퍼센트를 투자한다고 말한다. 자신이 추구하고 있는 프랜차이즈의 
유형에 따라 다르겠지만, 이것은 거래액이 200,000달러일 경우 대충 
40,000달러에서 60,000달러의 자금을 자신이 준비하고 있어야 한다는 
것을 뜻한다. 이 자금은 저축, 주식, 채권, 연금, 개인 퇴직 적립금(IRAs), 
동산 등과 같은 것들로부터 충당될 수 있다.

  상업 은행 융자와 독립 융자 전문가들

은행들은 독립적인 사업을 세우려는 자들에게보다 프랜차이즈를 
하려는 사업가들에게 더 호의적이다. 프랜차이즈를 주는 기업의 확실한 
상표와 시장 경험으로 인해 독립적으로 기업을 시작하려는 자들보다 
위험성이 적기 때문이다. 따라서 이미 인정받고 있는 프랜차이즈를 
사고자 할 때에는 은행 융자를 받을 수 있는 가능성이 매우 크다고 할 
수 있다. 프랜차이즈를 줄 수 있는 기업은 협조하기 위한 융자 기관과 
연결되어있을 수도 있다.

  소규모 기업청(The Small Business Administration)

소규모 기업청의 담당자들을 만나 그들이 사설 은행들과 다른 융자 
기관들과 연계하고 있는 프로그램들에 관하여 대화를 나눌 것을 고려해 
보라. 그들은 종종 내 스스로 얻을 수 있는 것보다 더 좋은 이자율과 더 
장기적인 프로그램들을 제공해 줄 수 있다: www.sba.gov.
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  프랜차이즈 업주로부터 직접 융자를 받기

어떤 경우들에는, 프랜차이즈 회사들이 자체적으로 재정적 지원을 
제공하기도 한다. 혹은 프랜차이즈를 구입하려는 자들에게 그들이 
이전부터 관계를 해오고 있는 융자 회사들 -선호하는 융자회사들이라 
불림-을 발견할 수 있도록 도와주기도 한다. 자신이 원하는 프랜차이즈 
회사 안에 직접적인 융자 프로그램, 융자 보증, 혹은 동산이나 장비의 
임대를 제공 해주는지에 대해 알아보라.

고려할 사항들, 융자 과정, 소규모 사업 대부업자들, 담보 융자 및 다른 
자금의 출처들을 포함하는 사항들을 비롯한 사업 융자에 관하여 더 
자세한 것을 알고 싶으면 본 안내서의 제 4장을 참조할 것.

프랜차이즈업: 이점과 도전점

  이점

프랜차이즈를 주는 기업의 경험을 사는 것
프랜차이즈와 함께 일하면,  창업 시 일어날 수 있는 여러 골칫거리들을 
제거해 줄 수 있다.

교육 /훈련이 포함됨
프랜차이즈를 주는 회사가 그 사업의 거의 모든 면에서  준비되도록 
훈련을 제공해 주어야 한다.

대량 구매와 광고의 이점을 이용
대량으로 구매하는 것이 재고와 광고를 위한 경비를 줄여준다.

상표인식에서 오는 혜택
많은 프랜차이즈 이름들이 쉽게 인식된다. 이러한 상표는 나의 
대상고객들에게 일정 수준의 양질과 일관성을 나타내준다.

  도전점

프랜차이즈 시스템 안에서 일을 해야 한다.
프랜차이즈들 사이에서 일관성이 유지되려면 프랜차이즈 시스템에 
따르는 것이 매우 중요하다. 자신이 프랜차이즈 시스템을 쇄신하거나 
거기에서 벗어나는 것이 어렵다.

자신의 기대감을 조절하기
프랜차이즈를 개업하는 것이 성공을 보장하지는 않는다. 프랜차이즈를 
운영하기 위해서는 다른 기업들과 같이 엄청난 양의 시간과 노고를 
투자해야 한다.

특허권 사용료 지불
프랜차이즈 기업의 경험과 교육, 훈련과 물류조달 혜택 그리고 상표 
인식과 같은 모든 것들은 공짜가 아니다. 사업의 총 수입의 비율에 
기초하여 프랜차이즈 기업에 특허권 사용료를 지불해야 한다.
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프랜차이즈를 시작하기

내 기존 사업을 프랜차이즈로 내어주는 
방법
자신이 이미 성공적인 기업을 가지고 있으며, 그 기업을 국내 혹은 
국제적인 프랜차이즈로 확장시키고 싶다면 어떻게 해야 할까? 몇몇 
워싱톤 DC 의 사업가들은 이 지역에서 성장한 사업들을 프랜차이즈로 
확장시키고 있다. 본 지역에서 인정받는 스파, 번창하는 햄버거 식당, 
그리고 유행의 첨단을 걷고 있는 카페가 프랜차이즈를 하려고 한발 
나선 지역 회사들이다.

  왜 프랜차이즈를 주어야 하는가?

프랜차이즈를 주는 것은 내 왕국을 더 빨리 확장시키는데 필요한 
수족을 주며, 내 기업이 성장하는데 따르는 고통을 완화해줄 수 있다. 
프랜차이즈를 주는 것은 사업을 확장시키고 싶지만 자본이 부족하거나, 
적당한 인력을 찾을 수 없거나, 혹은 유기적으로 자신의 회사를 성장시킬 
수 있는 시간이 없는 사업가들을 위한 이상적인 해결책이다.

자본 부족
프랜차이즈를 내어주는 것은 부채의 위험이나 담보 비용 없이도 사업을 
확장시켜 줄 것이다. 계약서 서명을 하고 서비스 계약을 떠맡는 자는 
프랜차이즈를 개업하는 사람이며, 프랜차이즈를 주는 사람은 단지 유한 
법적책임을 지면 된다. 

인력을 찾고 유지하기
많은 사업들은 제대로 자격 조건을 갖춘 부서 매니저들을 발견할 수 
없거나, 잘 유지하지 못하기 때문에 더 확장하지 못한다. 프랜차이즈 
사업 유형에서는 직원을 찾는 부담을 프랜차이즈를 개업하는 사람이 
진다.

시간적 고려
자기의 왕국을 세우는 데에는 시간이 걸린다. 내가 수개월 혹은 수년 
안에 낼 수 있는 점포들의 숫자는 다른 사람들을 격려하여 장소들을 
찾도록 하고, 직원들을 모집하고, 장비들을 구입하는 일을 돕도록 
한다면 상당히 더 많아 질 수 있다.

자신이 다음의 사항들을 확신하면, 자기 사업을 프랜차이즈화 하는 
것을 고려해도 좋을 것이다:

n  내 상품이나 서비스가 시장에서 명성이 있으며 신뢰할만한 것으로 
여겨지고 있다.

n  내 사업은 프랜차이즈 가맹점에 투자한 것의 15퍼센트 수익을 
생성할 수 있다.

n  내사업이 이미 시장에 있는 기존 사업들과는 어쩐지 다르다.
n  내 방법론은 프랜차이즈 가맹점에 너무 많은 교육을 시키지 않고도 
전수되어질 수 있다.
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자신의 기업이 프랜차이즈를 내어줄 수 있는 훌륭한 사업으로 성장할 수 
있다고 생각하면, 확장된 사업 정보 센터(Enhanced Business Information 
Center: e-BIC)의 상담가들을 먼저 만나보라. 프랜차이즈를 줄 계획을 
계속 진행하면, 프랜차이즈업 전문, 판매 이전 공개 문서의 복잡/복합한 
사항들을 충분히 이해하고 있는 변호사를 반드시 고용하라. 프랜차이즈 
계획안을 통해 기업을 확장시키기 위한 일반적인 단계들은 다음과 
같다:

n  총괄적인 확장 계획을 개발시키기. 다음과 같은 상세한 사안들을 잘 
기술하라: 확장 타이밍, 지역 선정 시의 고려사항들, 프랜차이즈를 
개업하는 자들을 위한 지원 서비스, 광고 프로그램 및 비용 구조.

n  확장 계획을 법률 및 재정 분야의 전문가들이 철저히 검토해 볼 수 
있도록 할 것. 그들의 의견수렴을 해 계획을 수정하라.

n  변호사를 고용 및 프랜차이즈 계약서와 판매 이전 공개 문서나 
프랜차이즈 설명서와 같은 적절한 법적 문서들을 준비하기.

n  프랜차이즈 가맹점들을 위한 안전 시스템을 개발하기. 여기에는 운영 
안내서와 정책들 그리고 절차 확인목록들이 포함된다.

n  프랜차이즈를 마케팅하기. 장래의 구입자들을 유혹할 수 있는 팸플릿과 
부수적 자료들을 개발하라.

  보다 상세한 사항

프랜차이즈 기회 안내서(Franchise Opportunity Guide)를 받으려면 국제 
프랜차이즈 협회(International Franchise Association: www.franchise.org 
| 202.628.8000)로 연락하라. 무료 온라인 강좌인 프랜차이즈 기본서 
Franchise Basics을 www.ifa-university.com에서 들을 것. 국제 프랜차이즈 
협회의 연례 국제 프랜차이즈 박람회에서 참석할 계획을 세워라. 이 
박람회는 매년 봄에 워싱톤 DC 의 월터 워싱턴 컨벤션 센터에서 
열린다.

정부의 규정들에 관한 정보에 대해서는 연방 통상 위원회의 웹싸이트인 
www.ftc.gov를 방문할 것.

소규모 기업청(SBA)과 좋은 협력 관계를 세울 것. www.sba.gov | 
202.272.0345

확장된 사업 정보 센터 (e-BIC: 202.727.2241)와 연락을 취할 것.

판매 이전 공개 문서와 기타 다른 법적, 재정적 문서들에 대해 
프랜차이즈의 경험이 있는 변호사와 회계사와 논의할 것.
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비영리 단체는 교육 혹은 자선적인 이유들로 존재하는 비법인 
조직이다. 이 조직들의 주주들이나 이사들은 재정적인 수익을 

얻지 못한다. 비영리 조직들(NPOs)은 인도주의적 원조, 교육, 예술, 
환경, 동물보호와 같은 분야들에서 활동적으로 일하고 있다. 워싱톤 
DC는 미국에서 가장 많은 수의 비영리 회원들의 협회를 가지고 있는 
센터이며, 2005년에는 3,000개 이상의 협회가 등록되어 있었다. 비영리 
조직은 워싱턴 DC에서 두번째로 많은 피고용인들(총 44,078 )을 가지고 
있다. 많은 비영리 조직들이 워싱톤 DC를 선택하는 이유는 연방 
정부 기관들과 수많은 국내, 국제적 기관들이 이곳에 위치해 있기 
때문이다. 

비영리 조직을 시작하기 위해 필요한 가장 중요한 요소들에는 견실한 
사명 선언문(Mission Statement), 평가 설계 사례(Concept Paper), 분명한 
조직구조(사업구조), 확립된 이사회, 정관, 전략 계획 및 자금의 확실한 
출처들이 있다.

비영리 사업을 설립하기 위한 단계

  사명을 결정하라

사명 선언문은 조직의 목적을 간략히 서술해 놓은 것이다. 이것은 
명확하고, 초점이 있어야 하며 간결해야 한다. 선언문은 하나 또는 
두 문장으로 제한하는 것이 좋다. 선언문에는 조직의 이름, 조직이 
제공하는 서비스, 이 조직이 봉사하는 대상 인구들이 언급되어야 한다. 

비영리 단체를 시작하기
비영리 사업을 설립하는 단계 v 기부금과 다른 재원들
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전략 계획은 사업 계획과 흡사하다. 
더 자세한 정보를 원한다면 제 1장
의 “사업 계획”을 참조할 것.

WDCEP 팁

비영리 조직의 사명 선언문은 조직의 목적이 크게 변하지 않는다면 
일반적으로 바뀌지 않는 것이 보통이다. 하지만 매 5년에서 10년마다 
사명과 활동이 일치한지를 재 평가해 보아야 한다.

다른 비영리 조직과 비교하여 차이가 있고 더 나은 서비스를 제공하기 
위해서는 사명이 비슷한 비영리 조직들을 조사해 볼 것을 권장한다. 
자신의 조직을 특유하게 되도록 만들며 또한 자신의 가치 기준에 초점을 
맞추라.

  전략적인 비전과 계획을 발전시키기

사업 계획과 비슷하게, 비영리 조직의 전략 계획은 조직의 방향, 
초점과, 3-5년을 내다보는 비전을 상세히 설명해야 한다. 비영리 조직의 
사명으로부터 벗어나는 것이 이 조직들에서 흔히 일어나는 문제이다. 
자금을 얻기 위한 노력의 일환 속에서 비영리 조직들은 때로 그 사명과 
맞지 않는 프로그램들에 착수한다. 견실한 전략 계획을 세우게 되면 
이러한 문제를 줄이는데 도움이 될 것이다. 전략 계획에는 다음의 
사항들이 포함되어야 한다:

n  목적과 사명 선언문
n  사안들과 문제들에 대한 조사
n  조직에 대한 기술
n  일반적인 목표와 활동
n  장래의 계획과 비전

  조직의 종류를 결정하라

대부분의 비영리 조직들은 자선 단체들로서 미 국세청 부호 501(c)(3)
으로 분류되지만, 신청 조직은 그 조직의 특정한 그룹의 올바른 선택을 
하기 위해 하단의 종류를 검토해 보아야 한다. 일단 조직의 종류가 
분류되었으면, 조직 경영을 통제하는 기본 규칙들, 즉 비법인 정관이 
작성되어야 한다. 그리고 변호사를 통하여 이 정관을 검토해 보도록 
해야 한다. 

비영리 조직들은 다음과 같이 분류된다:

 501(c)(3) 자선 혹은 종교 조직
 501(c)(4) 사회복지 조직
 501(c)(5) 노동과 농업조직
 501(c)(6) 비즈니스 연맹
 501(c)(7) 사교 클럽
 501(c)(8) 혹은 (10) 우애 조합(Fraternal Societies)
 501(c)(19) 혹은 (23) 퇴역군인들의 조직
 501(c)(4) 혹은 (9) 직원 협회

  이사회를 설립하라

이사회는 조직의 사명이 성취되는 것을 책임져야 하며, 그 조직의 운영을 
위한 법적 책임을 진다. 다양한 전문적인 기술을 제공할 수 있는 사람들 
그리고 조직으로부터 봉사를 받는 사람들, 기부자들, 자원봉사자들 
및 지역 공동체 회원들을 대표해주는 다양한 이사회를 설립하는 것이 
가장 좋다.
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비영리 단체를 시작하기
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각각의 분류들은 각기 다른 세금 
혜택을 받으며, 준수해야 할 각각의 
다른 제한사항들이 부과된다.  
종류에 따른 비영리 조직들이  
받는 세금 면제에 관한 보다  
상세한 사항은 www.irs.gov/ 

charities/nonprofits을 방문할 것.

이사회의 주 기능은 주로 재정 감독과 기금 조성이지만, 조직의 필요에 
따라 다음과 같은 다른 많은 책임사항들이 있다: 조직의 사명 선언문을 
개발; 전략 계획 설립; 행정 책임자와 직원들의 고용; 조직과 인사적인 
갈등의 처리; 비영리 조직의 프로그램, 봉사와 성과를 평가. 

  조직을 등록하라

모든 비영리 조직들은 워싱톤 DC에서 경영을 하기 위해서 소비자 및 
규제관리부(Department of Consumer and Regulatory Affairs: DCRA)와 세금 
및 수익 사무국(Office of Tax and Revenue: OTR)에 등록해야 한다.

소비자 및 규제관리부에 등록하기 위해서는 www.dcra.dc.gov를 
방문해서 “Corporate Registration (법인 등록)”을 클릭하여 모든 양식들을 
온라인으로 작성할 수 있다. 자선 청탁 활동(장려금, 기금 등등)을 할 
계획이라면, 소비자 및 규제관리부의 기본 사업 인가부서(Basic Business 
License)로부터 자선 청탁(Charitable Solicitation) 등록증을 받아야 한다. 
미 국세청 조항 501에 의거하여 세금 면제를 받는 교회나 종교 조직이라면, 이 
양식을 작성해야 할 필요가 없다. 문의사항은 202-442-4400으로 전화할 
것.

세금 및 수익 사무국에 등록하려면, 비영리 조직의 유형에 상관없이  
R 500양식(통합된 사업 세금 양식:Combined Business Tax Form)을 
작성해야 한다. 조직 시설의 일부를 임대하여 얻는 것과 같은 비관련 
사업 수입을 얻을 때는 D-20양식(회사 프랜차이즈 세금 보고서: 
Corporate Franchise Tax Return)을 작성해야 할 것이다.

워싱톤 DC에서 세금 면제를 받기 원한다면 먼저 미 국세청으로부터 해당 
자격을 얻어야 한다. 그리고 그 세금 면제 문서를 FR 164 양식(수익과 
프랜차이즈 세금, 판매와 이용세를 면제 받기 위한 신청서)에 첨부해야 
한다. 세금 및 수익 사무국의 전자 납세자 서비스 센터(Electronic 
Taxpayer Service Center)의  웹싸이트 인 www.taxpayerservicecenter.com 
를 통해 온라인으로 이 양식을 작성할 수 있다. 세금 및 수익 사무국의 
고객 서비스 번호는 202.442.4TAX (4829)이다.

  정관을 작성하라

정관은 비영리 조직이 어떻게 운영되고 관리될 것인지에 대한 것을 
정의해 준다. 정관은:

n  비영리 조직의 기본적 조직 구조를 정의해 주어야 한다.
n  어떤 직원과 이사들이 권위와 결정 책임권을 가지는지, 그리고 
그러한 책임들이 어떻게 성취되는지를 결정해 주어야 한다. 

n  구성원들에 대한 규정사항들과 책임을 정의해야 한다.
n  조직을 위한 골격을 만들어 주고, 내부적인 쟁의를 해결하는데 
도움을 주어야 한다.

n  이사회 소집을 위한 규칙들을 설명하고, 이사회 위원들의 선출 
과정을 명확히해야 한다.

본 자료는 사업 자료 센터의 웹싸이트(www.brc.dc.gov)로부터 받은 
것임.
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전략 계획을 발전시키는 것과 관련
하여 더 많은 정보를 원하면 “사업 
계획” (business planning)의 제 1장의 
“사업 계획”을 참조할 것.

본 자료는 사업 자료 센터의 웹싸이
트로부터 받은 것임.

WDCEP 팁

기부금과 다른 재원들
비영리 조직들을 위한 상당한 액수가 기부금이나 기부금으로 들어온다. 
그래서, 돈을 요청할 수 있도록 청탁 인가를 위한 등록을 하는 것이 
중요하다. 자선 청탁 등록(Charitable Solicitation) 양식을 사업 인가 
센터로부터 받을 수 있으며, 주소는 941 North Capital Street, NE, Room 1100, 
Washington, DC이고 또 그 웹싸이트는 http://mblr.dc.gov임.

다음의 사항들이 기부금들에 관하여 조사, 신청하는 데에 도움이 될 
것이다:

  비영리 진흥센터(Center for Noprofit Advancement)

비영리 진흥센터는 워싱톤 DC의 수도권 지역에 위치한 비영리 조직 
협회의 회원이다. 이 센터의 프로그램들에 관한 더 많은 정보를 위해 
다음으로 연락하라:

1666 K Street, NW Suite 440
Washington, DC 20006 
202.457.0540 | www.nonprofitadvancement.org

  조합과 기부금 개발 사무소(Office of Partnerships & 
  Grants Development)

조합과 기부금 개발 사무소는 비영리 조직들의 발전과 지원을 위해 
세워진 지역 정부 조직이다. 이 사무소는 세미나와 회의를 개최하며, 
민간과 공공 기부금 조성자들에 관한 정보를 제공해주는 무료 자료 
센터를 운영하고 있다. 더 자세한 정보를 원하면, 시장 사무국으로 
연락하라.

1350 Pennsylvania Avenue, NW, Suite 324 
Washington, DC 20004  
202.727.8900 | www.opgd.dc.gov 

 전미 기관 간부 협회 (American Society of Association 
 Executives)

전미 기관 간부 협회는 협회의 전문가들에게 운영을 위해 유용한 
도구들을 제공함으로서 더 높은 수준의 성과를 성취할 수 있도록 돕기 
위해 세워진 기관이다.

더 자세한 정보는, 전미 기관 간부 협회로 연락할 것:

1575 I St. NW, 
Washington, DC 20005
202.371.0940 | www.asaecenter.org



비영리 단체를 시작하기

  재단 센터 (The Foundation Center)

재단 센터는 자선 사업으로 최고의 권위를 지니고 있는 조직이다. 
이 센터의 미션은 미국의 자선 사업에 관한 지식을 진보시킴으로서 
비영리 영역을 강화시키는 것이다. 더 자세한 정보를 원하면, 이 센터로 
연락하라:

1627 K Street, NW, 
Third Floor
Washington, DC 20006-1708
202.331.1400 | www.foundationcenter.org/washington

인터넷 온라인 자료들

  Chronicle of Philanthropy

Chronicle of Philanthropy 는 기부금을 찾는 자들을 위한 정보를 매일 
업데이트하여 올려놓는 온라인 신문이다. 이 싸이트는 또한 다른 비영리 
조직들에 관한 추가정보들과 이야기들을 제공하며, 비영리 공동체에 
대한 전체적인 개관과 모범사례들도 올려놓았다.
www.philanthropy.com

  Grants.gov

Grants.gov 는 비영리에게 연방 기부금을 조성하는 모든 조직들로부터 
경쟁적 기부금 기회들을 발견하고 신청할 수 있게 해준다.
www.grants.gov
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연방 혹은 지역 정부와 계약을 맺고자 한다면 워싱톤 DC가 매우 
훌륭한 장소이다. 지역 정부의 다양한 필요들과 더불어 서비스와 

상품들을 위한 연방 정부의 끊임없는 요구들로 인하여 워싱톤 DC는 
다양한 사업을 시작할 수 있는 풍부한 기회의 도시가 되었다. 더욱이, 
정부 고객은 경기가 안 좋은 경우에도 일반적으로 사기업 고객보다 더 
탄력성이 있다. 

연방 정부와 지역 정부는 그들을 위한 상업적 계약들을 처리하는 사무실 
혹은 관청을 두고 있으며, 경제적으로 불리한 조건에 있는 소규모 
회사들을 위한 특별한 프로그램들을 제공해 준다. 발빠른 사업가들은 
높은 이익을 창출하는 계약을 딸 수 있는 규칙들을 알고 있다. 

미 연방 정부와의 계약
미국 연방 정부는 세계에서 최고의 구매자이다. 연방 정부의 계약을 
따기 위한 단계별 안내를 받으려면 미 정부에의 공식 사업 링크 “Official 
Business Link to the U.S Government”의 웹사이트(www.business.gov)를 
방문하라. 그 안에는 정부와 계약을 맺는 과정들과 요구사항에 관한 
풍부한 정보가 들어있다.

정부와 계약을 맺기 위한 일반적인 이해를 위해서는 일반 서비스 
행정국(General Services Administration:GSA)의 웹사이트 www.gsa.gov를 
방문하라. 일반 서비스 행정국은 연방정부의 운영을 위해 필요한 상품, 
서비스, 테크놀로지를 포함하여, 연방정부의 사업 요구들에 관한 많은 
사항들을 관장하고 있다. 일반 서비스 행정국의 소규모 사업 활성화
(Small Business Utilization) 사무국은 오퍼의 준비를 위한 도움의 제공 및 미정부 

정부와 사업하기
연방 정부 계약과 인증 프로그램들 v  
워싱톤 DC행정부 계약과 인증 프로그램들
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계약(GSA Schedules Contract)을 받는 법에 관한 강좌를 매달 개최한다. 보다 
상세한 사항이나 지원은 202-501-1021로 전화하거나, small.business@gsa.
gov로 이메일할 것. 또한 연방 공급 서비스 즉 (Federal Supply Service: 
FSS Center for Aquisition Excellence)를 통하여 계약업체가 되는 방법과 
같은 주제에 관하여 인터넷 온라인 훈련코스를 들을 수 있다.: www.
fss.gsa.gov/services.

FedBizOpps.gov 는 25,000달러가 넘는 연방정부 조달기회를 위한 유일한 
정부포털이다. FedBizOpps는 연방정부 구매자들과 상업 업체들이 
서로를 발견할 수 있도록 돕는 일을 하고 있다. 정부 구매자들은 
FedBizOpps를 통하여 사업의 기회가 있으면 바로 이 사이트에 직접 
공고할 수 있으며, 연방정부 시장에 판매를 하고자 하는 사업들은 이 
사이트에서 전체 연방 구매 공동체가 구입하고자 하는 기회를  검색, 
검토, 또 추출할수 있다.

사업 개발 프로그램들

  연방 정부 계약 프로그램

미국 소규모 기업청(SBA)은 정부 계약과 관련하여 이점을 잘 받지 
못하는 소규모 사업들을 지원하는 두 가지의 프로그램이 있는데 즉 
8(a)사업 개발 프로그램과 인증된 사업체 기업 증명서 (Certified Business 
Enterprise Certification)프로그램이 그것이다. 또한, 소규모 기업청은 연방 
정부가 지정해 놓은 HUBZone(장기간 비활성화된 산업지구) 안에 위치한 
소규모 사업들에게 연방 계약 이점을 주게 하는 HUBZone 프로그램을 
운영하고 있다. 각 프로그램의 혜택들과 자격요건에 대한 간략한 설명을 
원하면, 이번 장의 맨 끝(100페이지)에 있는 도표를 참조하거나,  소규모 
기업청의 웹사이트(www.sba.gov)를 방문할 것.

  HUBZone 프로그램

HUBZone (Historically Underutilized Business Zone: 장기간 비활성화된 
산업지구)은 소규모 사업들에 HUBZone 증명서과 함께 계약 우선권을 
제공해주는 연방계약 프로그램이다. HUBZone 사업의 자격 요건을 
갖추기 위해서 회사는 다음의 기준들을 충족시켜야 한다:

n  HUBZone 안에 주 사무실을 두고 있는 소규모 사업.
■ 한 사람 혹은 그 이상의 미국 시민권자들이 소유하고 관리함.
■ 직원들 중 적어도 35%가 HUBZone안에 거주해야 한다.

HUBZone 프로그램은 오직 연방 정부 계약과 관련된 것이기 때문에, 
회사가 HUBZone 안에 위치해 있다는 것과 그 회사가 지역 정부와 
계약을 맺을 수 있는 기회하고는 전혀 상관이 없다 (97페이지의 인증된 
사업체 기업: Certified Business Enterprise: CBE를 참조할 것). HUBZone 
프로그램 외에도, 소규모 기업청(SBA)은 소규모이면서 사회적으로 
경제적으로 불리한 조건에 있는 사업들을 위한 두 가지의 독특한 사업 
지원 프로그램들을 제공하고 있다. 이 프로그램들은 8(a) 사업 개발 
프로그램과 불리한 조건에 있는 소규모 사업 (Small Disadvantaged 
Business: SDB) 인증 프로그램이다.

HUBZone 위치나 프로그램에 관하여 더 알고 싶은 것이 있으면 www.
sba.gov/hubzone 을 방문하거나, 202.205.8885로 전화할 것.
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정부와 사업하기

  8(a) 사업 개발 프로그램

8(a) 사업 개발 프로그램은 사업 개발을 위한 수단이다. 새로운 규칙들은 
8(a) 회사들이 유익한 팀 파트너쉽을 형성하는 것을 허용하며, 또한 연방 
기관들이 계약 과정을 간소화하는 것을 허락한다. 새로운 규칙들은 
비 소수민족회사들이 자기들의 사회적 불이익을 증명함으로서 이 
프로그램에 더 쉽게 참여할 수 해 준다. 

새롭게 개선된 8(a)프로그램은 사회적으로 경제적으로 불리한 조건에 
있는 사업들이 미국 사회의 주류경제에 접근하도록 해주는 필수적인 
도구가 되었다. SBA즉 소규모 기업청은 수년간에 걸쳐서 수천의 야망 
있는 사업가들이 정부 계약에 발을 디디는 것을 도와주었다.

소규모 기업청의 지역 사무소들은 연례 검토와, 사업 계획, 그리고 
시스템 평가를 통하여 참여자들의 진보를 검토하고 측정한다. 8(a) 
참여자들은 소규모 기업청 그리고 그 자원 파트너들에 의해 제공되는 
전문 사업 훈련, 상담, 마케팅 지원, 높은 수준의 임원 개발 프로그램을 
이용할 수 있다. 또한 잉여 정부 자산과 공급물자, 소규모 기업청이 
보증하는 융자, 그리고 채권 원조를 받는데 있어서 도움을 받을 수 있는 
자격이 될 수도 있다. 신청하려면, 관할 지역을 관장하는 소규모 기업청 
지역 사무실에 연락할 것: www.sba.gov/8abd. 소규모 기업청의 워싱톤 
DC사무실 전화번호는 202-272-0345이다. 소규모 기업청 DC사무실 
직원들이 일반적인 질문들에 대해 전화상으로 응답해 줄 것임.

8(a) 프로그램의 혜택
이 프로그램에 참여하는 사업들은 상품과 서비스에 대해서는 최대 3백만 
달러까지, 제조업에 대해서는 5백만 달러까지 단독 공급 계약을 받을 
수 있다. 소규모 기업청은 8(a) 회사들로 하여금 경쟁적이고 제도적인 
노하우를 발전시키는 것을 도우면서, 또한 회사들로 하여금 입수경쟁에 
참여하도록 격려한다.

연방 입수(Federal acquisition) 정책은 연방 기관들로 하여금 계약의 
특정한 비율을 정하여 SBD에 주도록 하고 있다. 본 계약승인 과정을 신속히 
처리하기 위해, 소규모 기업청은 25개의 연방기관들과 양해 각서
(Memorandums of Understanding)에 서명을 하여 이들로 하여금 인증된 
8(a) 사업들에 직접 계약하도록 하고 있다.

최근의 변경된 규칙은 8(a) 회사들은 공동으로 투자하고 팀을 이루어 
계약에 입찰할 수 있게 하였다. 이렇게 함으로써, 8(a) 사업들이 더 큰 
주요 계약들을 수행하고, 팩키지 계약(두개 혹은 그 이상의 계약들을 
하나의 큰 계약으로 통합하는 것)의 취약점들을 이겨낼 수 있도록 보다 
강화하였다 .

  불리한 조건의 소규모 사업 (Small Disadvantaged 
  Business: SDB) 인증 프로그램

8(a) 프로그램이 사회적으로 경제적으로 불리한 조건에 있는 회사들에게 
다양한 형태의 지원을 제공하지만, SDB 인증은 엄격하게 연방조달로 인한 
혜택과 관련이 있다. 자신의 사업이 8(a)의 인증을 받았다면, 자동적으로 
SDB 인증을 받을 수 있는 자격을 갖추고 있는 셈이다. 8(a)와 SDB 인증을 
신청하려면 소규모 기업청 지역 사무실로 전화(202-272-0345)를 하든지, 
www.sba.gov/sdb를 방문할 것.
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소규모 기업청(SBA)은 SDB를 인증함으로서 그들이 특별한 입찰 혜택을 
얻을 수 있도록 하고 있다. 주요 계약업체들에게 유효한 평가 신용점수는 
SDB들에게 하도급을 받을 수 있는 기회를 향상시켜준다.

SDB 인증의 혜택
n  자격을 갖춘 SDB는 규정에 의해 위임된 정부 조달 계약에 대해 10%
까지에 이르는 가격 평가 조정을 받을 수 있다. 가격 평가 조정은 
8(a)획득과 소규모 사업을 위해 보류된 것들에는 적용되지 않는다. 

n  자격이 부합되는 계약업체들은 SDB를 하도급자들로 사용할 때에 
신용점수를 받을 수 있다.
n  일단 인증을 받은 회사들은 3년의 기간 동안 SDB인증 회사들의 
소규모 기업청 명부에 남는다.

  멘토와 제자 프로그램(Mentor-Protégé Program)

소규모 기업청은 태동하는 8(a)회사들이 숙련된 사업가들로부터 요령을 
배울 수 있도록 하기 위해 멘토와 제자라는 새로운 프로그램을 만들었다. 
이 프로그램의 주 임무는 8(a)와 다른 소규모 회사들에게 연방 계약 
분야에서 경쟁하는 방법, 그리고 공공과 민간이 협력하는 결과로서 큰 
회사로부터 얻을 수 있는 좋은 하도급 기회들을 얻을 수 있는 방법들을 
가르치는 것이다.

정부 계약들을 검색하려 할 때에 시작할 수 있는 좋은 장소는 일반 
서비스 행정당국(General Services Administration:GSA)이다. GSA는 연방 
정부가 원활한 운영을 하기 위해 필요한 상품, 서비스, 테크놀로지를 
포함하여 연방 정부의 사업에 필요한 많은 부분들을 관리하고 있다. GSA
는 또한 계약 신청서를 준비하는 일에 도움을 주며, 그 과정을 간편하게 
해줄 수 있는 정보를 제공해 준다. 더 많은 정보와 지원이 필요하면 
www.gsa.gov를 방문할 것.

워싱톤 DC지역 정부 계약
연방 정부 계약의 크기나 규모로 인하여 대부분의 사업들에 의해 
선망의 대상이 되지만, 또한 워싱톤 DC  지역 행정부와의 기회들 
또한 고려대상이 되야한다. 매년 DC 정부는 지역 정부 계약에 3억 
달러 이상을 수여하고 있다. 지역 정부와 사업을 하려면 우선 자신의 
사업을 계약 및 조달 사무국(Office of Contracting and Procurement:OCP)
에 등록해야 한다. 이 사무국은 지역 정부의 기관들을 위하여 상업 
상품들과 서비스를 담당하고 있다. 다음 단계는 자신의 사업을 소규모 
지역 사업 개발부(DSLBD)에서 인증을 받게 하는 것이다. 그러면 
자신의 사업이 워싱톤 DC정부와 계약을 맺을 수 있는 기회를 크게 
향상시킬 것이다. DSLBD는 소규모 지역 회사들에게 인증된 사업체 기업
(Certified Business Enterprises:CBEs)이라는 자격을 부여하며, 우선권을 
부여하는 점수제를 도입하고 있다. CBE 인증을 얻은 후에는 청탁 및 
신청서(solicitation/application)를 워싱톤 DC 공급물자계획부(District of 
Columbia Supply Schedule:DCSS)에 제출해야 한다.
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n  마음에 두고 있는 구매자가 누
구인지 조사할 것,  이들의 예산
을 알 것. 

n  한 고객/기관을 중점으로 한 명확
한 전략을 세워야 한다.

n  적은 주문이나 작업부터 시작한
다.

n  계약을 따려 할 때에는 충분한 
시간과 자료들, 그리고 정보가 많
은 직원들을 확보해야 한다.

n  입찰과 신청 우선권
n  무료 교육/훈련과 교육 프로그램
n  법적보호와 지원
n  사업 기회에 대한 긴급정보

정부 계약을  
따기 위한 팁

워싱턴DC의 CBE가  
됨으로써의 혜택

정부와 사업하기

  워싱톤 DC 정부 계약 프로그램

청탁/신청: 
어떻게 계약업체로 시작하는가?
워싱톤 DC정부 계약을 따기 위해 다음의 세 단계를 따르라:

1. 청탁을 신청하려면, 계약 및 조달 사무국(Office of Contracting and 
Procurement: OCP) 공급업체로서 등록을 해야 한다. OCP는 청탁 공고를 
인쇄물과 웹사이트에 올려놓는다. 워싱톤 DC 공급물자계획부(District of 
Columbia Supply Schedule: DCSS)는 계약업체 수여를 위한 프로그램으로서 
www.ocp.dc.gov에서 참조할 수 있다. OCP는 인증된 사업과 인증 받지 
않는 사업들을 위한 특별한 배려를 하고 있다. 공급업체들은 또한 계약과 
관련해 다음의 주소에서 등록을 하고 신청을 할 수 있다: 441 4th Street, 
NW, Suite 700S. Washinton, DC 20001. 보다 상세한 사항은202-727-0252
로 전화하거나, www.ocp.dc.gov를 방문할 것.

2. 계약 및 조달 사무국(Office of Contracting and Procurement: OCP)에서 
등록을 한 후에는 소규모 지역 사업 개발부(DSLBD)로부터 인증된 
사업 기업(Certified Business Enterprise: CBE)이라는 증명서를 얻을 수 
있다. 사업들은 CBE가 되기로 신청하기 전에 OCP에 등록해야 한다. 
그리고, 워싱톤 DC 공급물자계획부(DCSS)에 청탁/신청서를 제출하기 
전에 인증을 받아야 한다. CBE 인증에 관하여 더 많은 정보를 원하면, 
DSLBD 웹사이트(www.dslbd.dc.gov)를 방문하거나, 202-727-3900으로 
전화할 것. CBE 신청서는 dslbd.dc.gov에 있는 CBE 사업 센터 링크를 
통하여 제출되어야 한다.

3. 일단 사업 등록을 마치고 CBE로서 지정을 받았다면, 청탁/신청을 
위한 DCSS기회들의 목록을 얻기 위해 계약과 조달 사무소의 웹사이트
www.ocp.dc.gov에 들어가라.  DCSS로부터 계약을 얻을 수 있는 자격을 
갖추려면, 고용서비스 부서와 세금과 수익 사무소를 위한 세금 관계에 
있어서 아무런 하자가 없어야 한다.

인증된 사업 기업 증명서(Certified Business 
Enterprise[CBE] Certification)
소규모 지역 사업 개발부(DSLBD)에 의해 관장되는 CBE 인증서 프로그램은 
인근 지역에 위치한 소규모 사업 기업들과 계약을 체결하는데 있어서 
지역 정부 기관들을 위한 소모품 예산의 50퍼센트 목표를 확립하고 있다.  
점수제에 근거하여, CBE 기업들은 제안서 요청(Requests for Proposal)에 
대해 2-12우선권 점수(최대)를 받을 수 있으며, 입찰응답에 대해 2-12
퍼센트의 할인(최대)을 받을 수 있다. 이 프로그램 하에서, 신청자들은 
다음과 같이 분류되어 인증을 받을 수 있게 된다.

지역 사업체 기업(Local Business Enterprise: LBE) 2 포인트-2% 
할인

지역 사업체 기업(LBE)은 주요 사무소가 워싱톤 DC 안에 위치해 있는 
사업으로서, 워싱톤 DC에 의해 인가를 받고, 워싱톤 DC의 세금을 내야 
한다. 이 기업의 최고 경영자와 그 사업 기업에서 가장 높은 서열에 
있는 관리 직원들이 회사의 사무실을 유지하고, DC에서 경영관리를 
해야한다.
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지역 사업체 기업(LBE)는 다음  네가지 기준 사항 중 한가지를 충족시켜야 
한다:

n  은행계좌를 제외하고 회사 자산의 50퍼센트 이상이 워싱턴 DC에 
위치해야 한다. 

n  회사 피고용인들의 50퍼센트 이상이 워싱턴 DC에 거주하는 
자들이다.

n  회사의 50퍼 센트 이상을 소유하는 자들이 워싱턴 DC에 
거주하든지, 아니면

n  총판매 혹은 다른 수익의 50퍼센트 이상이 워싱턴 DC 안에 있는 
사업체 기업의 활동을 통해 창출된다.

LBE는  또한:

n  워싱턴 DC법 28장 47항에 준하여 인가를 받아야 한다. 
n  워싱턴 DC법 18장 47항에 의하여 부과되는 세금을 내든지, 혹은
n  워싱턴 DC법 47-1808.01항의 (1)에서 (5)조항까지의 항목과 일치되는 
사업체 기업으로서, 기업의 50퍼센트 이상이 워싱턴 DC에 거주하는 
자들에 의해 소유되어야 한다.

소규모 사업체 기업(SBE) 3 점--3% 할인

미 소규모 사업체 기업(SBE)은 독립적으로 소유되고 운영되며 관장되는 
사업이다. 이것을 인증받으려면, 소규모 기업청(SBA)로 부터 소규모 
사업 법안(Small Business Act)하에 소규모 사업체 기업으로 인증을 받은 
지역 사업체 기업(LBE)이거나, 혹은 인증을 받기 전 3년 동안 연 평균 
총수입이 5백만 달러에서 3억 달러(산업의 종류에 기준함)에 달해야 
한다. 공동 소유와 경영 혹은 관리를 통하여 다른 사업체 기업들과 
제휴하고 있는 사업체 기업들에는 다른 규정사항들이 적용된다. 더 
자세한 정보를 원하면, 소규모 지역 사업 개발부(DSLBD)로 연락할 것.

불리한 조건의 사업체 기업(Disadvantaged Business 
Enterprise:DBE) 2 포인트--2%할인

불리한 조건의 사업체 기업(DBE)은 경제적으로 불리한 조건에 있는 
사람들에 의해 운영, 소유, 경영되는 사업을 일컫는다. 이 프로그램의 
취지상, 경제적으로 불리한 조건에 있는 사람은 사회적으로도 불리한 
조건에 있는 사람으로서 자유 기업 체재에서 경쟁할 수 있는 능력이 
자본의 삭감과 사업 특정 경계지구 지정(redlining--보조금 융자, 임대, 
보험 계약을 거부당함으로서 차별을 당함)에 의해 손상을 입은 자이다. 
사회적으로 불리한 조건에 있는 사람들은 그들의 자격 요건들과 상관없이 
어떤 그룹에 속해 있다는 것으로 인한 편견이나 선입견에 의해 손해를 
보아왔고, 그 정당성을 분명하게 실증해 보일 수 있는 자들이다. DBE
는 본 지역 사업체 기업이어야 한다. 공동 소유와 경영 혹은 관리를 
통하여 다른 사업체 기업들과 제휴하고 있는 사업체 기업들에는 다른 
요구사항들이 적용된다. 자격을 갖추려면 다음의 것들을 제출해야 
한다:

n  역사적, 경제적, 사회적 차별대우를 받았다는 것을 실증해 주는 편지
(워싱톤 DC에서 서명 및 공증되어야 함).

n  개인  소득세 신고서
n  개인 재정 보고서
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정부와 사업하기

거주자 소유 사업(Resident Owner Business: ROB) 5점--5%할인

이 증명서를 받으려면 본 사무소가 워싱턴 DC 안에 있어야 하며, 
소유주의 대다수가 워싱턴 DC에 거주해야 한다. ROB는 또한 워싱톤 
DC에서 개인 소득세를 내는 한 개인 혹은 소유주의 대다수가 지역 
사업체 기업(LBE)이어야 한다.

장기 거주자 사업(Longtime Resident Business: LRB) 10점--10%
할인

LRB는 지난 20년 동안 지속적으로 LBE로, 혹은 15년 동안 지속적으로 
SBE로 인증 받을 수 있는 자격요건을 갖추어 온 회사다.

개발 산업 지구(Development Enterprise Zone: DEZ) 2점--2%할인

DEZ는 시장에 의해 지정되고 지방의회에 의해 승인된 경제 개발 지구에 
위치해 있는 사업체 기업이다.

청탁/신청을 위한 확인 목록:
q DCSS 계약 약관과 조건들, 그리고 워싱턴 DC 조항들에 동의할 것

q 제공하는 상품들의 서비스들을 분명히 설명할 것.  
최소 3부의 고객 추천서를 제출할 것. 

q 계약업체가 정부 조달 계약을 따기 위해 청탁/신청서를 제출할 때에 
조달 범주에 따라 CBE인증서를 제공할 것. 

q DCSS 계약을 얻기 위해 사용된 현 연방 기반 다중 수여 계약서
(Current Federal Base Multiple-Award Contract) 사본 2장을 제출할 
것.

q 청탁/신청, 제공서와 수여 양식의 서류들을 (서명할 것) 다 
작성하여 제출할 것.

q 다 작성된 청탁/신청서를 다음의 주소로 제출할 것:                                                                    
Office of the Contracting and Procurement 
441 4th St., NW 
Suite 703 
Washington, DC 20001

q DCSS 청탁/신청의 범위에 해당하는 상품들의 서비스에 대한 연방 
정부의 다중 수여 명세 계약서를 채택할 것. 이것은 계약업체의 
연방 수여 계약이나 또 다른 계약업체의 연방 수여 계약일 수 있다. 

q OCP는 워싱톤DC 지역의 사업체들과 CBE들을 위한 특별 배려를 
하고 있다. 청탁/신청서에 관한 추가적인 질문이 있으면, 계약 및 
조달 사무국(Office of the Contracting and Procurement)으로 전화
(202-727-0252)하거나, www.ocp.dc.gov를 방문할 것.

WDCEP 팁

WDCEP 팁

소규모 지역 사업 개발부서의  
인증을 받으려는 모든 신규  
사업체들은 확장된 사업  
정보센터(Enhanced Business 

Information: e-BIC)에서 2주에 한번 
씩 열리는 인증 전 오리엔테이션에 
참석해야 한다 (의무사항임). 주소: 
901 G St. NW, Washington, DC 20001.

보다 상세한 사항은 DSLBD로  
전화(202.727.3900)할 것.

DSLBD & OCP는 계약하는 기회에 
관하여 배우고자 하는 소규모 사업
들을 지원하기 위해 정부조달에 관
한 웍샵을 매달 개최한다.

보다 상세한 사항은 OCP의 산
업 개발 코디네이터인 에벌린 로
스(Evelyn Ross)에게 연락할 것.: 
202.724.4009. 
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사업 개발 프로그램들에 관한 요약

연방 계약을 위한 HUBZone 프로그램
연방 정부 기관들의 계약을 위한 입찰 우선권; 건설과 
서비스 계약 입찰을 위한 보증 채권들(surety bonds)에 
관한 정부의 더 확실한 보증.

자격 요건
소규모 기업청(SBA)의 인증을 받아야 하며, 다음의 
기준들을 충족시켜야 한다:
n  회사의 주 사무소가 HUBZone에 있을 것
n  한 사람 혹은 그 이상의 미국 시민들에 의해 
소유되고 관리되는 회사

n  적어도 35%이상의 직원들이 HUBZone에 
거주해야 함

미 소규모 기업청 허브존 사무국 
(U.S Small Business Administration HUBZone 
Office) 
202.205.8885 | www.sba.gov/dc

8(a) 사업 개발 프로그램
연방 정부의 계약을 체결하는데 있어서 사회적으로 
경제적으로 불리한 조건에 있는 기업들을 위한 
우선적인 배려

자격 요건
보다 상세한 사항은 다음 페이지들에 나오는 
설명을 참조할 것.

미 소규모 기업청 허브존 사무국 
(U.S Small Business Administration HUBZone 
Office)
202.272.0345 | www.sba.gov/dc

SDB 인증 프로그램 (연방)

자격을 갖춘 SDB들은 규정에 의해 위임된 정부조달 
계약에서 10%에 이르는 가격 평가 조정을 받는다; 
자격을 갖춘 계약업체들은 SDB를 하도급자들로 
사용할 때에 공제를 받을 수 있다; 일단 인증을 
받으면, 3년의 기간 동안 SDB인증 회사들의 소규모 
기업청 명부에 남아 있는다.

자격 요건
n  적어도 51%이상이 사회적으로 경제적으로 
불리한 조건에 있는 개인이나 개인 그룹에 의해 
소유되고 관리되어야 한다. 

n  모든 개인들은 사업과 개인 집을 대한 담보가를 
제외하고, 75만 달러 이하의 순자산을 가지고 
있어야 한다.

n  승인을 받으려는 신청업체는 해당업계에서 소형 
기업으로서 신청할 만한 크기의 기준에 맞아야 
한다.

미 소규모 기업청  
(U.S Small Business Administration) 
202.272.0345 | www.sba.gov/dc
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정부와 사업하기

멘토와 제자 프로그램  
(Mentor-Protégé Program): 연방
멘토회사로부터 기술과 경영의 지원을 받는다; 
정부 계약을 따기 위한 경쟁에서 멘토와 합작 회사 
형태로써 신청할 수 있다; 멘토 회사로부터 재정적인 
지원을 받을 수 있으며 멘토회사는 제자 회사의 
자금 조성의 지원을 하고 제자 사업의 담보 이권을 
40%까지 소유할 수 있다. 다른 소규모 기업청의 
프로그램들의 자격 요건을 갖추기가 쉽다.

자격 요건
n  8(a) 사업 개발 프로그램에 있어 정부적 단계에 
있어야 한다. 혹은 8(a) 계약을 한 번도 받아 
본적이 없거나, 1차 SIC 조항(SIC code)에 
근거하여 소형 기업 표준 크기의 절반도 되지 
않는 규모를 지니고 있어야 함.

n  8(a) 사업 개발 프로그램에서 양호한 상태에 
있고, 모든 보고 규정 사항들에 충실해야 한다.

미 소규모 기업청  
(U.S Small Business Administration) 
202.272.0345 | www.sba.gov/dc

워싱턴 DC 지역 정부 계약을 위한 
CBE 인증(CEB Certification for 
District Contracting): DC

워싱턴 DC 지역 정부와 계약을 맺는데 있어서 
우선권을 받기 위한 인증된 사업체 기업 인증서
(Certification of Certified Business Enterprises: CBEs)

자격 요건
n  회사는 소규모 지역 사업 개발부(Department 

of Small and Local Business Development)에 의해 
LBE로 승인되고 인증을 받아야 한다. 추가적인 
인증들도 있음 (이 전 페이지들에 설명된 것들을 
참조할 것)

소규모 지역 사업 개발부 
(Department of Small and  

Local Business Development)

202.727.3900 | dslbd.dc.gov
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아래에 열거된 자료들은 모두 정부 기관들과 비영리 기관들에 의해 
제공된 공공을 위한 자료들이다. 아래의 모든 자료들을 위한 연락 

정보를 원하면, 이 장의 마지막에 있는 “빨리 참조하기”를 보라.

워싱톤 DC의 정부 기관들

  계획과 경제 개발을 위한 부시장 (Deputy Mayor for 
  Planning & Economic Development)

계획과 경제 개발을 위한 부시장의 사무국은 워싱톤  DC의 경제 개발 
정책을 발전하고 수행하는 일을 위해 시장을 보조하고 있다. 이 사무국의 
목적은 워싱톤  DC의 경제 개발과 관련된 전적인 활동기획, 계획, 감독, 
어떤 경우들에는 모든 프로그램들의 수행, 정책, 제안, 기능들에 있어서 
시장을 보조하는 것이다. 계획과 경제 개발을 위한 부시장의 사무국에서 
실시하는 프로그램들에는 다음과 같은 것들이 포함되어 있다:

n  아나코시아 강변가 개발계획
n  구입할만한 가격의 주택 공급 파이프라인
n  그레잇 스트릿 기획
n  홈 어게인 프로젝트: 기업 활성화 프로젝트

사업 자료들
워싱톤  DC 정부 기관들 v 비 정부 기관들  
인근지역 자료들 v 법적 자료 센터들  
공익시설 및 소규모 사업 에너지 센터 v “빨리 참조하기”
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n  시장의 주택 공급 사업
n  전국 자본 재활성화 기업 프로젝트
n  인근지역 투자 기금
n  신도시 센터
n  신 지역 공동체

보다 상세한 사항은 www.dcbiz.dc.gov를 방문하거나 202.707.6365로 
전화할 것.

  고용 서비스 부서(Department of Employment 
  Services)

고용 서비스 부서는 워싱턴 DC내에서 일자리를 창출하고 경제적인 
성장을 일으키기 위해 고용주들과 소규모 사업 소유주들을 위한 원스톱
(One-Stop) 사업 자료 센터를 운영하고 있다. 이 센터가 제공하는 
서비스들에는 주로 다음과 같은 것들 있다:

n  기본적인 사무실 서비스와 장비들을 제공해주는 인큐베이터 육성 
공간

n  기술 지원 서비스
n  회의 공간
n  융자와 마케팅 지원
n  컴퓨터와 시청각 장비

보다 상세한 사항은, 사업 자료 개발 담당자에게 연락할 것. 전화는 
202.671.2144이며, 웹싸이트는 www.does.dc.gov임.

  보험, 증권, 및 금융부(Department of Insurance, 
  Securities and Banking)

보험, 증권 및 금융부(DISB)는 워싱톤  DC 지역에서의 재정 서비스 
활동을 능률적이고 효과적으로 되도록 법을 규제하고 있다. 즉, 
워싱톤  DC의 주민들에게 뿐만 아니라, 재정 서비스를 받는 고객들과 
소비자들에게 최대의 정보와 법률적 보호를 제공해 주고 있다. 동시에 
워싱톤  DC에 일자리를 증가시키고 세금 수입을 늘리기 위하여 재정 
서비스 사업 분야의 성장을 권장하기위해 힘쓰고 있다. 그리고, 보험, 
증권 및 금융부는 워싱톤  DC 안에서 운영하는 보험, 증권 및 금융 
사업, 신탁 회사들, 부동산 융자업자들과 중개인들, 현금거래상, 금전 
송금업자들, 소비자 판매 융자 회사들, 대부자들, 소비자 신용 서비스 
기관들을 규제하고 있다.

보험, 증권 및 금융부는 두 사무실을 운영하고 있으며, 주소와 
전호번호는 다음과 같음:

보험, 증권 및 금융부 
(Department of Insurance, Securities and Banking: DISB)
810 First Street, NE, Suite 701 (Main Office)
Washington, DC 20002
202.727.8000 | www.disb.dc.gov

보험, 증권 및 금융부 
(Department of Insurance, Securities and Banking: DISB)
1400 L Street, NW, Suite 400
Washington, DC 20005
202.727.1563 | www.disb.dc.gov
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사업 자료들

  소규모 지역 사업 개발부(Department of Small and 
  Local Business Development: DSLBD)

소규모 지역 사업 개발부의 사명은 워싱톤  DC 안에서 사업들의 경제적 
성장, 개발 및 유지 그리고 일자리 창출을 육성하는 것이다. 소규모 지역 
사업 개발부가 소규모 사업체들에게 제공하는 여러 서비스들 중에서, 
인증된 사업체 기업(Certified Business Enterprise: CBE) 프로그램을 통하여 
사업들을 인증해줌으로서 그 사업들이 DC에서 계약맺는 기회들에 있어 
더 좋은 경쟁을 할 수 있도록 하고 있다. 소규모 지역 사업 개발부의 
각 부서에 대한 설명이 하단에 있음.

보다 상세한 사항은, 소규모 지역 사업 개발부의 웹싸이트(dslbd.dc.gov)
를 방문거나, 202-727-3900으로 전화할 것.

사업 기회들과 자본 활용 부서 (Division of Business 
Opportunities and Access to Capital)
이 부서는 소규모 그리고 지역 사업 소유자들의 지원 및 장려자로서 
부가 가치 서비스를 준다. 이 부서는 공공 및 민간 영역들 내에서의 조달 
과정에 인증된 사업체 기업(CBE)이 참여할 수 있게 해주는 책임을 지고 
있다. 또한, 이 부서는 연구 조사를 통하여 사업 기회들과 자금 확보를 
위한 새로운 방법들을 모색한다.

인증, 준수 및 시행부서(Division of Certification, 
Compliance, and Enforcement)
이 부서는 잠재적으로 인증된 사업체 기업 인증을 받기 위한 신청을 
감시, 평가 또 처리한다. 또한, 워싱턴 DC 정부 기관들과 공공/민간 
계약자가 인증된 사업체 기업(CBE)와 계약을 체결하는데 있어서 지켜야 
하는 의무사항들을 잘 준수하는지에 대해 감독한다.

훈련 및 교육 부서(Division of Training and Education)
이 부서는 지역 사업을 위한 훈련/교육과 멘토링 프로그램들을 조정해 
준다. 또한 이 부서는 사업의 필요 사항을 평가하고 알아내 주며, 워싱톤  
DC 안에 있는 경력있는 사업 지원 기관들에 연결시켜 준다. 더우기, 이 
부서는 소규모 사업 개발과 기술 지원, 그리고 확장된 사업 정보 센터
(Enhanced Business Information Center: e-BIC)에서 주최되는 교육/훈련을 
제공해 주고 있다. 장소는 Martin Luther King Jr. Library, 901 G Street, NW, 
Washington, DC 20001이며, 확장된 사업 정보 센터에 직접 연결하기를 
원하면, 202-727-2241로 전화할 것.

상업 재활성화 부서(The Division of Commercial 
Revitalization)
이 부서는 워싱톤  DC의 각 이웃지역 상업 지구들과 소규모 사업들의 
재활성화를 위해 다음 사항들을 지원한다: 워싱톤  DC 대상 지역의 
상점 정면과 거리환경을 설계 및 개선함으로서 사업들이 DC지역에 
유지하도록 기술 및 자금 지원; 워싱톤  DC 이웃지역 진흥정책; 워싱톤
DC 사업 개발 지구(Business Improvement Districts: BIDs)에 위한 인증, 
연례 세금 평가 기획 그리고 허가계약 연장 과정을 관리해줌으로서 
지원한다.
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워싱톤  DC 공급 계획부(DC Supply 

Schedule)가 소규모 그리고 지역 사
업 개발부로부터 CBE 인증을 받은 
회사들에 개방되어 있다는 것이 지
역 사업 공동체에 특별한 관심을 끌
고 있다.

WDCEP 팁

  계약과 조달 사무소(Office of Contracting and 
  Procurement)

워싱톤  DC의 계약 조달 사무소(OCP)는 60개 이상의 워싱턴 DC 정부 
기관들에게 계약 서비스를 제공해 줌으로서, 그들이 제 시간에 맞게 
그리고 비용 효율적인 방법으로 좋은 상품과 서비스를 제공할 수 있도록 
하고 있다. 워싱톤  DC의 지역 정부와 함께 사업을 시작하기 위해서, 
잠재적인 공급업체들은 OCP의 웹싸이트에서 온라인 공급업자 등록
(Online Vendor Registration)을 이용하고, 청탁보기, 계약수여와 사업 
규정사항들과 같은 항목들을 볼 수 있도록 하고 있으며, OCP 사무소는 
441 4th Street, NW, Suite 700 South, Washington, DC 20001임. 이 사무소에서 
입찰을 할 수 있으며, 때로는 다음 주소의 공공 업무부(Department of 
Public Works)에 있는 OCP사무소에서도 입찰을 할 수 있다: 2000 14th 
Street, NW, 6th floor, Washington, DC 20009.

보다 상세한 사항은 OCP 웹싸이트(www.ocp.gov)를 방문하거나, 202-
727-0252로 전화할 것. 

  조합과 보조금 개발 사무소(Office of Partnerships and 
  Grants Development)

조합과 보조금 개발 사무소는 비영리 기관을 시작하는 것에 관한 
정보들을 담고 있는 유용한 링크들을 제공한다. 이러한 링크들에는 
공공/민간 보조금을 지원하는 자들의 자료들이 들어있다. 이 사무소는 
또한 워싱톤  DC에서 받을 수 있는 여러 다른 종류의 보조금들에 대해 
자세히 설명해 준다.

조합과 보조금 개발 사무소에 관한 보다 상세한 사항은 www.opgd.
dc.gov를 방문하거나, 202-727-8900으로 전화할 것.

비 정부 기관들

  워싱톤 DC 경제 협력처
  (Washington, DC Economic Partnership)

워싱톤  DC 경제 협력처는 워싱톤  DC 안에서의 기업 유지와 유치에 
기여하기 위해 경제 개발을 촉진시키고자 하는 사명을 지닌 공공/민간 
협력체이다. 이 기구는 워싱톤  DC에서 사업을 하기 위해 처음으로 
접촉해야 하는 신뢰성 있는 장소이다. 이 기구에 의해 제공되는 
서비스들에는 다음과 같은 것들이 포함된다:

n  사업을 위한 재정 장려금에 관한 정보
n  사업 장소 위치 지원
n  워싱톤  DC의 원동력있는 개발, 프로젝트 및 기회들에 관한 정보
n  워싱톤  DC 인근 지역의 인구 통계학적 정보
n  워싱톤  DC의 주요 사업/경제에 관한 시장 정보
n  사업 프리미어(Business Premier)

워싱톤  DC 경제 협력처에 관한 보다 상세한 사항은 www.wdcep.com 
를 방문하거나, 202.661.8670으로 전화할 것.
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  워싱톤 DC 상공 회의소(DC Chamber of Commerce)

워싱톤 DC 상공 회의소는 워싱톤 DC의 기업들을 위한 최고의 지원처이다. 
상공 회의소는 1938년부터 도시 전역에 걸쳐 기업 창출과 확장을 장려해 
왔다. 2,000여개에 이르는 상공 회의소 회원들에는 소규모 또 대규모 
지역 및 국제적 사업들과 협회들이 포함되어 있다. 상공 회의소의 주 
기능들은 다음과 같다:

n  워싱톤  DC의 사업들을 위한 환경 개선
n  성공하는 사업들을 교육과 정보와 선전을 통하여 지원
n  네트워크와 정부 조달 기회들을 제공
n  규제 개혁을 통하여 사업을 하는 데 있어서의 비용을 절감시킴
n  워싱톤 DC에서 사업의 성장과 개발에 영향을 미치는 연방 및 지역 
법률 변경의 법적 지원

워싱톤 DC 상공 회의소와 상공 회의소가 제공하는 서비스에 대한 
보다 상세한 사항은 www.dcchamber.org를 방문하거나, 202-347-7201
로 전화할 것.

  미 상공 회의소(U.S Chamber of Commerce)

미 상공 회의소는 모든 크기와 분야와 지역을 포함하는 3백만 이상의 
기업들을 대표하는 세계에서 가장 큰 기업 연맹이다. 여기에는 수백 
개의 협회들, 수천의 지역 상공 회의소들, 91 개국에 위치한 100개 
이상의 미국 상공회의소들이 포함되어 있다. 미 상공 회의소는 소규모 
사업들에게 고용, 인쇄, 선적, 판매와 마케팅, 안전과 창업을 위한 지원과 
함께 기업들을 돕기 위한 툴키트들(toolkits)을 제공한다. 

보다 상세한 사항은, www.uschamber.com을 방문하거나 202.659.6000
으로 전화할 것.

  대 워싱톤 무역 이사회 소규모 회사 조합(Greater 
  Washington Board of Trade’s Small Business Partnership)

소규모 회사 조합(SBP)은 소규모 회사들을 위해 시간적으로 적합한 
훈련과 기업 개발 기회들을 제공해 준다. 소규모 회사 조합은 소규모 
회사들을 무역 이사회의 회원들과 연결시켜 줌으로서 고객 기반을 
늘려갈 수 있도록 돕는다. 

소규모 회사 조합(SBP)에 관한 보다 상세한 사항은 무역 이사회로 연락
(202-857-5900)하거나 www.bot.org를 방문할 것.

  대 워싱톤 히스패닉 상공 회의소
  (Greater Washington Hispanic Chamber of Commerce)

대 워싱톤 히스패닉 상공 회의소는 주로 점점 더 커지는 스페인어를 
사용하는 소규모 회사들과 기업 공동체의 성장을 위해 힘쓰기 위해 
히스패닉 기업들을 지지하고 지원하고 개발하며, 그들을 국제적으로 
홍보하고 있다. 본 기관의 자료들에는 정부조달 기회들, 수입/수출 
파트너 맞추기, 창업 지원과 같은 것들이 포함되어 있다.

연락을 하려면 202-728-0352로 전화, 혹은 www.iberochamber.org를 
방문할 것. 
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  대 워싱톤 패션 상공 회의소 (Greater Washington 
  Fashion Chamber of Commerce: GWFCC)

대 워싱톤 패션 상공 회의소(GWFCC)는 대 워싱톤  DC 수도권 지역에서 
봉사하고 있는 무역 협회이다. 이 회의소의 목적은 대 수도권 지역에서 
활동하고 있는 패션 사업과 관련한 공공의 이익을 촉진시키는 것이며, 
동시에 그러한 기업 환경을 개선시키는 것이다. 이 상공 회의소는 특별히 
그 회원들과 대 워싱톤 패션 공동체를 후원하는 선전, 훈련, 기술적 
지원, 마케팅과 경제 개발 활동들을 통하여 이러한 목적을 성취한다.

대 워싱톤 패션 상공 회의소에 관한 보다 상세한 사항은202-355-3939로 
전화, 혹은 www.gwfcc.org를 방문할 것.

  퇴직 임원들의 서비스 단체
  (Service Corps of Retired Executives: SCORE)

퇴직 임원들의 서비스 단체는 포부가 있고 현재 경영 중인 소규모 사업 
소유주들에 자문을 주기 위해 시간을 기부하는 10,500명이 넘는 은퇴한/
현역 소형 기업 소유주들, 중견간부들, 그리고 전문가들로 구성된 전국적 
비영리 자원자 협회이다. 미 소규모 기업청의 자원 파트너이기도 한 이 
단체는 소형 기업들에 무료 상담과 저 비용의 웍샵을 제공해 준다. 이 
단체의 워싱톤  DC 지부는 거의 모든 분야에서 소규모 또는 대규모 
기업들을 소유하고 운영하는 경험이 풍부한 46명 이상의 회원들을 
가지고 있다. 

약속 시간을 잡으려면 202-606-4000(교환287)로 전화를 하든지, 퇴직 
임원들의 서비스 단체의 홈페이지인 www.scoredc.org를 방문할 것.

  워싱톤 DC 소규모 사업 개발 센터 네트워크 
  (Washington, DC Small Business 
  Development Center [DCSBDC] Network)

워싱톤 DC 소형 기업 개발 센터 네트워크은 워싱톤 DC의 수도권 
지역에 있는 소규모 회사 소유자들의 성장, 확장, 혁신, 생산성 증가를 
촉진시킨다. 소규모 회사의 성공을 위한 기회는 훈련과 상담 서비스를 
통해, 그리고 창업의 분야에서 다른 기업들과 개인들과의 전략적인 
동맹을 통하여 확장된다. 워싱톤  DC 소형 기업 개발 센터 네트워크는 
일년 내내 다음의 영역에서 활동하고 있는 소형 기업 소유자들과 
매니저들을 위해 고안된 저렴한 교육/훈련 코스들을 운영하고 있다: 
사업 계획, 소규모 회사의 경영, 회계, 재정 시스템 개발, 마케팅, 8(a) 
인증, 국제 사업 등등.

상담을 위해서는 미리 예약을 해야 한다. 약속 시간을 잡거나, 다가오는 
훈련 코스들과 행사들에 관한 정보를 얻으려면 하워드 대학(Howard 
University) 리드센터(Lead Center)로 전화(202-806-1550)를 하거나, www.
dcsbdc.org를 방문할 것.

  워싱톤 지역 공동체 투자 기금(Washington Area 
  Community Investment Fund: WACIF)

워싱톤 지역 공동체 투자 기금은 비영리 501(c)(3)지역 공동체 개발 
재정 기관(Community Development Financial Institution: CDFI)으로서 
지역 공동체와 경제 개발을 위해 융자와 기술적 지원을 제공하는 일에 
헌신하고 있다. 현재의 WACIF 프로그램들에는 다음과 같은 것들이 
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포함되어 있다: 비영리 주택 공급과 지역 공동체 개발; 지역 공동체 
기반의 개발 기술 지원; 소규모 사업 경제 개발(Small Business Economic 
Development). 

워싱톤 지역 공동체 투자 기금의 서비스에 대한 보다 상세한 사항은 
202-529-5505로 전화를 하거나 www.wacif.org를 방문할 것. 

인근지역 자원들

  사업 개선 지구(Business Improvement Districts:BIDs)

소규모 그리고 지역 사업 개발부(DSLBD)는 사업 개선 지구들(BIDs)과 
지역 공동체 개선 지구들(CIDs)을 위한 인증과, 허가계약 연장, 그리고 
연례 세금 투상 등을 관리한다. 이러한 지구들은 워싱톤 DC의 상업 
지역들로서 사업 소유주들로부터 “자기 세금”(self tax)이 거두어 진다. 
그리고 이 세금은 청결, 안전, 주차와 교통 관리, 거리 개선, 홍보, 경제 
개발과 다른 공동적인 사업 문제들과 같은 상업적 문제들을 다루는 
서비스들과 프로그램들을 제공하는데 사용되어진다. 

아담스 모건 조합(Adams Morgan Partnership)
아담스 모건 조합은 2005년 6월에 사업 개선 지구 (BID)형성을 위한 
신청서를 제출했으며, 2005년 8월에 공식적으로 사업개선지구 (BID)
로 등록되어졌다. 이 상업용 지역은 인근 지역에 있는 많은 기업들의 
활성화를 촉진시켜 주고 있다. 이러한 기업 협회들은 지역 사업 지구의 
혁신을 위한 우선사항들에 중점을 둔다. 약 350대를 주차할 수 있는 공공 
주차장과, 70개의 시장 금리 아파트 맨션들과, 4,400 입방피트의 소매 
공간이 제공된다. 회사들은 성공적인 소매업으로 확장되고 발전하고 
있다. 이 지역은 지역과 공공 차편과 주차를 위해 안전하고 편리하다. 
202.997.0783 | www.adamsmorganonline.org

국회 의사당 사업 개선 지구(Capitol Hill BID)
새롭게 설립된 국회 의사당 사업 개선 지구는 국회 의사당 지역 또 그 
지역에 거주하면서 일하고 사업을 행하기에 더 깨끗하고 안전한 곳으로 
만들기 위해 노력하는 501(c)(6)비영리 기관이다. 사업 개선 지구의 81
개의 블록을 도보로 혹은 자전거로 순찰하는 것 또 국회 의사당 사업 
개선 지구의 STARS는 경찰청을 위한 눈과 귀로서 행인과 방문자 정보, 
상인 방문, 차량 지원, 노숙자 복지 등을 제공하고 있다. 
202.842.3333 | www.capitolhillbid.org

국회 의사당 강변 사업 개선 지구(Capitol Riverfront BID)
국회 의사당 강변 사업 개선 지구는 워싱톤  DC 남동쪽 코리더
(Corridor) 내의 약 100블록을 포함한다. 이 지구가 제공하는 서비스들 
가운데에는 다음과 같은 것들이 포함되어 있다: 정화팀(Clean Teams), 
친절한 안내/안전 대사들(hospitality/safety ambassadors); 마케팅, 상표화, 
특별 행사들; 경제 개발; 사무실, 소매, 거주에 대한 홍보기획; 지역 
공동체 구축. 202.465.7079 | www.capitolriverfront.org
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워싱톤 DC 시내 중심가 사업 개선 지구(Downtown DC 
BID)
시내 중심가 사업 개선 지구는 워싱톤  DC의 중앙 사업 지구(Central 
Business District)의 동쪽 끝에 위치해 있는 126개의 블록을 포함한다. 
이 개선 지구는 환경을 개선하고, 사업과 과자를 유지, 확장하고 끌어 
들이기 위해 안전, 관리, 마케팅, 실제적 개선, 교통 기관과 노숙자 
서비스를 포함하는 광범위한 운영 프로그램을 제공해준다. 환한 
빨강색의 복장을 입고 있는 시내 중심가의 SAM팀은 관리 서비스와 
정보를 제공해주는 이동 도우미들이다.
202.638.3232 | www.downtowndc.org

조지타운 조합(Georgetown Partnership)
조지타운 조합은 약 35개의 선형 블록들을 포함하고 있는데, 이것은 
사실상 조지타운의 모든 상업용 부동산을 포함하고 있는 것이나 
마찬가지이며, 1500개 이상의 회사들이 여기에 속해 있다. 이 조합은 
조지타운 회사들에게 거리 봉사 프로그램들뿐만 아니라, 교통수단 및 
주차 관리 서비스를 제공하고 있다. 
202.298.9222 | www.georgetowndc.com

골든 트라이앵글 사업 개선 지구(Golden Triangle BID)
골든 트라이앵글 사업 개선 지구는 워싱톤  DC의 중앙 사업 지구의 
서쪽을 둘러싸는 42개의 블록 지역으로서 약 6,000개의 회사들을 
대표한다. 골든 트라이앵글 사업 개선지구는 자본 개선과 법적 지원뿐만 
아니라 관리, 친절한 안내, 공공 안전, 진흥 프로그램을 제공함으로서 
워싱톤  DC의 서비스를 보충해 주고 있다. 친절한 안내와 관리 
대사들(Ambassadors)로 구성된 사업 개선 지구의 대사 프로그램(BID’s 
Ambassador Program)은 깨끗하고 안전하고 우호적인 환경을 만들기 위해 
부가적인 서비스들을 제공해 준다. 202.463.3400 | www.gtbid.com

NoMa 국회 의사당 북쪽 사업 개선 지구(The NoMa-
Capitol Hill North BID)
NoMa는 워싱톤  DC에서 가장 유망한 새로운 사업 개선 지구들 중의 
하나이다. 이 새로운 사업 개선 지구는 2007년 3월에 워싱톤 지역 의회
(DC Council)에 의해 승인되었다. 인근지역들은 빈 창고들과 주차장들을 
새롭고 활력있는 사무실, 가게들, 아파트들, 식당들과 호텔들로 바꾸어 
나가고 있다. 다음 10년에 걸쳐서, 이 지역은 새로운 개발을 통해 2천만 
입방 피트를 확보하며, 5억 달러의 세금 수익을 창출하고, 36,000개의 
영구적인 일자리를 만들어 낼 것으로 기대되어진다. 이것을 통해 이 
지역의 경제 활력이 더욱 왕성해 질 것이다. 
202.289.0111 | www.nomabid.org

마운트 버논 트라이앵글 지역 공동체 개선 지구(The 
Mount Vernon Triangle CID: MVTCID)
마운트 버논 트라이앵글 지역 공동체 개선 지구(CID)는 우리 도시에서 
다섯 번째로 사업 개선 지구(BID)가 되었으며, 주거 구역 부동산에 
과세한 첫 번째 지역이다. 뉴욕길(New York Avenue), 뉴저지길(New Jersey 
Avenue), 매사추세츠길(Masschusetts Avenue) 주위의 30에이커(15 개 도시 
블록)를 포함하는 마운트 버논 트라이앵글 지역 공동체 개선 지구에는 
현재 50개의 회원들이 있다. 이 개선지구는 마케팅, 홍보, 청소, 안전과 
같은 서비스들을 제공한다.
202.661.7590 | www.mountvernontriangle.org

아나코시아 경제 개발 법인
(Anacostia Economic  

Development Corporation) 

202.889.5100

www.anacostiacdc.com

컬럼비아 하이츠 개발법인
(Development Corporation of 

Columbia Heights) 

202.483.4986 

www.dcch.org

East of the River CDC

202.561.4974

www.ercdc.org           

Far Southwest/Southeast CDC

202.373.1054

H Street CDC

202.544.8353

www.hstreetcdc.org

라틴계 경제 개발법인 
(Latino Economic  

Development Corporation)

202.588.5102

www.ledcdc.org

만나(MANNA) CDC

202.832.1845

www.mannadc.org

Marshall Heights CDO

202.396.1200

www.mhcdo.org

지역 공동체 개발 법인
(Community Development 
Corporations:CDCs)
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  지역 공동체 개발 법인(Community Development 
  Corporations: CDCs)

지역 공동체 개발 법인(CDC)은 워싱톤  DC 안에 있는 침체된 인근 
지역들을 활성화시키는 일을 하고 있다. 지역 공동체 개발 법인들은 
이웃문화와 생활상과 역동성을 이해하고 또한 회사들에 장소 위치 
지원을 제공해 줄 수 있는 훌륭한 자원이다. 모든 CDC의 전체 목록을 
원하면,www.brc.dc.gov/incentives/community.asp를 방문할 것.

  소규모 지역 사업 개발부 DC 메인 스트릿
  (Department of Small and Local Business 
  Development [DSLBD] DC Main Streets)

소규모 지역 사업 개발부의 상업 활성화 부서(Division of Commercial 
Revitalization)가 워싱톤 DC 메인 스트릿(Main Streets) 프로그램을 
관장하고 있다. 이 프로그램은 지역 공동체들이 기업을 유지하고 
모집하며, 상업용 부동산들과 거리들을 개선하고, 소비자들을 인근 
상업용 지구들로 끌어들이는 일을 돕기 위해 자금과 기술적 지원들을 
제공함으로서 워싱턴 DC안에 소매 투자를 육성하고 있다. 내셔널 
트러스트의 메인 스트릿(Main Street) 접근 모델에 기초한 이 범 도시적 
프로그램은 지역 공동체가 이끄는 활성화 노력을 부양하기 위해 인근 
파트너 기관들의 역량을 구축해 준다. 보다 상세한 사항은, 소규모 지역 
사업 개발부의 상업 활성화 사무소로 전화(202-727-3900), 혹은 dslbd.
dc.gov를 방문할 것. 

  그레잇 스트릿 Great Streets

그레잇 스트릿 기획(The Great Streets Initiative)은 워싱톤 DC 안에 있는 
6개의 주요 코리도(corridors)를 개선하는 일에 초점을 맞추고 있다. 
이 기획은 코리도들의 물리적 경제적 안전 상태를 개선함으로서 인근 
이웃지역을 더 살기 좋고, 또한 경제 발달을 증대시키며, 또한 민간투자를 
유치하고 인근 지역의 긍지를 고무시킬 새로운 환경을 만들어 낼 것이다. 
이 기획은 다른 많은 부서들 중에서도 워싱톤 DC 교통부, 계획과 경제 
개발을 위한 부시장 사무국, 계획국 및 주차, 레크리에이션 및 이웃 
서비스 담당 부서 또한 다른 많은 부서간의 협력 프로그램이다. 

보다 상세한 사항은 워싱톤 DC 계획국으로 전화(202-442-7600)를 
하거나, 혹은 www.greatstreetsdc.com을 방문할 것. 

  새로운 지역 공동체(New Communities)

새로운 지역 공동체 프로그램은 문제가 많은 이웃지역의 외형적, 인적 
구조를 개선하고자 하는 재개발 프로젝트로서 워싱톤 DC가 지원하고 
있다. 새로운 지역 공동체 프로그램은 가족들에게 양질의 주택공급, 
실질적인 경제적 기회들, 그리고 복지기관의 이용 등을 제공해주는 
통합된 공공시설 및 서비스를 지닌 건강한 수입의 혼합 지역 공동체를 
형성하고자 추구한다. 이 프로그램은 워싱톤 DC 도시행정 사무국, 
계획과 경제 개발을 위한 부시장 사무국, 계획국, 주택 공급과 지역 
공동체 개발부 그리고 워싱톤 DC 주택 당국의 협력 프로그램이다. 
보다 상세한 사항은 www.planning.dc.gov를 방문하거나, 202-442-7600
으로 전화할 것.

아담즈 모건 메인 스트릿그룹
(Adams Morgan Main Street Group)

www.ammainstreet.org

202.232.1960  

아나코스샤 메인 스트릿 
(Anacostia Main Street)

www.mainstreetanacostia.org

202.266.2989

배랙스로우 메인 스트릿 
(Barracks Row Main Street)

www.barracksrow.org

202.544.3188

역사적 듀폰 서클 메인 스트릿
(Historic Dupont Circle Main Streets)

www.dupontcircle.biz

202.441.1474 

게이트웨이 조지아 아베뉴 메인  
스트릿(Gateway Georgia Avenue 

Main Street)

www.gatewaycdc.com

202.291.2400

H 스트리트 메인스트릿 NE 

(H Street Main Street NE)

www.hstreet.org

202.543.0161 

쇼우메인 스트릿(Shaw Main Streets)

www.shawmainstreets.com

202.265.7429

메인 스트리트 프로그램
(Main Street Programs)
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  아메리칸 대학 워싱턴 법학 및 경제개발 법 클리닉
  (American University Washington College of Law & 
  Economic Development Law Clinic [CEDLC])

CEDLC는 다른 종류의 이웃 중심 지역 공동체 개발에 관련하고 있는 
고객그룹을 위해 상거래 법적 서비스를 제공한다. 여기서는 조직된 
소규모의 비영리 기관들과 사업들을 대표하며 도움을 주고 있다. 연락을 
하려면 202-274-4147로 전화를 하거나, 사무실을 방문할 수 있다: 4801 
Massachusetts Avenue, NW Washington DC 20016. CEDLC의 웹싸이트는 
www.wcl.american.edu이다.

  조지 워싱턴 대학 법대 소규모 사업 클리닉
  (George Washington University Law School Small 
  Business Clinic: GWUSBC)

GWUSBC는 워싱톤 DC에서 불리한 조건에 있는 소규모 사업들에 
법적인 자문을 주고 있다. 약속을 하려면 202-994-7463으로 전화하라. 
GWUSBC의 주소는 2000 H Street, NW Suite 200 Washington, DC 20052
이며, 웹싸이트는 www.law.gwu.edu이다. 

  디스트릭트 오브 컬럼비아 대학
  (University of the District of Columbia— 
  데이빗 클락 법대 (David A. Clarke School of Law)

UDC는 워싱톤  DC에 속한 불리한 조건에 있는 소규모 사업들에게 
포괄적인 법적 서비스와 사업 상담을 제공하기 위해 소규모 기업청 
보조금을 받는 소규모 사업 법률 센터(Small Business Law Center: SBLC)
를 운영하고 있다. 학생 사례 담당자들을 두고 있는 이 기관은 회사법인 
등록이나, 조합 합의서, 조세법률, 기업 구조 혹은 계약과 같은 일들에 
관하여 도움을 줄 수 있다. SBLC 에 연락 전화번호는 202-274-5122
이며, 주소는 4200 Connecticut Avenue, NW, Building 38, Second Floor, 
Washington, DC 20008이다. SBLC의 웹싸이트는 www.law.udc.edu이다.

공익시설 및 소규모 사업  
전력 효율성에 대한 자원

  워싱톤 DC 환경부(DC Department of the 
  Environment: DDOE)

소규모 사업 에너지 효율 프로그램(Small Business Energy Efficiency 
Program: SBEEP)은 전력 효율성 방안을 알아보고 맞는 시설들을 
설치함으로서 워싱톤 DC의 자격을 갖춘 모든 영리 소규모 사업들을 
지원하고 있다. 자격을 갖춘 소규모 사업들은 워싱톤 DC의 환경부에 
속한 에너지 부서로부터 2,800달러까지 받을 수 있다.

이러한 시설들이나 워싱톤  DC의 환경부에 관한 보다 상세한 사항은 
www.ddoe.gov를 방문하거나, 202-535-2600(중앙 번호) 혹은 202-673-
6750(에너지 무료전화번호)으로 전화할 것.

조지아 아베뉴북서편(Georgia Ave., 
NW)과 7번가 북서편(7th St., NW)
이스턴 아베뉴(Eastern Ave.)에서  
마운트버논 스퀘어(Mount Vernon Sq.)
까지

Rosalynn.hughey@dc.gov
202.442.7600

H길 북동편(H Street, NE)과 베닝길 
북동편(Benning Road, NE)
N. 캐피톨 거리(N. Capitol St.)에서  

서던 아베뉴(Southern Ave.)까지
Lhembry@mhcdo.org
202.396.1200 교환162
www.mhcdo.org

마틴 루터 킹 주니어 아베뉴  
남동편(Martin L. King Jr. Ave., SE) 
과 S. 캐피톨 거리(South Capitol St.)
굿 호프길(Good Hope Rd.)에서 서던  

아베뉴( Southern Ave.)까지
Rosalynn.hughey@dc.gov
202.442.7600

미네소타 아베뉴 북동/남동편
(Minnesota Avenue, NE/SE)
셰리프길(Sheriff Rd.)에서 굿 호프길

(Good Hope Rd.)까지
Rosalynn.hughey@dc.gov
202.442.7600

내니 헬렌 버로 아베뉴 북동편
(Nannie Helen Burroughs Avenue, 
NE)
미네소타 아베뉴(Minnesota Ave.)에서 

이스턴 아베뉴(Eastern Ave.)까지
Evelynn.kasongo@dc.gov
202.442.7600

펜실베니아 아베뉴 남동편
(Pennsylvania Avenue, SE)
2번가(2nd Street)에서 서던 아베뉴 

(Southern Ave.)까지
Rosalynn.hughey@dc.gov
202.442.7600

그레잇 스트릿프로그램에  
관하여 보다 상세한 사항은  
계획과 경제 개발을 위한  
부시장의 사무국으로 전화
(202.442.7600)를 하거나,  
www.planning.dc.gov를  
방문할 것.

그레잇 스트릿 
(Great Streets)
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  펩코 사

주식회사 펩코 홀딩의 자회사인 Pepco는 워싱톤  DC와 몽고메리 및 
메릴랜드의 프린스 조지 카운티들에 있는 725,000이상의 주민들과 상업적 
고객들에게 안전하고 신뢰할 수 있는 전력 서비스를 제공하고 있다.

펩코사의 서비스와 위치에 관한 보다 상세한 사항은, www.pepco.com
을 방문하거나 202-872-2000으로 전화할 것.

  버라이존 사

버라이존 사의 사명은 우리 삶에 영향을 미치는 기술을 전달하고자 
하는 버라이존의 공약을 성취하고자 교육, 읽고 쓰기 능력 및 가족 
안전과 건강관리를 개선하는 것이다. 버라이존은 지역 사회에 전화와 
인터넷 서비스를 제공한다. 

이러한 서비스들과 회사에 대한 보다 상세한 사항은  www.verizon.com
을 방문하거나 800-256-4646으로 전화할 것.

배리 팜/파크 및 체스터/웨이드 길
(Barry Farm/Park & Chester/Wade 

Road)

Alicia.lewis@dc.gov

202.442.7600

www.planning.dc.gov

링컨 하이츠 및 리차드슨 거주
지역(Lincoln Heights & Richardson 

Dwellings)

Alicia.lewis@dc.gov

202.442.7600

www.planning.dc.gov

노쓰웨스트 원(Northwest One)

Edwards.estes@dc.gov

202.442.7600

www.planning.dc.gov

새로운 이웃지역 공동체







빨리 참조하기
 워싱턴 DC
 정부기관들 (선정됨)

District Government Hotline 
www.dc.gov 
202.727.1000

Office of the Deputy Mayor for  
Planning & Economic Development
1350 Pennsylvania Avenue, NW

Suite 317

Washington, DC 20004

www.dcbiz.dc.gov 
202.727.6365

Alcoholic Beverage Regulation

Administration (ABRA)
941 N. Capitol Street, NE 

Suite 7200

Washington, DC 20002

www.abra.dc.gov 
202.442.4423

DC Main Streets  
(DSLBD reSTORE DC Program)
441 4th Street, NW, Suite 970 North

Washington, DC 20001

www.restore.dc.gov 
202.727.3900

Department of Consumer &  
Regulatory Affairs (DCRA)
941 North Capitol Street, NE

Washington, DC 20002

www.dcra.dc.gov 
202.442.4400

Department of Employment  
Services (DOES)
64 New York Avenue, NE

Suite 3000

Washington, DC 20002

www.does.dc.gov 
202.724.7000

District Department of the 
Environment Energy Office 
2000 14th Street, NW, Suite 300E 

Washington, DC 20009

www.ddoe.dc.gov 
202.673.6700

Department of Housing and

Community Development (DHCD)  
801 North Capitol St., NE, Suite 8000

Washington, DC 20002

www.dhcd.dc.gov 
202.442.7200

Department of Insurance, 

Securities, and Banking (DISB)
801 First Street, NE, Suite 701

Washington, DC 20002

www.disb.dc.gov 
202.727.8000

DISB Insurance Bureau 202.442.7766

DISB Risk Finance Bureau 202.727.5074

Department of Small & 

Local Business Development 
441 4th Street, NW, Suite 970 North

Washington, DC 20001

dslbd.dc.gov 
202.727.3900

Metropolitan Police Department 
(MPD) Business Service Division
300 Indiana Avenue, NW 

Washington, DC 20001

www.mpdc.dc.gov 
202.727.8711

Office of Contracting and 
Procurement (OCP) 
441 4th Street, NW, Suite 700 South

Washington, DC 20001

www.ocp.dc.gov 
202.727.0252

Office of Enterprise Zone and 

Revenue Bond Program 
1350 Penn. Avenue, NW, Suite 317

Washington, DC 20004

www.dcbiz.dc.gov 
202.727.6365

Office of Planning 
801 N. Capitol Street, NE, Suite 4000

Washington, DC 20002

www.planning.dc.gov 
202.442.7600

사업 자료들 | 202.661.8670 | www.wdcep.com 

115

사업 자료들



WDCEP DBDC08

© 2008 WDCEP 

116

Office of Tax and Revenue (OTR) 

Customer Service Center
941 North Capitol Street, NE, 1st Floor

Washington, DC 20002

www.otr.cfo.dc.gov 
202.727.4TAX

Office of Unemployment 

Compensation Tax Division 
Department of Employment Services

609 H Street, NE, Room 367

Washington, DC 20002

www.does.dc.gov 
202.724.7072

State Data Center  
(Office of Planning) 
801 N. Capital Street, NE, Suite 4000

Washington, DC 20002

www.planning.dc.gov 
202.442.7600

 연방 정부기관들

SBA’s SCORE Program (main office)
740 15th Street, NW

3rd Floor

Washington, DC 20005

www.scoredc.org 
202.272.0390

Social Security  
Administration Offices
2100 M Street NW

Washington, DC 20037

www.ssa.gov 
800.772.1213

U.S. Department of Housing and 

Urban Development 
820 1st Street, NE, Suite 300

Washington, DC 20002

www.hud.gov 
202.275.9200

U.S. Internal Revenue Service 
500 North Capitol Street, NW

Washington, DC 20221

www.irs.gov 
202.874.6748
800.829.4933 (Toll-free for Businesses)

 소규모 사업개발 센터들
 (DCSBDC)

DCSBDC at AEDC 
1800 Martin Luther King Jr. Ave. SE

Suite 100

Washington, DC 20020

www.dcsbdc.org 
202.889.5100

DCSBDC at Center for  
Urban Progress 
2000 14th Street, NW, Suite 333

Washington, DC 20002

www.dcsbdc.org 
202.671.2828

This location also provides services  

in Spanish.

DCSBDC at Howard University 
Lead Office 

2600 6th Street, NW, Room 128

Washington, DC 20059

www.dcsbdc.org 
202.806.1550

 일반 사업지원 출처들

Washington, DC  
Economic Partnership 
1495 F Street, NW

Washington, DC 20004

www.wdcep.com 
202.661.8670 

DC Building Industry  
Association (DCBIA) 
5100 Wisconsin Avenue, NW, Suite 301

Washington, DC 20016

www.dcbia.org 
202.966.8665

DC Chamber of Commerce 
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Business Resource Center 
7059 Blair Road, NW

Suite 203

Washington, DC 20012

www.brc.dc.gov/gabrc 
202.545.0220

DC Chamber of Commerce 
1213 K Street, NW

Washington, DC 20005

www.dcchamber.org 
202.347.7201

Greater Washington Board of 
Trade Small Business Network
1725 I Street NW, Suite 200

Washington, DC 20006

www.bot.org 
202.857.5900

Greater Washington Fashion 

Chamber of Commerce 
P.O. Box 14175

Washington, DC 20044

www.gwfcc.org 
202.355.3929

Greater Washington Hispanic 

Chamber of Commerce 
910 17th Street NW, Suite 1170

Washington, DC 20006

www.iberochamber.org 
202.728.0352

Greater Washington  
Initiative (GWI) 
1725 I Street, NW, Suite 200

Washington, DC 20006

www.greaterwashington.org 
202.857.5999

National Association of  

Minority Contractors 
2307 Skyland Place, SE 

Suite A

Washington, DC 20020

www.namc.dc.org 
202.347.8259

Society of Industrial and 

Office Realtors (SIOR) 
1201 New York Ave., NW, Suite 350

Washington, DC 20005

www.sior.com 
202.449.8200

Washington Area 

Better Business Bureau 
1411 K Street, NW

10th Floor

Washington, DC 20005

www.mybbb.org 
202.393.8000

Washington Area Community 
Investment Fund
3624 12th Street, NE

Washington, DC 20017

www.wacif.org 
202.529.5505

 수출/수입 서비스

Bureau of Industry and Security 
14th and Pennsylvania Avenue, NW 

Room 2705

Washington, DC 20230

www.bis.doc.gov 
202.482.4811

 프랜차이즈

International Franchise Association
1501 K Street, NW, Suite 350

Washington, DC 20005

www.franchise.org 
202.628.8000
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American University  
Washington College of Law
4801 Massachusetts Avenue, NW

Washington, DC 20016

www.wcl.american.edu 
202.274.4147

Small Business Clinic, National Law 
Center GW University
2000 H Street, NW Suite 200

Washington, DC 20052

www.law.gwu.edu 
202.994.7463

University of District of 

Columbia Law School 
4200 Connecticut Avenue, NW

Washington, DC 20008

www.law.udc.edu 
202.274.7341

 비영리 보조

American Society of  
Association Executives 
1575 I Street, NW

Washington, DC 20005

www.asaecenter.org 
202.371.0940

Center for Non-Profit 
Advancement 
1666 K Street NW, Suite 440

Washington, DC 20006

www.nonprofitadvancement.org 
202.457.0540

Foundation Center 
1627 K Street, NW, 3rd Floor

Washington, DC 20006

www.foundationcenter.org/washington 
202.331.1400

Office of Partnerships and 

Grants Development 
Executive Office of the Mayor

1350 Pennsylvania Ave., NW, Suite 324

www.opgd.dc.gov 
202.727.8900

 이웃, 인근지역 출처들

Business Improvement  
Districts (BIDs)

Adams Morgan Partnership 
P.O Box 21507

Washington, DC 20009

www.adamsmorganonline.org 
202.997.0783

Capitol Hill BID 
30 Massachusetts Avenue, NE

Washington, DC 20002

www.capitolhillbid.org 
202.842.3333

Capitol Riverfront 
1100 New Jersey Avenue, SE

Suite 1010

Washington, DC 20003

www.capitolriverfront.org 
202.465.7079

Downtown DC BID 
1250 H Street, NW, Suite 1000

Washington, DC 20005

www.downtowndc.org 
202.638.3232

Georgetown BID 
1055 Thomas Jefferson Street, NW  

Suite L-11

Washington, DC 20007

www.georgetowndc.com 
202.298.9222

Golden Triangle BID
1120 Connecticut Ave., NW Suite 260

Washington, DC 20036

www.gtbid.com 
202.463.3400

Mount Vernon Triangle CID
1250 H Street, NW, Suite 1000

Washington, DC 20005

www.mountvernontriangle.org 
202.661.7590

NoMa-Capitol Hill North BID 
131 M Street, NE Suite 105 

Washington, DC 20002

www.nomabid.org 
202.289.0111
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Department of Small and Local 
Business Development  
DC Main Street Programs

Visit www.restore.dc.gov and click on 

“DC Main Streets” for descriptions 

on each program.

Adams Morgan Main Street 
1815 Adams Mill Road, NW

Washington, DC 20009

www.ammainstreet.org 
202.232.1960

Anacostia Main Street 
1800 Martin Luther King, Jr. Ave., SE

Suite 100

Washington, DC 20020

www.mainstreetanacostia.org 
202.266.2989

Barracks Row Main Street 
733 1/2 8th Street, SE

Washington, DC 20003

www.barracksrow.org 
202.544.3188

Gateway Georgia Avenue  
Main Street 
7826 Eastern Avenue, NW, Suite 300

Washington, DC 20012

www.gatewaycdc.com 
202.291.2400

Historic Dupont Main Street 
9 Dupont Circle, NW

Washington, DC 20036

www.dupontcircle.biz 
202.441.1474

H Street Main Street 
961 H Street, NE 

Washington, DC 20002

www.hstreet.org 
202.543.0161

Shaw Main Streets 
1426 9th Street, NW

Washington, DC 20001

www.shawmainstreets.com 
202.265.7429 (SHAW)

Community Development 
Corporations (CDCs)

The following is a partial listing of  

CDCs, for a complete listing, please  

visit: www.brc.dc.gov, under  

“Community Development.”

Anacostia Economic  
Development Corporation 
1800 Martin Luther King Jr. Avenue, SE

Suite 100

Washington, DC 20020

www.anacostiacdc.com 
202.889.5100

Development Corporation of 
Columbia Heights 
3419 14th Street, NW

Washington, DC 20010

www.dcch.org 
202.483.4986

East of the River CDC
3029 Martin Luther King, Jr. Ave., SE 

3rd Floor

Washington, DC 20032

www.ercdc.org 
202.561.4974

Far Southwest/Southeast CDC
3939 South Capitol Street, SW

Washington, DC 20032

202.373.1054

H Street CDC 
501 H Street, NE

Washington, DC 20002

www.hstreetcdc.org 
202.544.8353

Latino Economic Development 
Corporation 
2316 18th Street, NW

Washington, DC 20009

www.ledcdc.org 
202.588.5102

MANNA CDC 
828 Evarts Street, NE

Washington, DC 20018

www.mannadc.org 
202.832.1845

Marshall Heights CDO
3939 Benning Road, NE

Washington, DC 20019

www.mhcdo.org 
202.396.1200





Washington, DC Economic Partnership v 1495 F Street, NW v Washington, DC 20004 v 202.661.8670 v www.wdcep.com



441 4th Street NW, Suite 970 N  Washington, DC 20001 [  202.727.3900  [  202.724.3786 fax  [  http://dslbd.dc.gov


